LUZBENI LA

BOSNE I HERCEGOVINE

dodatak

MEDUNARODNI UGOVORI

VADERH [TACHIIK

BOCHE U XEPLHUEI'OBUHE

plojgartak |

MEBYHAPOJTHU YTOBOPH

Godina XXI/XVII
Cetvrtak, 14. decembra/prosinca 2017. godine

Broj/Bpoj

11

Tomuua XXI/XVII
YerBpTrak, 14. nenemopa 2017. rogune

ISSN 1512-7532

PREDSJEDNISTVO BOSNE I HERCEGOVINE

101

Temeljem ¢lanka V. 3. d) Ustava Bosne i Hercegovine i suglasnosti Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine (Odluka broj
01,02-05-2-1546/17 od 28. rujna 2017. godine), Predsjednistvo Bosne i Hercegovine je, na 41. redovitoj sjednici, odrzanoj 14.

studenoga 2017. godine, donijelo

ODLUKU
O RATIFIKACIJI SPORAZUMA O ZAJMU (PROJEKT POTPORE ZAPOSLJAVANJU) IZMEDU BOSNE I
HERCEGOVINE I MEDUNARODNE BANKE ZA OBNOVU I RAZVITAK

Clanak 1.
Ratificira se Sporazum o zajmu (Projekt potpore zaposljavanju) izmedu Bosne i Hercegovine i Medunarodne banke za obnovu
i razvitak, potpisan 3. svibnja 2017. godine u Sarajevu, na engleskome jeziku.

Clanak 2.

Tekst Sporazuma u prijevodu glasi:
ZAJAM BROJ 8687-BA

SPORAZUM O ZAJMU
(PROJEKT POTPORE ZAPOéLJAVANJU) IZMEDU
BOSNE I HERCEGOVINE Il MEDUNARODNE BANKE
ZA OBNOVU | RAZVOJ
Na dan 3. svibnja 2017. godine

BROJ ZAJMA 8687-BA

SPORAZUM O ZAJMU

Sporazum zakljucen 3. svibnja 2017. godine izmedu
BOSNE | HERCEGOVINE ("Zajmoprimac™) i
MEDUNARODNE BANKE ZA OBNOVU I RAZVOJ
("Banka"). Zajmoprimac i Banka ovim dogovaraju sljedece:

CLANAK I. - OPCI UVJETI; DEFINICIJE

1.01 Opéi uvjeti (kao $to su navedeni u Dodatku ovom
sporazumu) ¢ine sastavni dio ovog sporazuma.

1.02 Ako kontekst ne nalaze drugacije, pojmovi napisani
velikim pocetnim slovima koji se koriste u ovom sporazumu
imaju znacenje koje im je pripisano u Opc¢im uvjetima ili u
Dodatku ovom sporazumu.

CLANAK II. - ZAJAM

2.01. Banka pristaje Zajmoprimcu, pozajmiti iznos od
pedeset milijuna eura (50.000.000 eura) ("Zajam"), prema
uvjetima utvrdenim ili spomenutim u ovom sporazumu. Ovaj
iznos je povremeno moguce pretvoriti konverzijom valute u
skladu s odredbama odjeljka 2.08 ovog sporazuma (*Zajam"),
radi pomo¢i za financiranje projekta opisanog u Prilogu 1 ovog
sporazuma (“"Projekt™).

2.02. Zajmoprimac moze povladiti sredstva Zajma
sukladno odjeljku 1V. Priloga 2 ovog sporazuma.

2.03. Pocetna naknada (Front-End Fee) koju placa
Zajmoprimac je jednaka jednoj Cetvrtini jednog postotka
(0,25%) iznosa Zajma.

2.04. Naknada za odrzavanje Zajma (Commitment Charge)
koju placa Zajmoprimac je jednaka jednoj Cetvrtini postotka
(0,25%) godisnje na nepovuceni saldo Zajma.

2.05. Kamata, koju pla¢a Zajmoprimac za svako kamatno
razdoblje, je po stopi jednakoj referentnoj stopi za valutu Zajma
plus varijabilna marza, uz uvjet da, nakon konverzije
kompletnog ili dijela iznosa glavnice Zajma, kamata koju
Zajmoprimac placa tijekom razdoblja konverzije za taj iznos
bude utvrdena u skladu s relevantnim odredbama ¢lanka IV.
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Op¢ih uvjeta. Bez obzira na gore navedeno, ako bilo koji iznos
povucéenog salda Zajma ostane neotplacen u roku dospijeca i
takvo neplacanje se nastavi u razdoblju od trideset dana, tada ¢e
se kamata koju placa Zajmoprimac obracunati kako je navedeno
u odjeljku 3.02(e) Op¢ih uvjeta.

2.06. Datumi placanja su 15. svibnja i 15. studenoga svake
godine.

2.07. Iznos glavnice Zajma se otplacuje u skladu s
rasporedom otplate koji je naveden u Prilogu 3 ovog sporazuma.

2.08.

a) Zajmoprimac moze, u bilo kojem trenutku, zahtijevati
bilo koju od sljedecih konverzija uvjeta Zajma s ciljem olaksanja
savjesnog upravljanja dugom: (i) promjena valute Zajma za cijeli
ili dio iznosa glavnice Zajma, povucen ili nepovucen, u odobrenu
valutu; (ii) promjena osnove kamatne stope primjenljive na: (A)
cijeli ili dio iznosa glavnice Zajma povucen, a neotplacen, s
varijabilne stope na fiksnu stopu, ili obrnuto; ili (B) cijeli ili dio
iznosa glavnice Zajma povucen, a neotplacen, s varijabilne stope
zasnovane na referentnoj stopi i varijabilnoj marzi na varijabilnu
stopu zasnovanu na fiksnoj referentnoj stopi i varijabilnoj marzi,
ili obrnuto; ili (C) cijeli iznos glavnice Zajma povuden, a
neotplacen, s varijabilne stope zasnovane na varijabilnoj marzi
na varijabilnu stopu zasnovanu na fiksnoj marzi; i (iii)
utvrdivanje limita varijabilne stope ili referentne stope
primjenljive na cijeli ili dio iznosa glavnice Zajma povucen, a
neotplacen, utvrdivanjem limita (Interest Rate Cap) ili raspona
(Interest Rate Collar) kamatne stope za varijabilnu stopu ili
referentnu stopu.

b) Svaka konverzija zahtijevana u skladu sa stavkom (a)
ovog odjeljka, koju Banka prihvati, se smatra "Konverzijom",
kako je definirana u Opéim uvjetima, i primjenjivat ¢e se u
skladu s odredbama c¢lanka IV. Op¢ih uvjeta i Smjernica za
konverziju.

¢) Odmah nakon datuma za primjenu limita kamatne stope
ili raspona kamatne stope za koje je Zajmoprimac trazio placanje
premije iz sredstava Zajma, Banka, u ime Zajmoprimca, povlaci
s raCuna Zajma i sebi isplacuje iznos potreban za placanje
premije, koja se pla¢a u skladu s odjeljkom 4.05 (c) Op¢ih uvjeta,
do iznosa raspodijeljenog s vremena na vrijeme u svrhu tablice u
odjeljku IV. Priloga 2 ovog sporazuma.

CLANAK IIl. - PROJEKT

3.01. Zajmoprimac izjavljuje svoju predanost ciljevima
Projekta. U tom smislu, Zajmoprimac osigurava da Projekt
provode u skladu s odredbama clanka V. Opc¢ih uvjeta i
Projektnog sporazuma Federacije i Projektnog sporazuma RS-a.

3.02. Bez ogranienja na odredbe odjeljka 3.01 ovog
sporazuma, i osim ako Zajmoprimac i Banka dogovore
drugacije, Zajmoprimac osigurava da se Projekt provodi u skladu
s odredbama Priloga 2. ovog sporazuma.

CLANAK IV. - PRAVNI LIJEK BANKE

4.01. Dodatni dogadaji za suspenziju se sastoje od
sljedeceg:

(@) Zakonodavstvo  Federacije je  izmijenjeno,
suspendirano, ukinuto, opozvano ili se od njega odustalo te
znacajno ili negativno utjeCe na sposobnost Federacije da
izvrava svoje obveze iz okvira Projektnog sporazuma
Federacije ili Supsidijarnog sporazuma Federacije.

(b) Zakonodavstvo RS-a je izmijenjeno, suspendirano,
ukinuto, opozvano ili se od njega odustalo te znacajno ili
negativno utje¢e na sposobnost RS-a da izvr§ava svoje obveze iz
okvira Projektnog sporazuma RS-a ili Supsidijarnog sporazuma
RS-a.

4.02. Dodatni dogadaj ubrzanja se sastoji od sljedeceg:
naime, da se bilo koji dogadaj naveden u odjeljku 4.01 ovog

sporazuma dogodi i traje u razdoblju od Sezdeset (60) dana nakon
Sto Banka dostavi Zajmoprimcu obavjestenje o tom dogadaju.

CLANAK V. - STUPANJE NA SNAGU; RASKID

5.01. Dodatni uvjeti stupanja na shagu sastoje se od
sljedeceg:

(@) Zajmoprimac je osigurao da svaki entitet pripremi i
usvoji Projektni operativni priruénik (POP Federacije i POP RS-
a) u obliku i sadrzaju koji je zadovoljavajuci za Banku.

(b) Zajmoprimac je osigurao da svaki entitet uspostavi
Jedinicu za upravljanje Projektom (JUP Federacije i JUP RS-a)
sastavljenu od osoblja c¢ije su kvalifikacije 1 iskustvo
zadovoljavajuéi za Banku.

(c) Supsidijarni sporazum Federacije, zadovoljavajuéi za
Banku, je potpisan u ime Zajmoprimca i Federacije.

(d) Supsidijarni sporazum RS-a, zadovoljavajuci za Banku,
je potpisan u ime Zajmoprimca i RS-a.

5.02. Dodatna pravna pitanja se sastoje od sljedeceg:

(a) Supsidijarni sporazum Federacije je propisno potvrden
ili ratificiran od strane Zajmoprimca i Federacije i pravno je
obavezujuci za Zajmoprimca i Federaciju u skladu s njegovim
uvjetima.

(b) Supsidijarni sporazum RS-a je propisno potvrden ili
ratificiran od strane Zajmoprimca i RS-a i pravno je obavezujuci
za Zajmoprimca i RS u skladu s njegovim uvjetima

5.03. Datum stupanja na snagu je sto osamdeset (180) dana
nakon datuma ovog sporazuma.

CLANAK VI. - PREDSTAVNIK; ADRESE

6.01. Predstavnik Zajmoprimca je Ministarstvo financija i
trezora.

6.02. Adresa Zajmoprimca je:

Ministarstvo financija i trezora

TrgBiH 1

71000 Sarajevo

Bosna i Hercegovina

Faks:

(387-33) 202-930

6.03. Adresa Banke je:

International Bank for Reconstruction and Development

1818 H Street, N.W.

Washington, D.C. 20433

United States of America

Telex: Faks:

248423(MCI) ili 1-202-477-6391

64145(MCI)

DOGOVORENO u Sarajevu, Bosna i Hercegovina, na dan
i godinu navedene na pocetku.

BOSNA | HERCEGOVINA

Wvlastorucni potpis/

Ovlasteni predstavnik

Ime: VJEKOSLAV BEVANDA

Funkcija: MINISTAR

MEDUNARODNA BANKA ZA

OBNOVU | RAZVOJ

Wvlastorucni potpis/

Ovlasteni predstavnik

Ime: TATIANA PROSKURYAKOVA

Funkcija: VODITELJICA ZA ZEMLJU

PRILOG 1

Opis projekta

Cilj Projekta je povecati formalni privatni sektor
zapo$ljavanja medu ciljanim skupinama registriranih trazitelja
posla.

Projekt se sastoji od sljedecih dijelova:

DIO A: FEDERACIJA
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Dio A.1: Potpora unaprjedenju zaposljavanja

1. Provedba aktivnih programa trzista rada u Federaciji
ukljucujuéi, izmedu ostalog, organiziranje obuke na radnom
mjestu, razvijanje vjestina i pruzanje bespovratnih sredstava
nezaposlenim osobama u svrhu samozaposljavanja.

2. Provedba niza mjera posredovanja od strane Federacije
u cilju unaprjedenja zaposljavanja, uzmedu ostalog, pruzanjem:

(a) wusluga traziteljima posla poboljSanjem procesa
registriranja, nudenjem savjetodavnih usluga, razvijanjem
individualnih akcijskih planova i zaposljavanjem; i

(b) usluga za poslodavce promoviranjem boljeg rada na
terenu i komunikacije, te pruzanjem ljudskih resursa i
automatiziranih usluga.

Dio A.2: Potpora sustavima upravljanja, pracenju i
komunikacijama

Jacanje kapaciteta javnih sluzbi za zaposljavanje (PES) u
Federaciji i pracenje aktivnih programa trzista rada (ALMP) i
sluzbi za zaposljavanje kroz:

(a) usavrSavanja njihovih  sustava informacijske
tehnologije za pruzanje niza usluga, ukljucujuéi (i)
omogucavanje razmjene podataka izmedu biroa za zaposljavanje
i drugih ustanova; (ii) pruzanje online usluga; (iii) pracenje
online usluga pruzenih traziteljima posla i poslodavcima; (iv)
pracenje i Sirenje trendova trziStas rada; i

(b) priprema i provedba ucinkovite komunikacijske
strategije usmjerene na trazitelje posla, poslodavce i kreatore
politike.

DIO B: REPUBLIKA SRPSKA

Dio B.1: Potpora unaprjedenju zaposljavanja

3. Provedba aktivnih programa trzista rada u Republici
Srpskoj ukljucujucdi, izmedu ostalog, organiziranje obuke na
radnom mjestu, razvijanje vjeStina i pruzanje bespovratnih
sredstava nezaposlenim osobama koje ispunjavaju uvjete za to,
u svrhu samozaposljavanja.

4. Provedba niza mjera posredovanja u cilju unaprjedenja
zaposljavanja, uzmedu ostalog, pruzanjem:

(a) wusluga traziteljima posla poboljSanjem procesa
registriranja, nudenjem savjetodavnih wusluga, razvijanjem
individualnih akcijskih planova i zaposljavanjem; i

(b) usluga za poslodavce promoviranjem boljeg rada na
terenu i komunikacije, te pruzanjem ljudskih resursa i
automatiziranih usluga.

Dio A.2: Potpora sustavima upravijanja, pracenju i
komunikacijama

Jacanje kapaciteta javnih sluzbi za zaposljavanje (PES) u
RS i pracenje aktivnih programa trziSta rada (ALMP) i sluzbi za
zaposljavanje kroz:

(a) usavrSavanja njihovih sustava informacijske
tehnologije za pruzanje niza usluga, ukljuéujuéi (i)
omogucavanje razmjene podataka izmedu biroa za zaposljavanje
i drugih ustanova; (ii) pruzanje online usluga; (iii) pracenje
online usluga ponudenih traziteljima posla i poslodavcima; (iv)
pracenje uspjesnosti u radu podruznica/lokalnih ureda; i (v)
pracenje i Sirenje trendova trziSta rada; i

(b) priprema i provedba ucinkovite komunikacijske
strategije usmjerene na trazitelje posla, poslodavce i kreatore
politike.

PRILOG 2

IzvrSenje projekta

Odjeljak I. Provedbeni aranZmani

A. Institucionalni aranZmani

1. Zajmoprimac osigurava da Federacija:

(a) izvrsi Dio A Projekta putem MRSP-a koji ¢e biti
odgovoran za svakodnevnu provedbu navedenog dijela Projekta,
ukljucujué¢i nabavu, financijsko upravljanje, verificiranje i

izvjeS¢ivanje o vaze¢im DLI-jima (pokazatelji uc¢inka od ¢ijeg
postizanja ovisi isplata); i

(b) uspostavi, a zatim u okviru MRSP-a odrzava Jedinicu
za upravljanje Projektom (JUP Federacije), uz odgovarajuce
resurse, koju ¢ine koordinator Projekta, specijalista za
upravljanje financijama, specijalista za pracenje i specijalista za
nabavu, od kojih svi trebaju imati kvalifikacije i iskustvo
zadovoljavajuce za Banku.

2. Zajmodavac osigurava da RS:

(a) izvr$i Dio B Projekta putem MRBP koje ¢e biti
odgovorno za svakodnevnu provedbu navedenog dijela Projekta,
ukljucujuéi nabavu, financijsko upravljanje, verificiranje i
izvjeS¢ivanje o vaze¢im DLI; i

(2) uspostavi, a zatim u okviru MRBP-a odrzava Jedinicu
za upravljanje Projektom (JUP RS-a), uz odgovarajuce resurse,
koju ¢ine koordinator Projekta, specijalista za upravljanje
financijama, specijalista za pracenje i specijalista za nabavu, od
kojih svi trebaju imati kvalifikacije i iskustvo zadovoljavajuce za
Banku.

B. Odbori za upravljanje Projektom

1. U cilju unaprjedenja ucinkovite provedbe Dijela A
Projekta, Zajmoprimac osigurava da Federacija:

(a) najkasnije tri (3) mjeseca nakon efektivnosti Projekta,
uspostavi a zatim sve vrijeme provedbe Projekta odrzava Odbor
za upravljanje Projektom Federacije (OUP Federacije) koji se
sastoji od predstavnika Federalnog MF-a, Kabineta premijera,
Federalnih javnih sluzbi za zaposljavanje (PES), Ministarstva
rada i socijalne politike (MRSP), Ministarstva razvoja,
poduzetnistva i obrta (MRPO) i svih drugih ustanova koje
izabere Federacija; i

(b) osigura da se OUP Federacije: (i) sastaje najmanje
jednom u tri mjeseca; (ii) nadzire upravljanje Dijelom A
Projekta, ukljucujuéi, izmedu ostalog, pracenje napretka u
provedbi i uklanjanje prepreka; i (iii) olakSava razmjenu
informacija izmedu federalnih ustanova koje sudjeluju u njemu.

2. U cilju unaprjedenja udinkovite provedbe Dijela B
Projekta, Zajmoprimac osigurava da RS:

(a) najkasnije tri (3) mjeseca nakon efektivnosti projekta,
uspostavi a zatim sve vrijeme provedbe Projekta odrzava Odbor
za upravljanje Projektom RS-a (OUP RS) koji se sastoji od
predstavnika Ministarstva industrije, energetike i rudarstva
(MIER), Ministarstva za rad i boracka pitanja (MRBP), MF RS,
javnih sluzbi za zapoSljavanje (PES) RS-a, OPGRS i svih drugih
ustanova koje izabere RS; i

(b) osigura da se OUP RS-a: (i) sastaje najmanje jednom u
tri mjeseca; (ii) nadzire upravljanje Projektom, ukljucujuéi,
izmedu ostalog, pracenje napretka u provedbi i uklanjanje
prepreka; i (iii) olakSava razmjenu informacija izmedu ustanova
RS-a koje sudjeluju u njemu.

C. Projektni operativni priruénici

1. Zajmoprimac:

(a) ¢ini da Federacija, putem MRSP-a i JUP-a Federacije,
provede Dio A Projekta u skladu s/postuju¢i POP Federacije i
Priru¢nik za procedure za javne sluzbe za zaposljavanje; i

(b) osigurava da Federacija nee izmijeniti ili od njega
odustati, ili dopustiti da bude izmijenjen ili da se odustane od
Projektnog operativnog prirucnika Federacije ili bilo koje
njegove odredbe, osim uz prethodnu pisanu suglasnost Banke.

2. Zajmoprimac:

(a) ¢ini da RS, putem MRBP-a i JUP-a RS-a, provede Dio
B Projekta u skladu s/postuju¢i POP RS-a i Priruénik za
procedure za javne sluzbe za zaposljavanje; i

(b) osigurava da RS nece izmijeniti ili od njega odustati, ili
dopustiti da bude izmijenjen ili da se odustane od Projektnog
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operativnog priru¢nika RS-a ili bilo koje njegove odredbe, osim
uz prethodnu pisanu suglasnost Banke.

D. Supsidijarni sporazum

Supsidijarni sporazum Federacije

1. Kako bi se olaksala provedba Dijela A Projekta,
Zajmoprimac Cini dio sredstava Zajma u iznosu od dvadeset i
devet milijuna eura (EUR 29.000.000,00) dostupnim Federaciji
na temelju Supsidijarnog sporazuma koji je zakljucen izmedu
Zajmoprimca i Federacije (Supsidijarni sporazum Federacije),
prema odredbama i uvjetima odobrenim od strane Banke.
Ukoliko Banka ne odluci drugacije, takve odredbe i uvijeti
ukljucuju sljedece:

(a) Federacija provodi svoj dio Projekta ili ¢ini da se on
provodi u skladu s uvjetima Projektnog sporazuma Federacije;

(b) Zajmoprimac Federaciji stavlja na raspolaganje iznos u
protuvrijednosti Zajma koji se s vremena na vrijeme dodjeljuje
Kategorijama 1, 2 i 3 kako je navedeno u tablici u odjeljku 1V.
A. 2, Priloga 2. ovog sporazuma;

(c) uvjeti otplate po kojima se iznos u protuvrijednosti
Zajma stavlja Federaciji na raspolaganje je trideset i dvije (32)
godine, ukljuéujuéi pocek (grace period) od sedam (7) godina;

(d) Zajmoprimac od Federacije naplacuje naknadu za
odrzavanje Zajma po stopi koja je jednaka stopi koja je plativa
prema odjeljku 2.04 ovog sporazuma, na iznos glavnice u
protuvrijednosti Zajma koji se stavlja Federaciji na raspolaganje
i koji se ne povlaci s vremena na vrijeme;

(e) Zajmoprimac Federaciji napla¢uje kamatu na glavnicu
iznosa u protuvrijednosti Zajma koji se stavlja Federaciji na
raspolaganje, a koji se povladi i zaostaje s vremena ha vrijeme
po stopi jednakoj stopi plativoj prema odjeljku 2.05. ovog
sporazuma.

(f) Zajmoprimac od Federacije naplacuje pedeset osam
procenata (58%) pocetne naknade (Front-end-Fee); i

(9) Glavnica iznosa u protuvrijednosti Zajma koji se
Federaciji stavlja na raspolaganje je plativa u lokalnoj valuti te
je jednaka vrijednosti valute ili valuta koja se povlaci sa ratuna
Zajma na ime tro§kova za Projekt; i

2. Zajmoprimac ostvaruje svoja prava i izvrSava svoje
obveze na temelju Supsidijarnog sporazuma Federacije na takav
nacin da za$titi interese Zajmoprimca i Banke te da realizira
svthe Zajma. Ukoliko se Banka drugacije ne dogovori,
Zajmoprimac ne odreduje, ne mijenja i dopunjuje, ne ukida niti
se odri¢e Supsidijarnog sporazuma Federacije ili bilo kojih
drugih njegovih odredbi.

Supsidijarni sporazum RS

3. Kako bi se olaksala provedba Dijela B Projekta,
Zajmoprimac ¢ini dio sredstava Zajma u iznosu od dvadeset
jedan milijun eura (EUR 21.000.000,00) dostupnim RS-u na
temelju Supsidijarnog sporazuma koji je zakljuéen izmedu
Zajmoprimca i RS-a (Supsidijarni sporazum RS-a), prema
odredbama i uvjetima odobrenim od strane Banke. Ukoliko
Banka ne odlu¢i drugacije, takve odredbe i uvjeti ukljucuju
sljedece:

(a) RS provodi svoj dio Projekta ili ¢ini da se on provodi u
skladu s uvjetima Projektnog sporazuma RS-3;

(b) Zajmoprimac Republici Srpskoj stavlja na raspolaganje
iznos u protuvrijednosti Zajma koji se s vremena na vrijeme
dodjeljuje Kategorijama 4, 5 i 6 kako je navedeno u tablici u
odjeljku V. A. 2, Priloga 2. ovog sporazuma;

(c) uvjeti otplate po kojima se iznos u protuvrijednosti
Zajma stavlja RS-u naraspolaganje je trideset i dvije (32) godine,
ukljuéujuéi pocek (grace period) od sedam (7) godina;

(d) Zajmoprimac od RS-a naplacuje naknadu za odrZavanje
Zajma po stopi koja je jednaka stopi koja je plativa prema
odjeljku 2.04 ovog sporazuma, na iznos glavnice u

protuvrijednosti Zajma koji se stavlja RS-u na raspolaganje i koji
se ne povladi s vremena na vrijeme;

(e) Zajmoprimac RS-u naplacuje kamatu na glavnicu
iznosa u protuvrijednosti Zajma koji se stavlja Federaciji na
raspolaganje, a koji se povlaci i zaostaje s vremena na vrijeme
po stopi jednakoj stopi plativoj prema odjeljku 2.05. ovog
sporazuma.

(f) Zajmoprimac od RS-a naplacuje ¢etrdeset dva procenta
(42%) pocetne naknade (Front-end-Fee); i

(9) Glavnica iznosa u protuvrijednosti Zajma koji se RS-u
stavlja na raspolaganje je plativa u lokalnoj valuti te je jednaka
vrijednosti valute ili valuta koja se povladi sa ratuna Zajma na
ime troSkova za Projekt; i

2. Zajmoprimac ostvaruje svoja prava i izvrSava svoje
obveze na temelju Supsidijarnog sporazuma RS-a na takav na¢in
da zastiti interese Zajmoprimca i Banke te da realizira svrhe
Zajma. Ukoliko se Banka drugacije ne dogovori, Zajmoprimac
ne odreduje, ne mijenja i ne dopunjuje, ne ukida niti se odrice
Supsidijarnog sporazuma RS ili bilo kojih drugih njegovih
odredbi

E. Borba protiv korupcije

Zajmoprimac osigurava da se Projekt provede u skladu s
odredbama Smjernica za borbu protiv korupcije.

Odjeljak II. Monitoring, izvjeStavanje i procjena
Projekta

A. Projektna izvje$éa i srednjorocna evaluacija

1. Zajmoprimac ¢ini da Federacija i RS nadgledaju i
procjenjuju napredovanje Projekta i pripremaju Projektna
izvje$c¢a u skladu s odredbama odjeljka 5.08 Opcih uvjeta i na
osnovu pokazatelja prihvatljivih za Banku. Svako Projektno
izvjeSce treba pokrivati razdoblje od Sest (6) mjeseci, i isto se
dostavlja Banci najkasnije cetrdeset pet (45) dana nakon
zavrsetka razdoblja koje izvjesce pokriva.

2. Do 30. lipnja 2019. godine, ili do drugog datuma
prihvatljivog za Banku, Zajmoprimac ¢ini da Federacija i RS
izvrSavaju zajedno s Bankom srednjoro¢nu provjeru provedbe
aktivnosti iz okvira Projekta (srednjoro¢na provjera).
Srednjoroc¢na provjera treba ukljucivati napredak koji je ostvaren
u provedbi Projekta. Nakon takve srednjoro¢ne provjere,
Zajmoprimac zurno i savjesno reagira kako bi poduzeo ili
osigurao da se poduzmu moguce korektivne mjere koje predlozi
Banka.

B. Financijsko upravljanje,
revizija

1. Zajmoprimac odrzava, ili osigurava da se odrzava, sustav
financijskog upravljanja u skladu s odredbama odjeljka 5.09
Op¢ih uvjeta.

2. Bez ograni¢enja na odredbe Dijela A ovog odjeljka,
Zajmoprimac priprema i dostavlja, ili osigurava da se pripreme i
Banci dostave, najkasnije Cetrdeset pet (45) dana nakon
zavrSetka svakog kalendarskog tromjesecja, privremena
nerevidirana financijska izvjes¢a za Projekt, koja pokrivaju
tromjesecje, u obliku i sadrzaju koji je zadovoljavajuci za Banku.

3. Zajmoprimac revidira, ili osigurava da se revidiraju,
financijska izvje$¢a u skladu s odredbama odjeljka 5.09(b) Opc¢ih
uvjeta. Svaka revizija financijskih izvje$¢a treba pokrivati
razdoblje jedne fiskalne godine Zajmoprimca. Revidirana
financijska izvjes¢a za svako takvo razdoblje dostavljaju se
Banci najkasnije Sest mjeseci od zavrSetka takvog razdoblja.

4. Tijekom provedbe Dijela A.1.1 i Dijela B.1.1 Projekta,
Zajmoprimac osigurava da entiteti na Projektu izvrSe revizije
DLI-ja kao dio ukupne revizije Projekta kojom se, izmedu
ostalog, potvrduje: (a) opseg u kojem su prihvatljivi rashodi u
godini obuhvacenoj revizijom nastali u skladu sa Operativnim

financijska izvjeSca;
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prirucnikom RS i Operativnim priru¢nikom Federacije; i (b)
ispunjenje DLI-ja u godini obuhvaéenoj revizijom.

Odijeljak I11. Nabava

A. Opcenito

1. Roba i nekonzultantske usluge. Sva roba i
nekonzultantske usluge potrebne za Projekt i koje se financiraju
sredstvima Zajma se nabavljaju u skladu sa zahtjevima koji su
odredeni ili na koje se poziva u odjeljku I. Smjernica za nabave
i u skladu s odredbama ovog odjeljka.

2. Konzultantske usluge. Sve konzultantske usluge
potrebne za Projekt i koje se trebaju financirati sredstvima Zajma
se nabavljaju u skladu sa zahtjevima koji su definirani ili na koje
se poziva u odjeljcima I. i IV. Konzultantskih smjernica i s
odredbama ovog odjeljka.

3. Definicije. lzrazi napisani velikim slovima koji se
koriste u daljnjem tekstu u ovom odjeljku kako bi se opisale
metode nabave ili metode pregleda Banke za odredene ugovore,
se odnose na odgovarajuc¢u metodu opisanu u odjeljku II. i III.
Smijernica za nabave, ili odjeljcima I1, 111, IV i V Konzultantskih
smjernica, ovisno o slucaju.

B. Posebne metode nabave roba i nekonzultantskih
usluga

1. Medunarodni javni natjecaj. Osim ako je drugalije
odredeno u stavku 2. u daljnjem tekstu, robe i nekonzultantske
usluge se nabavljaju prema ugovorima dodijeljenim na osnovu
medunarodnog javnog natjecaja.

2. Druge metode nabave dobara i nekonzultantskih
usluga. Sljede¢e metode, osim medunarodnog javnog natjecaja,
mogu se koristiti za nabavu roba i nekonzultantskih usluga za
ugovore navedene u Planu nabave: (a) nacionalni javni natjecaj,
koji podlijeze dodatnim odredbama koje su navedene u
prilozenom Dodatku 1 ovog priloga; (b) kupovina; i (c) izravno
ugovaranje.

C. Posebne metode nabave konzultantskih usluga

1. Odabir zasnovan na kvaliteti i cijeni. Osim ako je
drugacije odredeno u stavku 2. u daljnjem tekstu, nabava
konzultantskih usluga se vrsi prema ugovorima dodijeljenima na
osnovu odabira zasnovanog na kvaliteti i cijeni.

2. Druge metode nabave konzultantskih usluga.
Sljede¢e metode, osim odabira na osnovu kvalitete i cijene,
mogu se koristiti za nabavu konzultantskih usluga za one
ugovore koji su navedeni u Planu nabave: (a) Odabir zasnovan
na kvaliteti; (b) odabir na osnovu fiksnog proracuna; (c) odabir
na osnovu najnize cijene; (d) odabir zasnovan na kvalifikacijama
konzultanata; (e) Odabir konzultantskih firmi iz jednog izvora;
(f) procedure navedene u stavcima 5.2 i 5.3 Konzultantskih
smjernica za odabir individualnih konzultanata; i (g) procedure
iz jednog izvora za odabir individualnih konzultanata.

D. Pregled odluka o nabavama od strane Banke

Plan nabave treba navoditi one ugovore koji podlijezu
prethodnom pregledu od strane Banke. Svi ostali ugovori
podlijezu naknadnoj provjeri od strane Banke.

Odjeljak IV. Povlacenje sredstava Zajma

A. Opéenito

1. Primatelj moze povuéi sredstva Zajma u skladu s
odredbama c¢lanka II. Op¢ih uvjeta, ovog poglavlja, kao i
dodatnih uputa o kojima ¢e Banka obavijestiti Zajmoprimca
(ukljucujuéi  "Smjernice o isplatama za financiranje
investicijskih projekata" iz veljace 2017. godine, koje Banka s
vremena na vrijeme revidira i koji su primjenjivi na ovaj
sporazum sukladno takvim uputama), za financiranje
prihvatljivih troskova kako je navedeno u tablici u stavku 2. u
daljnjem tekstu.

2. Sljedeca tablica navodi kategorije prihvatljivih troskova
koji se mogu financirati sredstvima Zajma ("kategorija"),

dodjeljivanje iznosa Zajma svakoj kategoriji, te postotak
troskova koji se trebaju financirati za prihvatljive troskove u
svakoj kategoriji.

Izn_os do.dueljemg Postotak troSkova koji se
. Zajma (izraZeno u AN o
Kategorija - trebaju financirati
eurima) LN
(uklju€ujuéi poreze)
1. Programi prihvatljivih 26.400,000 100% troskova obuhvacéenih
troskova iz Dijelova A.1 (1) i Odjeljkom 1V.B.1 (a) ovog
JA.1(2) Projekta priloga i 50% za druge
2. Roba, nekonzultantske 1.300.000 100%
usluge, usluge konzultanata,
troskovi obuke i dodatni
operativni troskovi za Dio
JA.2 Projekta
3. Nedodijeljeno u okviru 1.227.500 100%
Dijela A Projekta
4. Programi prihvatljivih 20.000.000 100% troskova obuhvacenih
troskova iz Dijelova B.1(1) i Odjeljkom 1V.B.7 (a) ovog
B.1(2) Projekta priloga i 50% za druge
5. Roba, nekonzultantske 500.000 100%
usluge, usluge konzultanata,
troskovi obuke i dodatni
operativni troskovi za Dio
B.2 Projekta
6. Nedodijeljeno u okviru 447.500 100%
Dijela B Projekta
7. PoCetna naknada 125.000 I1znos plativ u skladu s
lodjeljkom 2.03 ovog
sporazuma i u skladu s
lodjeljkom 2.07 (b) Op¢ih
uvjeta
8. Premija za limit ili raspon 0 I1znos plativ u skladu s
kamatne stope (Interset Rate lodjeljkom 2.08 (c) ovog
Cap ili Interest Rate Collar) sporazuma
UKUPAN IZNOS 50.000.000

B. Uvjeti povlacenja; razdoblje povlacenja

Dio A Projekta - Federacija

1. Bez obzira na odredbe dijela A ovog odjeljka, povlacenje
se nece vrsiti:

(a) za placanja koja se vr$e prije datuma ovog sporazuma,
osim $to se mogu vrsiti povlacenja do ukupnog iznosa koji ne
smije prije¢i pet milijuna stotinu tisuca eura (5.100.000 eura) za
placanja izvrSena prije ovog datuma ali na dan ili nakon 15.
sijecnja 2016. godine za programe prihvatljivih troskova iz
kategorije (1), pod uvjetom da Zajmoprimac dostavi dokaze
prihvatljive za Banku da su DLI 1.1. iz Tablice 1A Dodatka 2
Priloga 2 ovog sporazuma ispunjeni.

(b) za plac¢anja prema kategoriji (1) u vezi sa svakim DLI-
jem iz Tablice 1.A Dodatka 2 Priloga 2 ovog sporazuma, 0sim
ako Zajmoprimac dostavi dokaze zadovoljavaju¢e za Banku da
su: (1) DLI-jevi ispunjeni na nacin definiran u POP-u Federacije;
i (i1) Federacija je izvrsila placanje za program prihvatljivih
troskova u okviru proracunskih stavki sektora predvidenih u
Prilogu 4 ovog sporazuma u skladu sa svojim vazec¢im zakonima
i propisima i POP-om Federacije. Kada se u kategoriji (1)
precizira za Banku postotak financiranja od 100%, Banka
isplacuje iznos jednak 100% vrijednosti dokazanih prihvatljivih
troskova. Kada se navedenom kategorijom precizira za Banku
postotak financiranja od 50%, Banka isplacuje iznos jednak
polovici dokazanih prihvatljivih tro$kova.

2. Bez obzira na odredbu predvidenu u stavku 1 odjeljka
IV.B ovog priloga, povlacenja koja vrSi Zajmoprimac prema
kategoriji 1 nisu veéa od relevantnog iznosa navedenog u redu
pod nazivom "lznos DLI-ja" u tablici I.A Dodatka 2 Priloga 2
ovog sporazuma, $to ovisi o podnosenju Banci zadovoljavajucih
dokaza da je DLI (u vezi s kojim je podnesen zahtjev za
povlacenje sredstava) ispunjen.
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3. U vezi s gore navedenim, Banka ipak moze ograniciti
povlacenja sredstava na nize predvideni nacin ako utvrdi,
temeljem dokaza navedenih u odjeljku B.2 gore, da ciljevi DLI -
ja predvideni u tablici 1.A Dodatka 2 Priloga 2 ovog sporazuma
nisu ispunjeni ili su djelomicno ispunjeni. U tom smislu, u vezi
sa: (a) DLI 1.2-1.9, ako su ciljevi za navedene DLI-jeve samo
djelomicno ispunjeni, iznos Zajma koji treba biti povucen bit Ce:
(i) umanjen proporcionalno odnosnoj razini ostvarenja DLI-ja; i
(i) ostat ¢e na raspolaganju za naknadno povlacenje do
ispunjenja odnosnog DLI-ja na naéin prihvatljiv za Banku, ili ga
Banka moze ponistiti; i (b) u vezi s DLI-jevima 2.1-2.4, ako
ciljevi za DLI nisu ostvareni, ostat ¢e na raspolaganju za
naknadno povlacenje do ispunjenja odnosnog DLI-ja na nacéin
prihvatljiv za Banku, ili ga Banka mozZe ponistiti.

4. U vezi s DLI-jevima 3.1-3.5 i 4.1-4.3 iz tablice 1.A
Dodatka 2 Priloga 2 ovog ugovora, ako ciljevi za navedene DLI-
jeve nisu ispunjeni, iznosi u vezi s DLI-jevima ostat ¢e na
raspolaganju za naknadno povlacenje do ispunjenja odnosnog
DLI-ja na nacin prihvatljiv za Banku, ili ga Banka moze ponistiti.

5. Bez obzira na gore navedeno, Banka u bilo koje vrijeme,
dostavljanjem obavijesti Zajmoprimcu, moze ponistiti iznos iz
sredstava Zajma zadrzan na takav nacin ili navedeni iznos
preusmijeriti na druge DLI-jeve.

6. Ako Banka u bilo koje vrijeme ustanovi da je neki dio
iznosa kojeg je Zajmoprimac isplatio prema Kkategoriji (1)
iskoriS§ten za naknadu troskova koji nisu dopusteni prema
programu dopustenih troskova (EEP), Zajmoprimac ¢e odmah
refundirati Banci svaki takav iznos koji Banka precizira u
obavijesti Zajmoprimcu.

Dio B Projekta - Republika Srpska

7. Bez obzira na odredbe dijela B ovog odjeljka, povlacenje
se nece vrsiti:

(a) za placanja koja se vr$e prije datuma ovog sporazuma,
osim §to se mogu vrSiti povlacenja do ukupnog iznosa koji ne
smije prije¢i Cetiri milijuna eura (4.000.000 eura) za placanja
izvrSena prije ovog datuma ali na dan ili nakon 15. sije¢nja 2016.
godine za programe prihvatljivih troSkova iz kategorije (4), pod
uvjetom da Zajmoprimac dostavi dokaze prihvatljive za Banku
dasuDLI 1.1. iz tablice 1B Dodatka 2 Priloga 2 ovog sporazuma
ispunjeni.

(b) za placanja prema kategoriji (4) u vezi sa svakim DLI-
jem iz tablice 1.B Dodatka 2 Priloga 2 ovog sporazuma, 0sim
ako Zajmoprimac dostavi dokaze zadovoljavajuée za Banku
kako je definirano u POP-u RS-a da je RS izvrsSila placanje za
program prihvatljivih troskova u okviru proracunskih stavki
sektora predvidenih u Prilogu 4 ovog sporazuma u skladu sa
svojim vaze¢im zakonima i propisima i POP-om RS-a. Kada se
u kategoriji (4) precizira za Banku postotak financiranja od
100%, Banka isplacuje iznos jednak 100% vrijednosti dokazanih
prihvatljivih tro§kova. Kada se navedenom kategorijom precizira
za Banku postotak financiranja od 50%, Banka isplacuje iznos
jednak polovici dokazanih prihvatljivih troskova.

8. Bez obzira na odredbu predvidenu u stavku 7 odjeljka
IV.B ovog priloga, povlacenja koja vr$i Zajmoprimac prema
kategoriji 4 nisu veca od relevantnog iznosa navedenog u redu
pod nazivom "lznos DLI-ja" u Tablici 1.B Dodatka 2 Priloga 2
ovog sporazuma, $to ovisi o podnosenju Banci zadovoljavajuéih
dokaza da je DLI (u vezi s kojim je podnesen zahtjev za
povlacenje sredstava) ispunjen.

9. U vezi s gore navedenim, Banka ipak moze ograni€iti
povlacenja sredstava na nize predvideni nacin ako utvrdi, na
temelju dokaza navedenih u odjeljku B.8 gore, da ciljevi DLI
predvideni u tablici 1.B Dodatka 2 Priloga 2 ovog sporazuma
nisu ispunjeni ili su djelomicno ispunjeni. U tom smislu, u vezi
s: (@) DLI-jevima 1.1-1.9, ako su ciljevi za navedene DLI-jeve

samo djelomicno ispunjeni, iznos Zajma koji treba biti povucen
bit ¢e: (a) umanjen proporcionalno odnosnoj razini ostvarenja
DLI-ja; i (b) ostat ¢e na raspolaganju za naknadno povlacenje do
ispunjenja odnosnog DLI-ja na na¢in prihvatljiv za Banku, ili ga
Banka mozZe ponistiti.

10. U vezi s DLI-jevima 2.1-2.4, 3.1-3.41 4.1-4.2 iz tablice
1.B Dodatka 2 Priloga 2 ovog ugovora, ako ciljevi za navedene
DLI-jeve nisu ispunjeni, iznosi u vezi s DLI-jevima ostat ¢e na
raspolaganju za naknadno povlacenje do ispunjenja odnosnog
DLI-ja na nacin prihvatljiv za Banku, ili ga Banka moze ponistiti.

11. Bez obzira na gore navedeno, Banka u bilo koje
vrijeme, dostavljanjem obavijesti Zajmoprimcu, moze ponistiti
iznos iz sredstava Zajma zadrzan na takav nacin ili navedeni
iznos preusmijeriti na druge DLI-jeve.

12. Ako Banka u bilo koje vrijeme ustanovi da je neki dio
iznosa kojeg je Zajmoprimac isplatio prema kategoriji 4
iskoriS§ten za naknadu troskova koji nisu dopusteni prema
programu dopustenih troskova (EEP), Zajmoprimac ¢e odmah
refundirati Banci svaki takav iznos koji Banka precizira u
obavijesti Zajmoprimcu.

13. Datum zavrsetka je 01. listopada 2021.

DODATAK I PRILOGU 2

Dodatne odredbe za Nacionalni javni natjeéaj

U svrhe sljede¢ih postupaka nacionalnog javnog natjecaja
za nabavu roba, radova i nekonzultantskih usluga koje se trebaju
financirati u okviru Projekta, primjenjivat ¢e se sljedece izmjene
i dodaci:

(1) Registracija

(a) NatjeCaj nece biti ogranicen na preregistrirane tvrtke;

(b) U slu¢aju da je potrebna registracija, ponudac¢ima: (i) ¢e
biti omoguceno prihvatljivo vrijeme za zavrSetak postupka
registracije; i (i) nece biti odbijeno registriranje iz razloga koji
nisu u vezi s njihovim sposobnostima i sredstvima za uspje$nu
izvedbu ugovora, a koji ¢e se verificirati putem postkvalifikacije;
i

(c) strani ponudaci nece biti iskljuceni iz natje¢aja. Ako je
potreban postupak registracije, stranom ponudacu koji je
proglasen ponudacem s najnizom cijenom ponude bit ¢e pruzena
razumna prilika da se registrira.

(2) Objavljivanje

Pozivi na dostavljanje ponuda ¢e se objavljivati barem u
jednim drzavnim dnevnim novinama koje su u opticaju na
Sirokom prostoru, ¢ime ¢e se dozvoliti minimalno trideset (30)
dana za pripremu i podno$enje ponuda.

(3) Pretkvalifikacija

Kada bude potrebna pretkvalifikacija za opsezne ili slozene
poslove, pozivi za pretkvalifikaciju za natjecaj e biti objavljeni
u barem jednim drzavnim dnevnim novinama koje su u opticaju
na Sirokom prostoru, barem trideset (30) dana prije roka za
podnosenje zahtjeva za pretkvalifikaciju. Minimalno iskustvo i
tehnicki i financijski zahtjevi ¢e biti izriito navedeni u
pretkvalifikacijskim dokumentima.

(4) Sudjelovanje poduzeéa u drZzavnom vlasnistvu

Poduzeca u drzavnom vlasni$tvu u Bosni i Hercegovini,
ukljucujuéi i ona u Federaciji i Republici Srpskoj, ispunjavaju
uvjete za sudjelovanje na natjecaju samo ako mogu ustanoviti da
su pravno i financijski samostalni, da djeluju prema trgovackom
pravu te da nisu agencija ovisna o ugovornim vlastima. Nadalje,
ona podlijezu istim sigurnosnim zahtjevima ponude i izvedbe
kao i drugi ponudaci.

(5) Dokumenti za natjecaj

Subjekti nabave trebaju koristiti odgovarajuc¢e standardne
dokumente natjecaja za nabavu roba, radova ili usluga koji su
prihvatljivi za Banku.

(6) Otvaranje ponuda i ocjena ponuda
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(@) Ponude se otvaraju javno, odmah nakon roka za
podnosenje ponuda;

(b) Ocjena ponuda se vrsi uz izri¢ito postivanje nov¢ano
mijerljivih kriterija koji su navedeni u dokumentima natjecaja; i

(c) Ugovori se dodjeljuju prihvatljivom ponudacu koji je
dostavio ponudu ocijenjenu kao najnizu, koja je u biti
odgovarajuca te nece biti pregovaranja.

(7) Podesavanje cijene

Ugovori o gradevinskim radovima koji su dugotrajni (vise
od 18 mijeseci) sadrzavat e klauzulu o odgovarajuéem
podesavanju cijene.

(8) Odbijanje ponuda

Ponude se nec¢e odbijati i nece se traziti nove ponude bez
prethodne suglasnosti

Banke.

(9) Osiguranja

(a) Kod osiguranja ponude i osiguranja izvedbe potrebno je
slijediti opceprihvadenu praksu koja se koristi na lokalnom
trzistu;

(b) Alternativna metoda poput izjave 0 osiguranju ponude
moze biti prihvatljiva, pri ¢emu Zajmoprimac moze traziti da
ponudaci potpiSu izjavu kojom prihvacaju da ako povuku ili
izmijene svoje ponude tijekom razdoblja valjanosti ili im se
dodijeli ugovor a oni ne potpiSu ugovor ili ne dostave osiguranje

za izvedbu prije roka definiranog u natjecajnoj dokumentaciji,
ponudac e biti suspendiran od natjecanja u bilo kojem ugovoru
s jedinicom za provedbu; i

(c) Izvodacima se nece placati unaprijed bez odgovarajuceg
osiguranja za placanje unaprijed. Ova osiguranja c¢e biti
ukljucena u natjecajnoj dokumentaciji u tekstu i u obliku koji su
prihvatljivi za Banku.

(10) Pravo na provjeru i reviziju

Svaki ugovor koji se financira iz sredstava Financiranja
osigurava da dobavljadi, izvodaci i podizvodaci dozvole Banci,
na njen zahtjev, da izvrsi provjeru njihovih racuna i evidencija u
vezi s nabavom i izvedbom ugovora, te da revizori koje imenuje
Banka izvrse reviziju spomenutih racuna i evidencija. Namjerno
i znacajno krSenje takve odredbe od strane dobavljaca, izvodaca
ili podizvodaca, moze dovesti do opstruktivne prakse.

(11) Prijevara i korupcija

Banka ¢e proglasiti da tvrtka ili pojedinac ne ispunjavaju
uvjete, bilo na neodredeno vrijeme ili za neko navedeno
razdoblje, za dodjelu ugovora kojeg financira Banka, ako u bilo
koje vrijeme utvrdi da je tvrtka ili pojedinac, bilo izravno ili
putem zastupnika, uklju¢en u koruptivnu, prijevarnu, tajno
dogovorenu, prisilnu ili opstruktivnu praksu pri natjecanju za, ili
pri izvrSenju, ugovora kojeg financira Grupa Svjetske banke.

PRILOG 2
Tablica 1.A - - Pokazatelji u¢inka od Cijeg postizanja ovisi isplata sredstava Zajma (DLI) za FBiH
Ukupni
Opis, ciljevi i iznosi DLI- Osnovne iznos
ja smjernice Rezultati povezani s isplatom zajma po
DLI
Retroaktivno 1. godina 2. godina 3. godina 4. godina
3.4 Uspjesno
(nastavak) uparivanje vece za
15% od 2017.9.
1.0
I1znos DLI-ja u milijunima izraZen u eurima 1.5 1.0 1.0 2.0 5.5
4. Bolje 4.1 ALMP 4.2 U pracenju 4.3 Online portali
upravljanje U sustavu trendova na za trazenje posla s
pracenja je trziStu rada trendovima na
izradeno barem [izradeno je trzistu rada
jedno izvjesée  |barem jedno objavljenim jednom
izvjesce godiSnje putem
koriStenih portala
za trazenje posla
I1znos DLI-ja u milijunima izraZen u eurima 1.5 1.0 1.1 3.6
Ukupni iznos DLI-ja 26.4
Ukupni
Opis, ciljevi i iznosi Osnovne iznos zajma
DLI-ja smjernice Rezultati povezani s isplatom po DLI
Retroaktivno 1. godina 2. godina 3. godina 4. godina
3.4 Uspjesno
(nastavak) uparivanje vece za
15% od 2017.g.
1.0
Iznos DLI-ja u milijunima izraZen u 15 1.0 1.0 2.0 55
eurima
4. Bolje upravljanje 4.1 ALMP 42U 4.3 Online portali za
U sustavu pracenju traZenje posla s
pracenja je trendova na trendovima na trzistu
izradeno trziStu rada rada objavljenim
barem jedno | izradeno je jednom godisnje
izvjesce barem jedno putem kori$tenih
izvjesce portala za trazenje
posla
Iznos DLI-ja u milijunima izraZen u 15 1.0 1.1 3.6
eurima
Ukupni iznos DLI-ja 26.4
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Tablica 1.B - Pokazatelji u¢inka od ¢ijeg postizanja ovisi isplata sredstava Zajma (DLI) za Republiku Srpsku
Fiskalna godina Zajmoprimca od datuma stupanja na snagu
Opis, ciljevi i iznosi DLI-ja Osnovne
smjernice Rezultati povezani s isplatom
Retroaktivno 2017. 2018. 2019. 2020. Ukupni
1. godina 2. godina 3. godina 4. godina omjer
iznosa
Zajma
1.1. 2.000
1. Veéi broj zaposlenja za
zaposlenja kroz mlade i skupine
ALMP osoba u
nepovoljnom
olozaju
4.0 4.0
1.2 1.200 1.4 2.400 1.6 3.600 1.8 4.800 poslova
lzaposlenja za mlade[zaposlenja za mladefzaposlenja za lza mlade
mlade
1.0 1.0 1.0 1.0 4.0
1.3 2.800 1.5 5.600 1.7 8.400 1.9 11.200
zaposlenja za zaposlenja za lzaposlenja za lzaposlenja za
skupine osoba u  [skupine osoba u  [skupine osoba u  [skupine osoba u
nepovoljnom nepovoljnom nepovoljnom nepovoljnom
olozaju olozaju olozaju olozaju
1.5 1.5 1.5 1.5 6.0
1znos DLI-ja u milijunima izraZen u eurima 14.0
2. Veéi broj bolje 2.1 1zgled jednog 2.2 Izgled jednog [2.3 Izgled jednog [2.4 Izgled jednog
osmisljenih ALMP u izmijenjenog izmijenjenog izmijenjenog izmijenjenog
cilju veéeg broja programa lprograma programa programa
zaposlenja
1znos DLI-ja u milijunima izraZen u eurima 0.5 0.5 0.5 0.5 2.0
3. Vedi broj 3.1 7,000 trazitelja [3.2 Broj 3.3 20,000 trazitelja
zaposlenja posla kojima je prikupljenih posla kojima je
posredovanjem potrebna potpora  [upraznjenih radnih [potrebna potpora
sluzbi za zaposlj.  [mjesta je porastao |profilirani su i sa
profiliranisuisa [za 10% u odnosu |Individualnim
Individualnim na 2017.g. lakcijskim planom
lakcijskim planom izradenim u
prikazanim u bazi proteklih 12
podataka mjeseci i
prikazanim u bazi
p.
1.0 0.5 0.
3.4 Uspjesno
(nastavak) |Uparivanje vece za
15%
0.5
I1znos DL I-ja u milijunima izraZen u eurima 1.0 0.5 1.0 2.5
4. Bolji sustavi 4.1 ALMP 4.2 Online alat za
upravljanja i praéenje U sustavu pracenja uparivanje je u
je izradeno barem upotrebi
jedno izvjesce
1znos DL I-ja u milijunima izraZen u eurima 1.0 0.5 1.5
Ukupni iznos DL I-ja 20

PRILOG 3

Raspored otplate

1. Sljedeca tablica navodi datum otplate glavnice Zajma i
postotak ukupnog iznosa glavnice Zajma koji se placa na svaki
datum otplate glavnice ("Udio rate"). Ako sredstva Zajma budu
u potpunosti povuéena na prvi datum otplate glavnice, Banka
utvrduje iznos glavnice Zajma koji Zajmoprimac otplaéuje na
svaki datum otplate glavnice mnozenjem: (a) povucenog salda
Zajma na prvi datum otplate glavnice; (b) udjelom rate za svaki
datum otplate glavnice, a takav iznos koji se otplacuje se, po
potrebi, uskladuje, oduzimanjem iznosa navedenih u stavku 4.
ovog priloga, na koji se primjenjuje konverzija valute.

Datum otplate glavnice Udio rate
(IzraZen kao postotak)
Pocevsi od 15. svibnja 2024. godine 2%
do 15. studenog 2048. godine

2. Ako sredstva Zajma ne budu u potpunosti povucena na
prvi datum otplate glavnice, iznos glavnice Zajma Kkoji
Zajmoprimac otplacuje na svaki datum otplate glavnice se
odreduje na sljedeci nacin:

(a) Do mjere u kojoj su izvrSena povlacenja sredstava
Zajma na prvi datum otplate glavnice, Zajmoprimac vrsi otplatu
povucenog salda Zajma na taj datum u skladu sa stavkom 1. ovog
priloga.

(b) Otplata iznosa povucenog nakon prvog datuma otplate
glavnice se vrsi na svaki datum otplate glavnice koji pada nakon
datuma tog povlacenja u iznosu koji Banka odredi mnozenjem
iznosa svakog povlacenja razlomkom, ¢iji je brojnik originalni
udio rate naveden u tablici u stavku 1. ovog priloga za dati datum
otplate glavnice (“Originalni udio rate"), a nazivnik zbir svih
preostalih originalnih udjela rate za datume otplate glavnice koji
padaju na ili nakon tog datuma, uz uskladivanje, po potrebi, tih
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plativih iznosa, oduzimanjem iznosa navedenih u stavku 4. ovog
priloga, na koje se primjenjuje konverzija valute.

3. (a) Iznos Zajma povucen unutar dva kalendarska mjeseca
prije svakog datuma otplate glavnice se, iskljuéivo u svrhu
kalkulacije plativih iznosa glavnice na svaki datum otplate
glavnice, tretira kao da je povucen i neotplacen na drugi datum
otplate glavnice nakon datuma povlacenja te se otplacuje na
svaki datum otplate glavnice koji poc¢inje s drugim datumom
otplate glavnice nakon datuma povlacenja.

(b) Bez obzira na odredbe podstavka (a) ovog stavka, ako
Banka u bilo koje vrijeme usvoji sustav ispostavljanja faktura na
dan dospijeca, po kojem se fakture ispostavljaju na ili nakon
odnosnog datuma otplate glavnice, odredbe tog podstavka se
vise nece primjenjivati na povlacenja izvrSena nakon usvajanja
takvog sustava ispostavljanja faktura.

4. Bez obzira na odredbe stavaka 1. i 2. ovog priloga, nakon
konverzije valute cjelokupnog ili dijela povuéenog salda Zajma
u odobrenu valutu, Banka odreduje iznos ¢ija je konverzija na taj
nacin izvr§ena u odobrenu valutu, a koji se otplacuje na svaki
datum otplate glavnice koji se pojavljuje tijekom razdoblja
konverzije, mnoZenjem tog iznosa u valuti u kojoj je
denominiran odmah prije konverzije bilo: (i) putem tecaja koji
odrazava iznose glavnice u odobrenoj valuti koje Banka
isplacuje u okviru transakcije zastite valute (Currency Hedge
Transaction) koja se odnosi na konverziju; ili (ii) ako Banka tako
utvrdi u skladu sa Smjernicama za konverziju, putem
komponente te¢aja kontrolne stope (Screen Rate).

5. Ako je povuceni saldo Zajma denominiran u vise od
jedne valute Zajma, odredbe ovog priloga se primjenjuju
odvojeno na iznos denominiran u svakoj valuti Zajma, tako da se
urade odvojeni rasporedi otplate za svaki takav iznos.

PRILOG 4

Programi prihvatljivih troskova

Stavke proracuna

A. FEDERACIJA
Institucije Opis
Ministarstvo rada i - Place osoblja javnih sluzbi za
socijalne politike zaposljavanje (PES) u Federaciji
- Federalni aktivni programi trzista [614100, 614200,
rada 614300 i 614500
- Program prvog zaposlenja 6141

Stavka proracuna
611, 612

Ministarstvo
oduzetniStva

B. REPUBLIKA SRPSKA

Institucije Opis Stavka proratuna
Ministarstvo zarad i |- Place osoblja javnih sluzbi za 4111
boracka pitanja zaposljavanje (PES) u Republici

Srpskoj

- Aktivni programi trzista rada RS 41733

DODATAK

Odjeljak 1. Definicije

1. "Aktivni program trzista rada" ili "ALMP" je svaki
program u RS ili Federaciji usmjeren na poslodavce ili trazitelje
posla u okviru kojeg se pruzaju financijski ili drugi poticaji za
unapredenje zaposljavanja.

2. "Sustav za praéenje ALMP" znaci sustav u kojem se
izraduju redovita izvje$¢a koja prate radni status trazitelja posla
registriranih u javnim sluzbama za zaposljavanje u Federaciji ili
RS-u tijekom i nakon okoncanja zaposlenja.

3. "Smjernice za borbu protiv korupcije" oznacavaju
"Smjernice za prevenciju i borbu protiv prijevare i korupcije u
projektima koje financiraju IBRD-ovi krediti i IDA krediti i
grantovi”, od 15. listopada 2006. godine i koje su revidirane u
sijeénju 2011. godine.

4. "Kanton-zupanija" oznacava administrativnu jedinicu
sastavljenu od opcina i uspostavljenu u okviru Federacije na
temelju federalnog Zakona o federalnim jedinicama (kantonima-
Zupanijama) od 1996. godine.

5. "Kantonalne-Zupanijske sluzbe za zapoSljavanje"
predstavljaju javne sluzbe zaposljavanja na razini kantona-
zupanija u Federaciji.

6. "Kategorija" oznacava kategoriju odredenu u tablici u
odjeljku IV. Priloga 2 uz ovaj sporazum.

7. "Konzultantske smjernice" oznacavaju "Smjernice:
Odabir i zaposlenje konzultanata prema IBRD-ovim kreditima i
IDA-inim kreditima i grantovima od strane Zajmoprimaca
Svjetske banke" od sije¢nja 2011. godine (revidirano u srpnju
2014. godine).

8. Skupine u nepovoljnom polozaju su sljedeée kategorije
nezaposlenih osoba registriranih u javnim sluzbama za
zapo$ljavanje RS-a ili Federacije, koje obuhvacaju: (a)
registrirane osobe tijekom razdoblja od dvanaest (12) mjeseci ili
vise; (b) registrirane osobe tijekom razdoblja od Sest (6) mjeseci
ili vise; koje ¢ine osobe niskih kvalifikacija (zavrSena srednja
Skola ili nize), osobe starosne dobi od 40 godina i starije; i Zene;
i (c) registrirane osobe bez obzira na trajanje nezaposlenosti,
sastavljene od osoba sa invaliditetom, ranijih $ti¢enika domova
za nezbrinutu djecu, Zzrtava nasilja, samohranih roditelja i
roditelja tesko bolesne djece.

9. "Pokazatelji u¢inka od Cijeg postizanja ovisi isplata
sredstava Zajma" ili "DLI" oznaCava skup pokazatelja
preciziranih u Dodatku 2 Priloga 2 ovog sporazuma i u
Projektnim operativnim priru¢nicima(kako je definirano u
daljnjem tekstu) kojima se mjeri poboljsanje kvalitete i pristupa
administrativnim sluzbama Zajmoprimca.

10. "DLI iznos" oznacava iznos sredstava Zajma predviden
u redovima pod naslovom "DLI iznos" u tablici Dodatka 2
priloga 2 ovog sporazuma.

11. "Programi prihvatljivih rashoda" ili "EEP" oznacavaju
skupinu utvrdenih rashoda, uklju¢ujuci rashode za: (a) Federalne
ALMPS-¢ i place osoblja javnih sluzbi za zaposljavanje (PES) u
Federaciji kojima se izlozila Federacija kako je naznac¢eno pod
sektorskim proraunskim stavcima Zajmoprimca navedenih u
Prilogu 4 ovog sporazuma, u vezi s Dijelom A.1 Projekta; ili (b)
RS u vezi s ALMP RS i placa osoblja javnih sluzbi za
zapo$ljavanje u RS-u, kako je naznaceno pod sektorskim
proradunskim stavcima Zajmoprimca navedenih u Prilogu 4
ovog sporazuma, u vezi s Dijelom B.1 Projekta, uz povremene
moguce izmjene i dopune uz prethodnu suglasnost Banke.

12. "Entitet" oznacava Federaciju i Republiku Srpsku
(kako je definirano u daljnjem tekstu), ovisno o sluéaju, a
"Entiteti" oznacavaju Federaciju i Republiku Srpsku zajedno.

13. "Federalni zavod za zapoS$ljavanje i Sluzbe za
zaposljavanje" ili "Federalne PES" oznacavaju javne ustanove
Federacije osnovane za pradenje napretka trazitelja posla u
zaposljavanju i trendova na trzistu rada na temelju federalnog
Zakona o posredovanju u zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti
nezaposlenih osoba, godina VIII, br. 41, 2. listopada
2001.godine.

14. "Federacija" oznacava Federaciju Bosne i Hercegovine
koja je sastavni dio Zajmoprimca.

15. "Projektni sporazum Federacije" oznac¢ava sporazum
izmedu Banke i Federacije, kako je navedeno u odjeljku 3.01
0Vv0g Sporazuma, a on se moze mijenjati i dopunjavati s vremena
na vrijeme, te takva odredba ukljuCuje sve priloge i dodatne
sporazume Projektnog sporazuma Federacije.

16. "Federalno MF" znaci Federalno ministarstvo financija
ili njegov sljednik u Federaciji.
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17. "Federalna JUP" zna¢i Federalna Jedinica za
upravljanje projektom navedena u odjeljku 1.A.1(b) Priloga 2
0V0g sporazuma.

18. "Projektni operativni priruénik Federacije" ili
"Federalni POP" oznacava priru¢nik koji propisuje politike i
procedure koje se primjenjuju na realiziranje Dijela A Projekta,
ukljucujuéi, izmedu ostalog: (i) uloge i odgovornosti svih
sudjelujué¢ih institucija i entiteta ukljucenih u Projekt; (ii)
detaljan opis EEP-g; (iii) procijenjeni raspored; (iv) procedure za
pristup sredstvima, isplatu i obracun sredstava u okviru Projekta;
(v) pokazatelje koji trebaju biti koriSteni u pracenju i procjeni
Projekta; (vi) procedure za pracenje, nadgledanje i ocjenu
Projekta, ukljucujuéi formu i sadrzaj projektnih izvjesca; (vii)
DLI; (viii) protokole za provjeru DLI-a; (ix) smjernice koje
obuhvacaju negativan popis zabranjenih aktivnosti za
kvalificirane samozaposlene osobe koje primaju sredstva
jednokratne pomocu, i (Xx) procedure za nabavu i financijsko
provjerama placanja i obradom, te evidentiranjem i upravljanjem
prihvatljivim rashodima financiranim iz sredstava Zajma.

19. "Federalni plan nabave" oznacava plan nabave
Federacije za potrebe Projekta, od 28. listopada 2016.g., na koji
se poziva u stavku 1.18 Smjernica za nabavu i stavku 1.25
Konzultantskih smjernica, koji se s vremena na vrijeme azurira
u skladu s odredbama navedenih stavaka.

20. "OUP Federacije" znaci Odbor za upravljanje
projektom Federacije, naveden u Dijelu 1.B.1 Priloga 2 ovog
sporazuma.

21. "Supsidijarni sporazum Federacije" oznacava
sporazum na Koji se poziva u odjeljku I.D Priloga 2 ovog
sporazuma, na temelju kojeg Zajmoprimac dio sredstava iz
Zajma stavlja na raspolaganje Federaciji u svrhe realiziranja
Dijela A Projekta.

22. "Program prvog zaposlenja" znaci Federalni program
zapoSljavanja mladih i1 samozaposlenih osoba, kojim se
kvalificiranim poslodavcima isplacuje nadoknada za doprinose
za socijalnu zastitu novih zaposlenika u razdoblju od 12 mjeseci.

23. "Op¢i uvjeti" oznacavaju "Opée uvjete za zajmove
Medunarodne banke za obnovu i razvoj" od 12.ozujka 2012.
godine, s izmjenama navedenim u odjeljku Il. ovog dodatka.

24. "Inkrementalni operativni troskovi" oznacavaju
razumne troSkove kojima se izlozi JUP Federacije ili JUP RS u
vezi s provedbom svakog odnosnog dijela Projekta kojeg
realizira entitet za provedbu Projekta, i obuhvaéaju
komunikacijske, bankovne troskove, troSkove pisanog i
usmenog prijevoda i druge sli¢ne izdatke koje odobri Banka (ali
iskljucujuci place drzavnih sluzbenika Federacije ili RS).

25. "Individualni akcijski plan" oznacava plan kojeg izradi
javna sluzba za zaposljavanje (PES) Federacije ili javna sluzba
za zapoS$ljavanje RS-a i Koji se sastoji od skupa aktivnosti
dogovorenih izmedu trazitelja posla i djelatnika koji radi na tom
predmetu u cilju nalazenja posla datom trazitelju.

26. "Nalazenje posla" (Job Placement) znaci pribavljanje
formalnog zaposlenja s punim radnim vremenom za trazitelja
posla u privatnom sektoru (osim samozaposlenja u
poljoprivrednom sektoru), u okviru programa kojeg podrzava
PES RS ili PES Federacije, pri ¢emu je zdravstveno i socijalno
osiguranje evidentirano u bazi podataka porezne uprave i uz
primljene najmanje tri place.

27. "Priruénik za procedure u javnim sluzbama za
zaposljavanje" oznacava priru¢nik sastavljen od smjernica koje
je usvojilo MRSP Federacije i MRBP RS-a u cilju provedbe
razli¢itih mjera posredovanja u uredima PES-a Federacije i PES-
a RS-a.

28. "lIzmijenjeni program" znaci svaki ALMP kojeg
podrzava Projekt i koji je izmijenjen tako da poboljsa
ekonomicnost i/ili neto utjecaj na zaposljavanje i place na nacin
prihvatljiv za Banku.

29. "MRPO =zna¢i Federalno ministarstvo
poduzetniStva i obrta ili njegov sljednik u Federaciji.

30. "MF" zna¢i Ministarstvo financija RS-a ili njegov
sljednik u RS-u.

31. "MIER" znac¢i Ministarstvo industrije, energetike i
rudarstva RS-a ili njegov sljednik u RS-u.

32. "MRSP" znaci Ministarstvo rada i socijalne politike
Federacije ili njegov sljednik u Federaciji.

33. "MRBP" znaci Ministarstvo za rad i boracka pitanja
RS-a ili njegov sljednik u RS-u.

34. "KPVRS" znaci Kabinet predsjednika Vlade RS-a ili
njegov sljednik u RS-u.

35. "Sudjelujuce institucije" znaci, u pogledu Federacije,
Federalne javne sluzbe za zapoSljavanje, Federalno MRPO i
Federalno MRSP, a u pogledu RS, javne sluzbe za zaposljavanje
RS-a, MRBP, MIER i KPVRS.

36. "Smjernice za nabavu" oznacavaju "Smjernice: Nabava
roba, radova i nekonzultantskih usluga prema IBRD-ovim
kreditima i IDA-inim kreditima i grantovima od strane
Zajmoprimaca Svjetske banke" iz sije¢nja 2011. godine
(revidirano u srpnju 2014. godine).

37. "Entitet za provedbu Projekta" oznacava RS ili
Federaciju.

38. "POP" ili "Projektni operativni prirucnici" oznacavaju
priru¢nike koje RS i Federacija trebaju priopremiti za provedbu
Projekta.

39. "Jedinica za upravljanje Projektom" ili "JUP" znaci
JUP RS-a ili JUP Federacije.

40. "Zavod za zapo$ljavanje RS-a" ili "PES RS-a"
oznaava javnu ustanovu osnovanu na temelju Zakona o
zaposljavanju i pravima nezaposlenih lica RS-a (SluZbeni
glasnik Republike Srpske, br. 25/93 i 10/98), koja djeluje u
skladu sa zakonom Zajmoprimca o0 posredovanju u
zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti ("Sluzbeni
glasnik Republike Srpske"”, br. 30/10 i 102/12).

41. "Pravilnik  kantonalnih-zupanijskih ~ sluzbi za
zaposljavanje" oznacava smjernice za rad ureda za zaposljavanje
u kantonima-zupanijama.

42. "RS" oznacava Republiku Srpsku, sastavni dio
Zajmoprimca.

43. "JUP RS-a" oznacava Jedinicu za upravljanje
projektom RS-a na koju se poziva u Odjeljku I.A.2(b) Priloga 2
0v0g sporazuma.

44. Projektni sporazum RS-a" oznacava sporazum izmedu
Banke i RS-a, kako je navedeno u odjeljku 3.01 ovog sporazuma,
a on se moze mijenjati i dopunjavati s vremena na vrijeme, te
takva odredba ukljucuje sve priloge i dodatne sporazume
Projektnog sporazuma RS-a.

45. "Projektni operativni priruénik RS-a" oznacava
prirucnik koji propisuje politike i procedure koje se primjenjuju

razvoja

uloge i odgovornosti svih sudjeluju¢ih agencija i entiteta
ukljucenih u Projekt; (ii) detaljan opis EEP-3; (iii) procijenjeni
raspored provedbe; (iv) procedure za pristup sredstvima, isplatu
i obraun sredstava u okviru Projekta; (v) pokazatelje koji
trebaju biti koristeni u pracenju i procjeni Projekta; (vi)
procedure za pracenje, nadgledanje 1 ocjenu Projekta,
ukljucujuéi formu i sadrzaj projektnih izvjesca; (vii) DLI; (viii)
protokole za provjeru DLI-a; (ix) smjernice koje obuhvacaju
negativan popis zabranjenih aktivnosti za kvalificirane
samozaposlene osobe koje primaju sredstva jednokratne
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pomocu, 1 (x) procedure za nabavu i financijsko upravljanje,
placanja i obradom, te evidentiranjem i upravljanjem
prihvatljivim rashodima financiranim iz sredstava Zajma.

46. "Plan nabave RS-a" oznacava plan nabave RS-a za
potrebe Projekta, od 27. listopada 2016.godine, na koji se poziva
u stavku 1.18 Smjernica za nabavu i stavku 1.25 Konzultantskih
smjernica, koji se s vremena na vrijeme aZurira u skladu s
odredbama navedenih stavaka.

47. "Supsidijarni sporazum RS" oznac¢ava sporazum na koji
se poziva u odjeljku 1.D.3 Priloga 2 ovog sporazuma, na temelju
kojeg Zajmoprimac dio sredstava iz Zajma stavlja na
raspolaganje RS-u u svrhe realiziranja Dijela B Projekta.

48. "Samozaposljavanje" znaci zaposlenje koje obuhvaca
osobe koje rade za sebe ili vode vlastito poduzeée (umjesto
poslodavca koji isplacuje placu ili nadnicu) iz Dijela A.1(1) i
Dijela B.1(1) Projekta i ovisno o negativnoj listi zabranjenih
aktivnosti preciziranih u Projektnom operativnom priru¢niku).

49. "Uspjesno podudaranje" oznacava ona upucivanja
trazitelja posla koje PES Federacije i PES RS upute
poslodavcima angaziranim prema oglasima za slobodna radna
mjesta koje su unesene u baze podataka PES-a Federacije ili
PES-a RS-a.

50. "Obuka" oznacava troskove (ne ukljuujuci one za
konzultantske usluge) koje odobrava Banka, a nastali su tijekom
provedbe Projekta, temelje se na periodi¢nim proracunima
prihvatljivim za Banku, za (i) razumna putovanja, smjestaj te
dnevnice za predavace i vjezbenike nastale u vezi s njihovom
obukom; (ii) naknade za tecaj; (iii) iznajmljivanje prostorija za
obuku/radionice te opreme; i (iv) troSkovi za pripremu,

kupovinu, reprodukciju i distribuciju materijala za obuku koje
nisu navedene na drugom mjestu u ovom stavku.

Odjeljak II. Izmjene Op¢ih uvjeta

Op¢i uvjeti se ovim mijenjaju na sljede¢i nacin:

1. U sadrzaju, pozivi na odjeljke, nazive odjeljaka i
brojeve odjeljaka se mijenjaju da odraze izmjene navedene u
donjim stavkama.

2. Odjeljak 3.01. (Pocetna naknada) se mijenja da glasi
kako slijedi:

"Odjeljak 3.01. Pocetna naknada; Naknada za odrZavanje
Zajma

(a) Zajmoprimac Banci placa pocetnu naknadu na iznos
Zajma po stopi navedenoj u Sporazumu o zajmu ("Pocletna
naknada").

(b) Zajmoprimac Banci pla¢a naknadu za odrzavanje
Zajma na nepovuceni saldo Zajma ("Naknada za odrzavanje
Zajma"). Naknada za odrzavanje Zajma se obraCunava od
datuma Sezdeset dana nakon datuma Sporazuma o zajmu do
odnosnih datuma na koje Zajmoprimac vr§i povlacenje iznosa s
racuna Zajma ili se iznos otkaze. Naknada za odrzavanje Zajma
se placa polugodis$nje unazad na svaki datum placanja".

3. U Dodatku, Definicije, sve reference na brojeve
odjeljaka i stavke se po potrebi mijenjaju, da odraze izmjene
navedene iznad u stavku 2.

4. Dodatak se mijenja ubacivanjem novog stavka 19. sa
sljedeCom definicijom "Naknade za odrzavanje Zajma" i
ponovnim numeriranjem preostalih stavaka shodno tome:

"19. "Naknada za odrzavanje Zajma" oznacava naknadu za
odrzavanje Zajma navedenu u Sporazumu o zajmu u svrhu

odjeljka 3.01(b)."

Clanak 3.
Ova odluka ¢e biti objavljena u "SluZzbenome glasniku BiH - Medunarodni ugovori" na hrvatskome, srpskom i bosanskom

jeziku i stupa na snagu danom objave.

Broj 01-50-1-4471-16/17
14. studenoga 2017. godine
Sarajevo

Predsjedatel]
Dr. Dragan Covi¢, v. 1.

Ha ocHoBy unana V 3. 1) YcraBa bocue u Xepuerosuse u carnacHoctd Ilapnamentapae ckynmrusae boche n Xepierosune
(Omryka 6poj 01,02-05-2-1546/17 ox 28. cenrem6Opa 2017. rogune), [IpencjenaumrBo bocHe n Xepuerosnnae Ha 41. penoBHO]

cjemHUNH, oapkaHoj 14. HoBemOpa 2017. roauHe, JOHU]ENO je

OJUIYKY
O PATUOUKALINIU CIIOPA3YMA O 3AJMY (ITPOJEKAT INOAPUIKE 3ANIOUIJbABABY) UBMEBY BOCHE U
XEPUHEI'OBUHE U MEBYHAPOJHE BAHKE 3A OGHOBY U PA3BOJ

Unan 1.
Partudukyje ce Cropaszym o 3ajmy (IIpojekar moapiuke 3anoussaBatmy) n3mel)y bocue n Xepuerosune n Melynaponse 6anke
3a 00HOBY U pa3Boj, motnucan 03. maja 2017. ronune y CapajeBy, Ha €HITIECKOM je3HUKY.

Ynan 2.

Texcr Criopasyma y IpeBOy IIacH:
3AJAM BPOJ 8687-BA

CIIOPA3YM O 3AIMY
(IPOJEKAT NOAPHIKE 3ANIOII/JbABABY) UBMEBY
BOCHE U XEPIHETOBUHE U MEBYHAPOJHE
BAHKE 3A OBHOBY U PA3BOJ
Ha nan, 3. maja 2017. roqune

BPOJ 3AJMA 8687-BA

CIIOPA3YM O 3AIMY

Cnopa3sym o 3ajmy 3. maja 2017. rogune u3mel)y BOCHE
U XEPLUEI'OBHUHE ("3ajmonpuman") u MEBYHAPOJHE
BAHKE 3A OBHOBY U PA3BOJ ("Bauka"). 3ajmonpumari 1
Banka oBUM J10orosapajy cipezehe:

YJIAH | - ONIITH YCJIOBHU; JEGUHULINJE

1.01 Ommrr ycnoBu (kao ImTO Cy HaBeneHH y JlomaTky
OBOM CIIOpa3yMy) YMHE CaCTaBHH JHO OBOI CIIOpa3yMa.

1.02 AKO KOHTEKCT He Hallaxe Jpyrauuje, MOjMOBU
HAaIMCaHU BEJIMKUM [OYETHUM CIIOBUMA KOjH C€ KOPUCTE Y OBOM
Cropa3yMy HMajy 3Haueme Koje MM je mpumucano y Onmrum
yciaoBHMa WK y JlogaTKy OBOM CHOpasyMy.

YJIAH Il - 3AJAM
2.01. banka mpucraje 3ajMONpPHUMITy 03ajMUTH H3HOC O]
nenecer mummoHa eBpa (50.000.000 espa) ("3ajam"), mpema
YCIOBHMa YTBPHEHHUM WM CHOMEHYTHM y OBOM CIIOpasyMy.
OBaj M3HOC MHOBpeMEHO je Moryhe NpPEeTBOPHUTH KOHEEp3UjoM
sanyme y CKiany ca oapendama oxjesbka 2.08 oBor criopasyma
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("3ajam"), paxu momohu 3a (pMHAHCHPAHE MPOjEKTa OMHICAHOT Y
[punory 1 osor cnopaszyma ("IIpojexat").

2.02. 3ajmonpuMal] MOKE IMOBJIAYUTH CpEACTBa 3ajMa y
ckiany ca ogjesbkoM 1V Ilpusora 2 oBor criopasyma.

2.03. Tlouerna naknama (Front-End Fee) kojy miaha
3ajMonpuMan jeqHaka je jeJHO] YeTBPTHHH jeJHOT INPOIEHTa
(0,25%) u3HOoCa 3ajma.

2.04. Haknana 3a oapskaBatse 3ajma (Commitment Charge)
kojy miaha 3ajMonpumarl jerHaka je jeqHOj YeTBPTHHHU jeTHOT
npouenrta (0,25%) roauime Ha HEMOBYYEHHU caio 3ajMa.

2.05. Kamara, xojy miaha 3ajMornpumari 3a CBaku KaMaTHH
TIEPHOJI, je TI0 CTOIH jeJHaKo] pedepeHTHOj CTONH 3a BaIyTy
3ajMa ruTyc BapujabuiIHa Mapxka, y3 yCJIoB Ja, HAKOH KOHBEP3Hje
KOMIUICTHOT WM AMjeNa U3HOca TIIABHMIE 3ajMa, KamaTta Kojy
3ajmonpumar maha TOKOM mepuoja KOHBEpP3Hje 3a Taj M3HOC
Oyzne yTBpheHa y CKIIaay ¢ peleBaHTHHM ojpendaMa wiaHa [V
Omnmrrux ycnosa. be3 063upa Ha rope HaBeIeHO, ako OMIIO KOjU
H3HOC TIOBYYEHOI caija 3ajMa ocTaHe HeoTIUIaheH Yy pOKy
nocrimjeha W TakBo Herurahame ce HacTaBH y IEPHOLY Of
TpHuIeceT naHa, Taaa he ce xamarta kojy miaha 3ajMompumarg
oOpauyHaTH Kako je HaBeleHO y omjesbKy 3.02(e) Ommrux
ycioBa.

2.06. Marymu mahama cy 15. Maja u 15. HoBemOpa cBake
TO/INHE.

2.07. Usnoc rnaBuune 3ajma otmiahyje ce y ckiamy ca
pacmopenoM oTmiare Koju je HaBeaeH y Ilpmiory 3 oBor
cropasyma.

2.08.

a) 3ajMompuManl Moxe, y OHJIO KOjeM TPEHYTKY,
3axTHjeBaTH OWJIO KOjy o1 cibenehnx KOHBep3Hja ycioBa 3ajma
ca IWbEM OJaKIIamka CaBjeCHOr ympaBbama ayrom: (I)
MpoMjeHa BalyTe 3ajMa 3a YMTAaB WM JAWO HW3HOCA TIAaBHUIIE
3ajMa, MOBYYEH WM HEMOBY4YeH, y oxobpeny Bamyty; (II)
MPOMjeHa OCHOBE KaMaTHE CTONe NMpuMjemuBe Ha: (A) uuTaB
WM M0 M3HOCA TIVIaBHMIE 3ajMa IOBYdYeH, a HeoTiUlaheH, ¢
BapujabmiHe crore Ha (UKCHY cToIy, Win obpHyto; mmm (B)
YHTAaB WK JUO0 U3HOCA TJIaBHUIIEC 3ajMa MOBYYEH, a HeoTIuiaheH,
C BapHja0WJIHE CTONE 3acHOBaHE Ha pedEepeHTHO] CTOMH M
BapHjaOWIIHO] MapKd Ha BapHjaOWIHY CTOIy 3aCHOBaHy Ha
(uKCHO] pedepeHTHO] CTONMH W BapHjaOWIHO] MapKH, WIH
0o0puyto; wik (L[) yuTaB WM3HOC TNaBHUIC 3ajMa MOBYUEH, a
HeoTiahen, ¢ BapujabuIHe CTOTE 3aCHOBAHE Ha BapUjaOUITHOj
Map>K{ Ha BapHjaOWIIHy CTOITy 3aCHOBaHY Ha (PMKCHOj Mapiku; U
(IIT) yrBphuBame nUMUTa BapujaOHiIHE CTOIE WK pedepeHTHe
CTOIe NPHUMjEHUBE Ha YUTaB MM MO M3HOCA IIABHHUIE 3ajMa
moBydeH, a HeoTmwiaheH, yrBphuBamem ymmura (Interest Rate
Cap) wm pacnona (Interest Rate Collar) xamarue crome 3a
BapHjaOMIIHY CTOITY WM PeEPeHTHY CTOILY.

6) Craka KOHBep3Hja 3aXTHjeBaHa y CKJIay ca CTaBOM (a)
OBOT OJIjeJbKa, K0jy baHka mpuxsatu, cMatpa ce "KoHBep3ujom",
Kako je neduancana y OmmTHM yCIOBHMA, U TpuMjemuBahe ce
y ckiaxy ca ogpendama wiana IV Onmrrux yenosa n CmjepHAIa
3a KOHBEP3Hjy.

) OgMax HaKkoH JaTyma 3a MPHMjeHY JIMMHUTa KaMaTHe
CTOINE WM PacloHa KaMaTHE CTONe 3a Koje je 3ajMompumary
Tpaxno rahame mpeMuje u3 cpencrasa 3ajma, banka, y ume
3ajMonpuMIla, MOBNAYM ca padyHa 3ajMa u cebm ucrurahyje
n3HOC MoTpebaH 3a miahame mpemuje, Koja ce miaha y ckiamy
ca ogjesskoM  4.05(n) Onmrtux  ycioBa, 10  HM3HOCA
pacnoaujesbeHOr ¢ BpeMeHa Ha BpHjeMe Yy CBpXy Tabeine y
onjesbky IV Ilpumora 2 oBor criopasyma.

YJIAH Il - MPOJEKAT

3.01. 3ajmonpuMarn u3jaBibyje CBOjy MPEIaHOCT LUIbEBHMA
IIpojexra. ¥V TOM cmMmuciy, 3ajmonpuMarn obe3bjehyje nma
ITpojekar crpoBoxu y ckiany ca onpenbdama wiaHa V OmmTux

ycioBa u IIpojextHor crmopasyma ®enepanuje u IIpojektHor
cnopazyma PC-a.

3.02. be3 orpannuema Ha onpende oxjespka 3.01 oBor
cropasyma, M OCHM ako 3ajMompumarl u baHka morosope
npyradnje, 3ajmonpumar obesojehyje na ce IIpojexar cnpoBoau
y ckiany ca oapendama [Ipuitora 2. oBor criopazyma.

YJIAH |V - TIPABHU JIMJEK BAHKE

4.01. lomatHu nmorahaju 3a CycmeH3Wjy cacToje ce Oof
cipeneher:

(a) 3akonomaBctBo Dexmepanmuje je  HU3MHUjCHCHO,
CYCIICH/IOBaHO, YKHHYTO, OTIO3BaHO WJIH CE O H-eTra OJIyCTalo Te
3HA4ajHO WM HETaTHBHO yTHYe Ha crocobHocT Penepanuje aa
u3BpIIaBa cBoje obaBe3e u3 okBupa [IpojekTHOr cmopasyma
Denepanuje nnn CyncuaujapHor criopazyma denepanuyje.

(6) 3akonomaectBo PC-a je M3MHjemEHO, CYCICHIOBAHO,
YKHHYTO, OIIO3BaHO MM C€ OJ] Ihera OJyCTajlo T 3Ha4ajHO MU
HEraTHBHO yTHde Ha cmocoOHocT PC-a ma wm3BpmaBa cBoje
obaBese u3 oxBupa IIpojextHor cmopasyma PC-a wmmu
CyncuayjapHor criopasyma PC-a.

4.02. lonatau norahaj yop3ama cactoju ce of cibeaeher:
HaunMe, aa ce Omno koju norahaj HaBeneH y oajesbky 4.01 oBor
criopasyma JIOTOAM | Tpaje y meproay ox mesnecer (60) mana
HakoH 1To baHka noctaBu 3ajMonpuMIly 00aBjelITEeHe O TOM
norabajy.

YJTAH YV - CTYITAILE HA CHATY; PACKHI/J]

5.01. lomaTHu yCcIOBH CTymama Ha CHAary cacTtoje ce Of
cipeneher:

(a) 3ajmompuman je o00e30mjeano na CBaKM EHTHTET
npunpemu u ycoju IIpojexTHu onepatuBHK npupydHuk (ITOIT
Oenepannje u IIOI1 PC-a) y obnuky u caipxajy Koju je
3anoBosbaBajyhu 3a baHky.

(6) 3ajmompmmar; je o00e30HjeqHo 1@ CBaKM EHTHUTET
ycroctaBu  JemuHMIy 3a ympaeibamke [Ipojekrom  (JYII
Oenepanmje u JYII PC-a), cacraBimeHy o1 ocobipa dmje cy
KBaIM(HKaILHKje U HCKYCTBO 3a/10BoJbaBajyhu 3a banky.

() CyncuanjapHu Cropasym Deneparmje,
3anoBosbaBajyhu 3a banky, normucan je y uMe 3ajMonpumuna u
Denepanuje.

(m) Cymcunmjapau cmopazym PC-a, 3amoBosbaBajyhn 3a
Banky, motnmcan je y ume 3ajmonpumiia u PC-a.

5.02. lonaTHa mpaBHa MUTamba CacToje ce of cibeaeher:

(a) Cyncuamjapuu criopazym ®enepaiyije NpomucHO je
NOTBpheH mimm paTHdUKOBaH OJ CTpaHe 3ajMonpuMua M
Oenepanmje n mpaBHO je obaBe3yjyhm 3a 3ajmMompumiia U
Denepalinjy y CKIIaJly ca HheroBUM YCIOBHMA.

(6) Cyncuamjapau criopazym PC-a mponmcHo je moTBphen
win patruduKoBaH o] ctpane 3ajmonpumia u PC-a u npaBHo je
obaBe3yjyhu 3a 3ajmompumua u PC y ckmagy ca mHeroBuM
yCJIOBHMA.

5.03. darym crynama Ha cHary je crto ocampeceT (180)
JlaHa HAKOH JIaTyMa OBOT CIIOpazyMa.

YJIAH VI - NIPEACTABHUK; AIPECE

6.01. TIlpencraBHmk 3ajMompumma je MUHHCTApCTBO
(uHaHCH]ja U Tpe3opa.

6.02. Anpeca 3ajmonpuMIIa je:

MunncrapcTBo (GHHAHCH]ja U Tpe3opa

Tpr buX 1

71000 CapajeBo

Bocna u Xepuerosuna

Dakc:

(387-33) 202-930

6.03. Anpeca banuxke je:

International Bank for Reconstruction and Development

1818 H Street, N.W.
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Washington, D.C. 20433

United States of America

Tenekc: Pakc:

248423(MCI) unu 1-202-477-6391

64145(MCI)

JIOI'OBOPEHO y CapajeBy, bocna u Xepuerosuna, Ha
JIaH ¥ TOJMHY HaBeIeHe Ha II0YETKY.

BOCHA 1 XEPLIETOBMHA

/ceojepyunu nomnuc/

OgnamheHu npeacTaBHUK

Hme: BIEKOCJIAB BEBAHJIA

Oynkiuja: MUHUCTAP

MEBYHAPOJ/JHA BFAHKA 3A

OBHOBY 1 PA3BOJ

/ceojepyunu nomnuc/

OgnamheHu MpeaCcTaBHUK

Nme: TATIANA PROSKURYAKOVA

Oynknuja: BOAUTEJBULIA 3A 3EMJBY

MPUJIOT 1

Onuc IIpojexta

Hwum Ilpojexra je ma ce moeha ¢opmanHm mpuBaTHU
CEKTOP 3alolUbaBatba Mely IIMIbaHUM IPyHaMa PeruCTPOBAHUX
TpakuiIana nocia.

IIpojekar ce cacroju ox cibenehux nujenosa:

JUO A: ®PEJEPALINJA

Juo A.1: Iloopwika ynanpehersy 3anouivasarsa

1. CopoBoheme aKTHBHHMX INporpaMa TpKHINTA pajga y
ODenepanmju  ykipyudyjyhn, msmely ocTanor, opraHu3OBame
o0yke Ha paJHOM MjecTy, pa3BHjamb¢ BjeIITHHA M IpYyKame
OECIIOBpaTHUX CpeJCTaBa HE3alOCICHHM JIMIUMa Y CBPXY
€aMOo3arolbaBamba.

2. CmpoBoheme HH3a Mjepa TOCpelOBama O] CTpaHE
ODenepanje y umipy yHampehema 3amompaBama, y3Mehy
OCTAJIOT, TIPYKAbEM:

(a) ycmyra TpaxuolMMa IOCIa NOOOJBIIAKEM HpOIeca
perucTpoBama, Hyl)erheM KOHCYITAaHTCKHUX YCIIyra, pa3BUjambeM
WHJIMBU/IyaTHUX aKIIMOHUX IUIAHOBA U 3alOIbaBabeM; U

(6) yciyra 3a mocnoaaBIiie MPOMOBHCameM O0JbET paja Ha
TepeHy M KOMYyHHKalldje, T¢ MpYKameM JbYICKHX pecypca u
ayTOMaTH30BaHUX YCIIyra.

Juo A.2: Ioopwika cucmemuma ynpasmwarea, npahery u
KOMyHUKayujama

Jauame KamamuTeTa jaBHHUX CIY)XOM 3a 3alOlIJbaBame
(IIEC) y ®enepannju u npaheme akTHBHHAX IIPOTpaMa TP>KHIITa
pana (AJIMII) u ciry>x0u 3a 3amonubaBame Kpo3:

(a) ycaBpmiaBama MHHXOBHX CHCTeMa HH(GOpPMAIHOHE
TEXHOJIOTHje 3a TpykKame HHu3a yciyra, ykmbydyjyhu (I)
oMoryhaBame pa3sMmjeHe mopaTaka usMmehy Oupoa 3a
3amouubaBame M Apyrux ycraHosa; (II) mpyxamwe "oHmajH"
yenyra; (III) mpaheme oHNajH yciyra mpyXeHUX TpakHOIUMa
nocia u nocionasiuma; (IV) npaheme W MmIUpeme TPEeHIOBA
TPIXKUILTA Pajia; U

(6) mpunpema u crpoBoleme epukacHe KOMYHHKAI[HOHE
CTpaTervje ycMmjepeHe Ha TpaKHolle IO0cCia, IOCIOJaBLe U
KpeaTope MOJIUTHKE.

JHUO b: PEITYBJIMKA CPIICKA

Juo b.1: Iloopwixa ynanpehery 3anouibasaroa

1. CrnpoBoljerse aKTHBHHX MHpOrpaMa TPXKHIITA paga y
Penyormmu  Cprckoj  ykibyuyjyhw, wu3melhy  ocrasor,
opraHn3oBame 00yKe Ha paJHOM MjecTy, Pa3BHjaibe BjeLITHHA U
npyxame OEeCIOBPaTHHX CPEACTaBa HE3alOCICHUM ocobama
KOje HCIyHhaBajy yCclIoBe 3a TO, y CBPXY CaMO03aIlloNlbaBamba.

2. CnopoBoheme HH3a Mjepa IIOCpelOBama y IHIbY
yHanpehema 3amnonubasama, y3mehy ocrainor, npyxamem:

(a) ycnyra TpaxuonMMa IIOCia IOOOJBIIAEEM Hpoleca
perucrpoBama, Hyh)ermeM KOHCYITAHTCKHX YCIIyra, pa3BHjameM
WHANBHAYATHUX aKIMOHMX IUIAHOBA U 3aIOLJbaBabeM; U

(6) ycmyra 3a mocioaaBie IPOMOBHUCAmHEM OOJBbET pajia Ha
TepeHy W KOMYyHHKallWje, Te HpYyKameM JbYICKHX pecypca u
ayTOMAaTH30BaHUX yCIIyra.

Juo B.2: [loopwka cucmemuma ynpasmarea, npahemwy u
KOMYHUKayujama

Jayame KamamuTeTa jaBHHUX CIY)KOM 3a 3alollbaBamke
(IIEC) y PC-y u npaheme akTUBHHX Mporpama TP>KHUILITa paja
(AJIMII) u ciry>x0u 3a 3amonubaBame Kpo3:

(a) ycaBpmaBama HUXOBUX CcHCTeMa HH(OpMAIHOHE
TEXHOJIOTHje 3a IIpyKame HH3a yciuyra, ykipydyjyhum (1)
omoryhaBame pa3MmjeHe mojaraka m3Mehy Oumpoa 3a
3amonubaBamke W Ipyrux ycranoBa; (II) mpyxame "onmajH"
ycayra; (I11) mpaheme "onnaja" ycimyra npyKeHUX TPaKHOLUMA
nocna u nocioxasuuma; (IV) mpaheme ycmjemHocTd y pany
MOAPY>KHHIA/JTOKaTHUX KaHnenapyja; u (V) npaheme n mupeme
TPEHI0BA TPXKHUILTA Pasia; U

(6) mpunpema u cnpoBoheme epukacHe KOMyHHKALTHOHE
CTpaTeruje ycMjepeHe Ha TPaKHOLE IOCha, MOCIOAABIE U
KpeaTope MOJIUTHKE.

MPUJIOT 2

Hsepmeme [Ipojexta

Ogjesak I CnpoBendenn apaHKMaHu

A. UHCTHTYUHMOHAIHHM APaHKMAHU

1. 3ajmompumarn 06e30jehyje na Deneparmja:

(a) m3Bpmu uo A Ilpojexra myrem MPCII-a koju he 6utn
OJrOBOpaH 3a CBAaKOJHEBHO CIPOBOhEHE HABEAEHOr Jujena
Ipojexra, yxbydyjyhn HabGaBKy, (MHAHCH]CKO YIpaBJbambe,
BepuduKkannjy W wu3BjemtaBambe o Baxehum J{JIM-juma
(Toka3aTesbu YUMHKA OJT UHjeT TOCTU3amha 3aBUCH UCIIIATa); U

(6) ycnocraBu, a 3atum y okBupy MPCII-a oxpxaBa
Jenuauny 3a ynpasspame [Ipojexrom (JYII ®enepanmje), y3
onromapajyhe pecypce, kojy umHe KoopmuHatop IIpojekrta,
CIelMjaJIicTa 32 yIpaBibatbe (HHAHCHjaMa, CIeNUjancTa 3a
npaheme U CrelujaiucTa 3a HabaBKy, O KOjuX CBU Tpeba aa
rMajy KBalH(HKaIje 1 HCKyCTBO 3370BoJbaBajyhe 3a baHky.

2. 3ajmonaarn 06e30jehyje na PC:

(a) mBpmm Jduo b IIpojexra myrem MPBII-a koju hie outn
OJroBOpaH 3a CBAaKOJHEBHO CIPOBOhEHE HABEAEHOr Jujena
IpojexTa, yxbydyjyhn HabGaBKy, (MHAHCH]CKO YIpaBJbambe,
BepuduKanujy 1 u3Bjemtasatme o Baxehnm JJIN-juma; u

(6) ycmocraBu, a 3atum y oxBupy MPBII-a oxpxaBa
Jenuanmy 3a ympasmame IIpojekrom (JYII PC-a), y3
onromapajyhie pecypce, kojy umHe KoopmuHatop IIpojekra,
CIelMjaICTa 33 yIpaBibatkbe (UHAHCHjaMa, CIeHHjaIucTa 3a
npaheme M crienujamicTa 3a HabaBKy, O/ KOjUX CBU Tpeba na
MMajy KBaTUQUKaIMje U UCKYCTBO 3a0BobaBajyhe 3a banky.

B. On6opu 3a ynpasbame IIpojextom

1. YV muspy yHampelhema epukacHor cripoBohema Jujena A
IMpojexTa, 3ajmonpumar o6e36jehyje na enepannja:

(a) HajkacHuje Tpu (3) Mjecena HakOH €(EKTHBHOCTH
[Ipojekta ycrmoctaBu, a 3aTUM CBe BpHjeMe chpoBolhema
[Ipojexkta onpxaBa Opbop 3a ympaebawme [IpojekTom
Oenepatmje  (OVII  ®deneparmje), Koju ce cacToju  Of
npencraBanka @enepamnor Md-a, Kabunera mnpemujepa,
OeneparHux jaBHHX CIoyx6m 3a 3amonusaBame (ITEC),
MunucrapctBa pama u counujanne nomutuke (MPCII),
MuHKCcTapcTBa pa3Boja, MNPEIY3eTHHIITBA W J[jeaTHOCTH
(MPIIO) u cBux apyrux ycraHoBa koje uzabepe Oenepaimja; u

(6) o6e3bmjenn ma ce OVII denepammje: (I) cacraje
HajMame jemHoM y Tpu Mjecema; (II) mamsupe ympaBibame
Jujenom A Ilpojexra, yxipyayjyhu, msmely ocranor, npaheme
HampeTka y copoBohemy u ykmamame mnpenpeka; u (III)
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ONlaKIIaBa pa3MjeHy HHpopManuja
yCTaHOBA KOj€ YUECTBY]Y Y HEMY.

2.V unpy yHamnpelema epuxacHor crposohema ujena b
[Ipojexra, 3ajmonpumar 06e36jehyje na PC:

(a) majkacHmje Tpu (3) Mjecema HakoH €(EKTHBHOCTH
IIPOjeKTa YCIIOCTaBH, a 3aTHM CBE BpHjeMe CIIpOBOhema
IIpojexra onpxaBa Oxpbop 3a ympaeibame IIpojekrom PC-a
(OVII PC), xoju ce cactoju ox mpeacTaBHUKa MUHHCTapCcTBa
HHAYyCTpUje, eHepreTuke u pynapcrsa (MUEP), Munucrapctsa
3a pax u 6opauka nutama (MPBII), M® PC-a, jaBHux ciayx0u
3a 3anonwbaBame (ITEC) PC-a, OIII'PC u cBuX npyrux ycraHoBa
koje uzadepe PC; u

(6) o6e3bujenn ma ce OVYII PC-a: (I) cacraje Hajmame
jemoMm y Tpu Mjecena; (II) Hams3upe ympaBibame MPOjEKTOM,
ykpydyjyhu, wmsmehy ocramor, mnpaheme Hamperka |y
cnpoBohemy 1 ykiIamame npenpeka; u (11I) onakmmasa pasmjeny
nHpopmanmja usmel)y ycranora PC-a koje y4ecTByjy y beMy.

II. ITpojekTHH ONepaTHBHHU NPHPYYHUIH

1. 3ajmMonpumar:

(a) unan npa denepaumja, myrem MPCII-a u JVYII-a
®Genepanmje, cnposene Jumo A IIpojekra y ckmany
ca/momrryjyhu [TOI1 ®enepaunje u [Ipupydnunk 3a mporenype 3a
jaBHe ciTyx0e 3a 3aMoll/baBame; U

(0) o0e30jehyje na Denepanuja Hehe U3MHjEHUTH WIH O
Bera OyCTaTH, WIH JOITYCTUTH Ja Oyie N3MHjerheH WM 1a ce
onyctaHe onx  IIpojeKTHOT  ONEpPaTHBHOI  IPHPYYHHKA
ODenepanje wim OWIO Koje HEroBe oxapende, ocuM Y3
MPETXOAHY ITHCaHy cariacHocT baHke.

2. 3ajmMomnpumar;:

(a) uunm na PC, nyrem MPBII-a u JVYII-a PC-a, cnpoBene
Imo b Ilpojexra y ckimany ca/momryjyhn IIOII PC-a nu
[pupydanuk 3a mpoueaype 3a jaBHe CIyk0e 3a 3al0II/baBake; U

(6) o6e30jehyje ma PC Hehe m3aMujeHUTH WM O EETa
OJyCTaTH, WJM JOIYCTHTH Ja Oyae H3MHjelBEeH HIM Ja ce
onycrane ox IIpojexTHor oneparuBHOT npupydHuka PC-a mwim
OWI0 Koje IeroBe onapende, OCHM y3 MPETXOAHY IHCaHy
carnacHocT baHke.

A. CyncuaujapHu cnopasym

Cymncuanjapau cnopasym ®eneparmje

1. Kaxko 6u ce onakmano cnposoheme Jujena A [Ipojexra,
3ajMoIpUMall YMHHU MO CPEe/CTaBa 3ajMa y H3HOCY O/ ABAJIECET
n neser muinoHa espa (EUR 29.000.000,00) moctymHHM
Oenepanyju Ha ocHoBy CyncuaujapHOT cropasyma KOjH je
3akspydeH usmely 3ajmonpumua u Genepanuje (Cyncuaujapau
ciopazym ®Denepanmje), mpema oxapendamMa © - yCIOBHMa
onobpenuM oj ctpane banke. Ykommko banka He ommydm
Jpyrauuje, TakBe oJpende U yCIOBH yKIbYUyjy cibezaehe:

(a) Denepanuja cipoBoau cBoj auo [Ipojexra unu YUHU Aa
ce OH CHPOBOJM y CKJIafy ca ycioBuMa [IpojexTHor cropasyma
Denepanmje;

(6) 3ajmonpuman; Deneparyju CTaB/ba Ha pacloilarame
H3HOC Yy TPOTHBBPHjeTHOCTH 3ajMa KOjH Ce€ C BpeMeHa Ha
BpHjeMe Jojjesbyje KaTeropujama 1, 2 u 3 Kako je HaBeleHOo y
tabenn y onjessky IV A.2, Ipuiora 2. oBor cropasyma;

(m) ycmoBM oOTILIATE MO KOjUMa Ce€ HM3HOC Y
mpoTUBBpHjexHOCTH  3ajmMa  craBba  Dexmepammju  Ha
pacronarame je TpuaeceT u aBe (32) roguHe, yKIbydy]jyhn mouek
(rpejc mepuon) on cenam (7) roanHa;

(n) 3ajmompumar ox Penepanuje Harahyje HakHamy 3a
oIpXaBame 3ajMa 10 CTONM KOja je jeJHaKa CTOMU Koja je
iaTuBa mnpema ojjesbky 2.04 oBor cmopasyma, Ha H3HOC
[JaBHULE Y TPOTHBBPHjeAHOCTH 3ajMa KOjU C€ CTaBjba
Deiepalji Ha pacrojiarambe 1 KOju ce He MOBJIa4yd C BpeMeHa
Ha BpHujeMe;

n3mehy  deneparHEX

(e) 3ajmompumany Penmepanmju Hamrahyje kamaTty Ha
[JIABHUILY U3HOCA y MPOTUBBPHUjETHOCTH 3ajMa KOjU CE CTaBJba
Denepannju Ha pacroyiarame, a Koju ce MOBJIaud U 3a0CTaje C
BpEMEHa Ha BpHjeMe IO CTOIH jeTHAKO) CTOIH IUIaTHBOj IpemMa
onjessky 2.05. oBor criopaszyma;

() 3ajmompumarn on Peneparnyje Hammahyje megecer u
ocawm mporeHara (58%) nouyerne HagokHaje (Front-end-Fee); u

(r) I'maBHMIIA M3HOCA Yy IPOTUBBPHjEAHOCTH 3ajMa KOjH ce
®denepanrju cTaBba Ha PACIoNaramke IUIATHBA je Y JIOKAIHOJ
BaIyTH T€ je jeHaKa BPUjeIHOCTH BAIyTe WM BalyTa Koje ce
HOBJIaYe ¢ pauyHa 3ajMa Ha UMe TpoLIKoBa 3a IIpojekat; u

2. 3ajMonpuMall OCTBapyje CBoja IpaBa M M3BpIIaBa CBOjE
obase3e Ha ocHoBY CymncuaujapHor crniopazyma @eneparuje Ha
TaKaB HAYMH Jia 3alITHTH HHTepece 3ajMonpumua 1 banke Te na
peammsyje cBpxe 3ajma. Ykonmko ce baHka apyraumje He
JIOTOBOpH, 3ajMonpumMan He oapelyje, He MHjemba U JONymbYje,
He ykupa HUTH ce oxpuue CyncuamjapHOT —criopasyma
Denepanuje mim OHIO0 KOJUX APYTUX HETOBUX OAPEAOH.

Cyncunujapau criopasym PC-a

3. Kaxko 6u ce onaxmano cnposoheme Jujena b [Ipojekra,
3ajMonpuMall YMHHU JHO CPECTaBa 3ajMa y H3HOCY O]l IBaJeceT
u jenan muimoH espa (EUR 21.000.000,00) noctymaum PC-y Ha
ocHoBy CyIcuadjapHOT criopasyMa KOjH je 3akjbydeH usMmel)y
3ajmonpumia u PC-a (Cyncunujapau criopazym PC-a), nmpema
onpendama u ycinoBuMa of00peHuM of crpane banke. Ykonuko
Banka He ommyun npyraudnje, TakBe oapeade 1 YCIOBH YKIBYUY)y
cpenehe:

(a) PC cnpoBoau cBoj nuo IIpojexTa nnm 9uHH Ia ce OH
CIIPOBOJM Y CKJIaay ca ycinosuma [IpojextHor criopazyma PC-a;

(6) 3ajmompuman PemyOnmunu Cprickoj cTaB/ba Ha
pacronaramse H3HOC y HPOTHBBPHjEHOCTH 3ajMa KOjU ce C
BpEeMEHa Ha BpHjeMe Jojijesbyje KaTteropmjama 4, 5 u 6 xako je
HaBeeHO y Tabemu y oxjessky IV A2, Ilpumora 2. oBor
criopasyma,

(m) ycmoBM oOTIUIATE O  KOjUMa Ce€ HM3HOC Yy
NpoTUBBpHjeHOCTH 3ajma craBiba PC-y Ha pacrnonarame je
Tpumecer u nsuje (32) roamHe, ykJbydyjyhum mnodek (rpejc
nepuox) o cenam (7) TonuHa;

(m) 3ajmompumanr ox PC-a nHamrahyje HakHamy 3a
olpKaBame 3ajMa IO CTONMHM KOja je jemHaka CTONH Koja je
IiaThiBa mpeMa ofjesbky 2.04 oBor cropasyma, Ha H3HOC
TJIABHHUIE Y TPOTHUBBPHUjETHOCTH 3ajMa KOju ce cTaB/ba PC-y Ha
pacronarame 1 KOjH ce He TIOBJIayy C BpeMeHa Ha BpHjeMe;

(e) 3ajmonpuman; PC-y Hammahyje kamaTy Ha TJIaBHHUILY
W3HOCa Yy TIPOTHBBPUjeJHOCTH 3ajMa KOjU C€ CTaBJba
Denepalji Ha pacroyiarame, a Koju ce MOBJIa4d U 3a0CTaje ¢
BpEMEHa Ha BpHjeMe 110 CTOIH jeHaKO] CTOIHM IUIaTHBOj IpemMa
onjesbky 2.05. oBor cropazyma.

() 3ajmompumar; ox PC-a nammahyje uerprmecer u aBa
nporieHra (42%) nouetHe HagokHane (Front-end-Fee); n

(r) I'maBHHMIIA U3HOCA Y IPOTHBBPHjEIHOCTH 3ajMa KOjH ce
PC-y craBjba Ha pacrionarame IUIaTHBA j¢ Y JIOKAJTHO] BATYTH T
je jeaHaKa BPHUjEIHOCTH BaJyTe WM BalyTa KOje ce MOBJave C
pauyHa 3ajMa Ha uMe Tpoukosa 3a [Ipojekar; u

2. 3ajMonpuMall OCTBapyje CBoja mpasa M M3BpIIaBa CBOje
obaBe3e Ha ocHOBY CymncuanjapHor cropazyma PC-a Ha TakaB
HAa4YMH Ja 3alITUTH HHTepece 3ajMonpumiua U banke Te ma
peamm3yje cBpxe 3ajma. Ykonmmko ce bamka pgpyraumje He
noroBopH, 3ajMonpumail He ojpelhyje, He Mujera U He
nonymyje, He ykuma HUTH ce oapuye CyncuaujapHor
criopasyma PC-a nnun GHJI0 KOjUX APYTUX HErOBUX OAPEAOH.

E. bop6a nporusB xopynuuje

3ajmonpuman; o6e30jehyje ma ce IIpojexar cmposene y
ckiany ca ogpenbama CumjepHuna 3a 60pOy IPOTHUB KOPYIILH]e.
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Ogpjessax 11 Ilpahewe, u3BjemiTaBame M MPOLjeHA
[pojexTa

A. IIpojexkTHM U3BjelITAjU H CPEAHOPOYHA eBaTyalHja

1. 3ajmonpuman unHE na Oenepanunja u PC Hagrnenajy u
nponjermyjy Hanpenosame [Ipojekra u npunpemajy Ipojextre
W3BjelITaje y CKIany ca ojapendama onjesbka 5.08 OmmTux
ycioBa M Ha OCHOBY IIOKa3aresba IPHUXBATJBUBHX 3a bBaHKYy.
CBaky NPOjeKTHH U3BjeIITaj Tpeda MOKPUBATH NEPHOA OJ1 IIIECT
(6) mjecenn, u OH ce nocTaBJba baHIM HajKacHHje YeTplaeceT U
ner (45) naHa HaKOH 3aBpIIETKA IEPHOAA KOjU H3BjeITaj
MOKPHBA.

2. o 30. jyma 2019. romune, WiaM IO APYror aaTyma
MPHUXBAT/BHUBOT 3a bauky, 3ajMonpuman ynau na deneparuja u
PC wuzBpmaBajy 3ajenHo ca baHKOM cpeamOpouYHY IMPOBjepy
cnpoBolema akTHBHOCTH W3 OkBHpa [Ipojexra (cpenmopouHa
mpoBjepa). CpenmopouHa TmpoBjepa Tpeba YKIbYyUHBAaTH
Hafpenak Koju je octBapeH y cmpoBolewmy IIpojekra. Hakon
TakBe CPEABOPOYHE MpOBjepe, 3ajMonpuMaI; Op30 U CaBjeCHO
pearyje kako Ou mpemy3eo Wi 00e30Hjeano aa ce Mpeay3My
Moryhe KOpeKTHBHE Mjepe Koje mpetoxu banka.

b. DHHAHCHJCKO  YNpaB/bame, punancujcku
HM3BjelITaju; peBU3Hja

1. 3ajmMonpumMart oapskaBa, win 06e36jehyje na ce oapkana,
cucTeM (MHAHCHjCKOT yIpaBjbamka y CKIamy ca oapeabdama
oxjespka 5.09 OnmiTux yciosa.

2. be3 orpannuema Ha ofpende ujena A oBOT ofjesbka,
3ajMonpuMal MpUIIpeMa W 0cTaBiba, win 00e30jehyje ma ce
npurnpeme U baHim gocrase, HajkacHUje YeTpaeceT U meT (45)
JlaHa HAaKOH 3aBpIIETKa CBaKOI KaJEHIapCKOT Tpomjecedyja,
MIPUBPEMEHN HEPeBHIMPAaHH (HHAHCHjCKM H3BjelITaju  3a
IIpojekar, koju MOKPHBajy TpoMmjecedje, Y OOJIHMKY U CaapiKajy
KOjH je 3a10BoJbaBajyhu 3a banky.

3. 3ajmompuman peBumupa, winm o6e30jehyje ma ce
peBuIUpajy, GUHAHCH]CKA H3BjEIITAjH y CKIAIY ca oapendama
omjesjbka  5.09 (6) Ommrux ycnoBa. CBaka peBU3Hja
(MHAHCHjCKUX WM3BjelITaja Tpeda IOKPUBATH NEpHO] jeaHe
¢uckanHe roauHe 3ajMompumua. PeBumupaHu (UHAHCH]CKH
W3BjEIITAjU 3a CBAaKW TakKaB IIEPHOJ JOCTaBJbajy ce baHim
HajKacHHje IECT MjeCel O 3aBpIIeTKa TAKBOT TIEPHO/IA.

4. Toxom cnpoBohema [ujema A.1.1 u dwmjema B.1.1
Ipojexra, 3ajmonpumarr 06e36jeljyje na enturetn Ha [IpojekTy
u3Bpine pesusuje JJIM-ja kao auo ykymHe peBusuje [Ipojexrta
KojoM ce, uaMelhy ocranor, motephyje: (a) obum y KojeM cy
MPUXBATJBMBH PACXOMU y TOAWHU 00yxBaheHO] peBH3HjOM
HacTanu y ckiangy ca OmepatuBHMM mnpupyuHukom PC-a u
OmnepatuBHuM npupyunnkoM @Denpepamnuje; n (0) ucnymeme
JUIN-ja y ronuau 00yxBaheHO] peBU3HjOM.

Ogpjespak 111 HadaBka

A. YonureHo

1. Po6a m Hexoncyarantcke yciayre. Csa poba u
HEKOHCYJITaHTCKe ycnyre motpeGHe 3a IIpojekar u koje ce
¢uHAHCHpajy cpencTBHMa 3ajMa HabaBibajy ce y CKIamy ca
3aXTjeBUMa KOjH cy ozipeh)eHH MM Ha Koje ce M03HMBa y O/1jeJbKY
[ CwmjepHuiia 3a HabaBKe M y CKIaay ca ojpendama OBOT
oJijeJbKa.

2. Koncyarantcke ycayre. CBe KOHCYNTaHTCKE yCiIyre
notpebHe 3a Ilpojekar W koje ce Tpedajy QuHaHCHpaTH
cpexcTBuMa 3ajMa HabaBJbajy ce y CKJIQIy ca 3aXTjeBHMa KOjI
cy neduHHCAaHM WM Ha Koje ce mo3uBa y ojjesbuuma I u IV
KoHCynTaHTCKUX CMjepHHULIa U ca oapeadaMa OBOT OfIjesbKa.

3. Jdepununuje. V3pa3u HamucaHW BEIUKUAM CIIOBHMa
KOjH Ce KOPHCTEe y JaJjbieM TEKCTY Y OBOM OJIjeJbKY Kako Ou ce
omucajge Meroje HabaBKe WIM MeTone Iperiena badke 3a
onpelhene yrosope, oxHoCe ce Ha OATOBapajyhy MeTo Ly onucany
y ogjespunma II u 111 CmjepHuia 3a HabaBke, wiu oajesbuuma II,

I, IV u V KoHCYNTaHTCKHX CMjepHHIA, y 3aBHCHOCTH O
ciy4aja.

b. [locedHe meToae Ha0aBKe po0a U HEKOHCYJITAHTCKUX
yciayra

1. Mehynapoanu jaBau koHkypc. OcuM ako je npyradmje
onmpeheno y craBy 2. y JnaJbmeM TekcTy, pobe U
HEKOHCYJITAaHTCKE ycCiIyre Ha0aBJbajy ce IpeMa YroBOpHMa
JIOJHjeJbeHUM Ha OCHOBY Mel)yHapoIHOT jaBHOT KOHKYypca.

2. ipyre MeTojie Ha0aBKe 100apa M HEKOHCYJITAHTCKUX
yeayra. Cieenehe Mertome, ocuM MelhyHapomHOT jaBHOT
KOHKypca, MOTy C€ KOPHUCTUTH 3a HabaBKy poba u
HEKOHCYJITaHTCKHX yCIIyra 3a yroBope HaBeneHe y Ilmanmy
HaOaBke: (a) HAIMOHAIHHM jaBHH KOHKYPC, KOJU TIOJJIHjEXKE
IOJATHUM ofpendaMa Koje Cy HaBeACHE Yy NPHIOKECHOM
Honatky 1 oBor mpmiora; (b) kymoBmHa; u (1) JUPEKTHO
yroBapame.

L. IToce6He MeTOAe HAGABKE KOHCYJITAHTCKHUX yCJIyra

1. 360p 3acHOBaH HA KBAJIMTETY H mHjeHH. OcuM ako
je npyraunje onpeheHo y craBy 2. y najbmbeM TEKCTy, HabaBKa
KOHCYITaHTCKMX YyCIyra BpIIM c€ IIpeMa YroBOpHUMa
JOJMjeJbeHIM Ha OCHOBY M300pa 3aCHOBAaHOT HA KBAIUTETY U
LIUjCHU.

2. JIpyre merone HaGaBKe KOHCYJTAHTCKHX YCJIyra.
Crmenehe Metoze, ocuM U300p HAa OCHOBY KBAIUTETA U LHjEHE,
MOT'y c€ KOPUCTHTH 3a HabaBKy KOHCYJITAaHTCKHX yCIIyra 3a OHe
yroBope Koju cy HaBeieHH y Ilmany nHabaBke: (a) uz0op
3acHOBaH Ha kBanmuteTy; (b) n36op Ha ocHOBY (ukcHOTr Oyniera;
(1) u300p Ha OCHOBY HajHIDKE LHjeHe; () M300p 3aCHOBaH Ha
KBaIM(UKanujaMa KOHCyNTaHata; (€) n300p KOHCYATAaHTCKHX
(dbupmu U3 jenHor u3Bopa; () mporenype HaBeACHe y CTABOBUMA
5.2 n 5.3 KOHCYNTaHTCKHUX CMjepHHMIIA 38 H300p UHIMBUITYATHHX
KOHCyNTaHaTa; U (T) MpOIeAype W3 jeJHOT HM3BOpa 3a H300p
WHANBHAYaTHUX KOHCYJITaHATA.

. Mperaen oaayka o HaGaBKkama o1 cTpaHe banke

Ilnan HabaBke Tpeba HABOJUTH OHE YroBOpe KOjU
MOMJIMjeXy HPETXOMHOM mperjieny ox crpaHe banke. CBu
OCTaJId YrOBOPHU TMOJUTHjEKY HAKHAIHO] MPOBjepH Ol CTpaHe
banke.

Onjespak 1V [MoBnaveme cpeacraBa 3ajma

A. YonureHno

1. [Mpumanan moxe moByhu cpenctsa 3ajMa y ckiagy ca
onpendama wiana Il OmmTux ycioBa, OBOT IOMJIaBJba, Kao U
MOJATHUX yhycTtaBa o kojumMa he baHka o6aBHjecTHTH
3ajmonpumna (ykipydyjyhu "CmjepHmie o wncmiatama 3a
(uHaHCHpame MHBECTHIMOHKX Tpojekata” u3 ¢pebpyapa 2017.
rozuHe, Koje baHka ¢ BpeMeHa Ha BpHjeMe peBHAUpA U KOjH CY
IPHMjSHUBH Ha OBaj CIIOPa3yM y CKJIay ca TAKBUM YITyCTBHMA),
3a (rHaHCHpabe NPUXBATJFUBHUX TPOLIKOBA KAaKO je HABEACHO Y
Tabenu y cTaBy 2. y JaJbIeM TEKCTY.

2. Cmeneha Tabena HaBOIM KaTeropmje MpPUXBAaTJBHBUX
TPOIIKOBA KOjH c€ MOTry (MHAaHCHpaTH CpeACTBHMa 3ajMma
("kareropuja"), moajespMBambe H3HOCA 3ajMa CBAKOj KaTETOPHjH,
Te MpPOLEHAT TPOUIKOBA KOju ce Tpebajy (GHHAHCHpaTH 3a
IPUXBATIHUBE TPOLIKOBE Y CBAKO] KATETOPHjH.

H3snoc
noaujesbenor | Ipouenar TpomkoBa Koju
Kareropuja 3ajma (u3paxkeHo y| ce Tpe6ajy punancuparn
eBpuMa) (yxksby4yjyhu mopese)
1. TIporpamu NpuXBaTIbUBUX 26.400,000 100 % tporukoBa
[rpomkoBa u3 Jlujenosa lo6yxBahenux oxjesskom 1V
IA.1(1) u A.1(2) Ipojekra I5.1(a) oBor npuiora u 50 %
Ba apyre

2. Poba, HeKOHCYIITaHTCKE 1.300.000

ycyre, yciayre 100%
[KOHCY/TaHATa, TPOIIKOBH

o6yKe 1 gonatHI
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OIIEpPATHBHH TPOIIKOBH 3a

/Tno A.2 Ilpojexra

3. Henoxujespenn TpokoBu?| 1.227.500 100%

ly okBupy dujena A Ilpojexra

4. TIporpamu MPUXBaT/EHBUX 20.000.000 100% TporkoBa

TpomkoBa u3 Jlujenosa oOyxBahennx ozjespxom IV

5.1(1) u B.1(2) Ipojexra I5.7(a) osor mpuiora u 50 %
Ba npyre

5. Po6Ga, HEKOHCYITaHTCKE 500.000

ycimyre, ycimyre 100%

KOHCYy/ITaHATA, TPOLIKOBU

00yKe 1 101aTHH

OIIepaTHBHH TPOIIKOBH 33

/luo b.2 Ipojexra

6. HetozujesbeHO y OKBHPY 447.500 100%

/lujena b [pojexra

7. TloueTHa HakHaa 125.000 I3HOC MIaTHB y CKJIay ca
onjesbkom 2.03 oor
cropasyma H y cKiaxy ca
onjesbrom 2.07(6) Onmrux

CII0BA

8. IIpemuja 3a TUMHT WIN 0 M3HOC MIaTUB y CKIaay ca

[pacIioH KaMaTHe CToIe onjesbkom 2.08(1r) oBor

(Interset Rate Cap nin copasyma

Interest Rate Collar)

YKYIAH U3HOC: 50.000.000

B. YcioBu nosiayewa; nepuoj noBJjavyemnha

Juo A Ilpojekra - depepanuja

1. be3 o03upa Ha onpenbe amjena A OBOT OjjesbKa,
noBnaueme ce Hehe BpmmTH:

(a) 3a mrahama koja ce BpIIC NpHje JaTyma OBOT
Criopa3syma, OCHM IITO CE€ MOTY BPIIMTH MOBJIaYeHa JI0 YKYITHOT
H3HOCA KOjU He cMHje mpehn meT MIITHOHA M CTO XHJbajla eBpa
(5.100.000 eBpa) 3a murahama U3BpIIEHA MPHje OBOT JAaTyMa aJld
Ha JaH WM HakoH 15. janyapa 2016. romgmHe 3a mporpame
MIPUXBAT/BUBUX TPOIIKOBA M3 Kareropuje (1), mOx yciIoBuM 1a
3ajMonpuMall JI0CTaBU JIOKa3e NMpUXBaT/bMBe 3a baHky na cy
JJIU-jesu 1.1. u3 Ttabene 1.A Jlomatka 2 Ilpmmora 2 oBor
CropazyMa HCITyHCHH;

(6) 3a mnahama npema kareropuju (1) y Be3u ca cBakKuM
JJI-jem u3 Tabene 1.A domatka 2 [Ipuora 2 oBor criopa3yma,
OCHM aKo 3ajMONpHMall JOCTaBH JlOKa3e 3a10BoJbaBajyhe 3a
Banky na cy: (I) IJI-jeBn ncnymeHn Ha HauuH AeHUHHCAH Y
[OI1-y ®enepanuje; u (II) denepanuja je uzspmmia miahame
3a MporpaM MpPUXBATJBHBUX TPOIIKOBA Y OKBHPY OYUETCKHX
cTaBkH cekropa npenasuhenux y Ilpuiory 4 oBor cropasyma y
CKJIaJly ca cBOjuM BakehuM 3akoHnMa u nponvcuma u I10TT-om
Oeneparmje. Kana ce y xareropuju (1) nmpeumnsupa 3a banky
npoueHar ¢unancupamwa on 100%, banka ucrutahyje nzHOoC
jemnak  100%  BpujeqHOCTH  JOKa3aHUX  IPUXBATJBHBUX
TpomkoBa. KaJga ce HaBEeJEGHOM KaTeropHjoM Ipelu3Hpa 3a
Banxy npomenar ¢uuancupama ox 50%, banka ucrutahyje
W3HOC je/IHaK MOJIOBUHH JOKa3aHUX NPHXBAT/BUBHX TPOILIKOBA.

2. be3 063upa Ha oapendy npensubheHy y craBy 1 onjesbka
[V.B oBor npuiora, moBnayema Koja BpIIK 3ajMONpUMAIL IpemMa
kareropuju 1 Hucy Beha on peneBaHTHOT M3HOCA HABEICHOT y
peny mon HazuBoM "Usnoc [JIM-ja" y Tabemn 1.A Hdomatka 2
ITpusiora 2 oBor criopa3yma, IITO 3aBUCH O MOJHOIIeHa baHuu
3a710B0JbaBajyhux nokasa na je JJIU (y Be3u ¢ KOjUM je MoIHeT
3aXTjeB 3a MOBJIAYEHE CPE/ICTABA) HCITYHHCH.

3. YV Be3u c rope HaBeieHHM, baHka HIak Moxxe
OTpaHUYMTH MOBJIAYE€HA CPE/ICTaBa HA HUXKE l'lpellBl/lheHI/l HAa4YuH
aKo yTBpAHM, HA OCHOBY JJOKa3a HaBEJCHUX Y oxjesbKy b.2 rope,
na mwsesn JJIM-ja npensubhenn y Ttabemm 1.A Jlomatka 2
ITpusiora 2 oBoOr cropasyMa HUCY HCITyECHH WITH CY JjeTUMUYHO
ucnyweHu. Y ToM cMmuciy, y Besu ca: (a) JJIU-jeBuma 1.2-1.9,
ako cy mmibeBn 3a Hasenene J[JIM-jeBe camo JjelMMHYHO
HCTyHCHU, U3HOC 3ajmMa Koju Tpeba O6utu moByuen Ouhe: (1)

yMameH IIPONOPIMOHATIHO OJHOCHOM HHMBOY ocTBapema JIJIN-
ja; u (1) ocrahe Ha pacmonaramy 3a HaKHAaJHO IOBJIAYCHE JI0
ucnymewa ogHocHor JIJIM-ja Ha HauMH MpUXBaT/bUB 3a baHKy,
unu ra banka moxe nonumTuty; U (0) y Besu ca JJJIM-jeBuma
2.1-2.4, ako mweeBn 3a JIJIM Hucy octBapeHu, octahe Ha
pacrosaramy 3a HAKHaJIHO HOBJIAUEHHE JI0 HCIYHemha OTHOCHOT
JUUIN-ja Ha HaumH NpuxBaT/buB 3a banky, mm ra banka moxe
MOHMIITHTH.

4.V Besu ¢ [IJIN-jeBuma 3.1-3.5 u 4.1-4.3 u3 Tabene 1.A
JHonartka 2 Ilpuora 2 oBor yroBopa, ako LUJbEBU 3a HaBEICHE
JUUIN-jeBe HuCy ucnymeHu, m3HocH y Be3u ¢ [IJIM-jeBuma
ocrahe Ha pacronaramy 3a HaKHaIHO TTOBJIaYehe 10 UCITYHhCHha
onnocHor /1JIM-ja Ha HaumH nmpuxBaripMB 3a baHky, mimm ra
banka Moke MOHUIUTHUTH.

5. be3 o03mpa Ha rope HaBeaeHo, banka y Oumno koje
BpHjeMe, [IOCTaBJbalEM O0aBjelITeHa 3ajMOMPUMILY, MOXKE
MOHMIITHTH U3HOC U3 CpeACTaBa 3ajMa 3apikaH Ha TaKaB HAYMH
WM HaBEeJICHHU U3HOC TpeycMjeputH Ha npyre /1JIM-jeBe.

6. Axo banka y 6110 Koje BpHjeMe YCTAaHOBH J1a je HEKH
JIMO0 U3HOCA KOjer je 3ajMOonpHuMal] HCIUIATHO IIpeMa KaTeropuju
(1) uckopumhen 3a HakHaIy TPOLIKOBA KOjU HUCY NOMYIITCHH
mpema mnporpamy ao3BosbeHHx Tpomkosa (EEIT), 3ajmonpuman
he ogmax pedynnupary banim cBaky TakaB W3HOC Koju banka
mperu3npa y 00aBjemTemha 3ajMOIPUMILY.

JIwuo b [pojekra - Penybiuka Cpricka

7. bez ob3upa Ha oapenbe nmjena b oBor omjespka,
moBJayeme ce Hehe BpIIUTH:

(a) 3a mmahama Koja ce BpIIe IpHje HaTymMa OBOT
Cropa3yma, OCHM IITO C€ MOT'Y BPIIMTH IOBJIAYeHa 10 YKYITHOT
n3HOCa Koju He cMmuje npehu yeTupu MuroHa eBpa (4.000.000
eBpa) 3a miahama U3BpIICHA MPHje OBOT AaTyMa, ajli Ha JJaH WK
HakoH 15. janyapa 2016. roguHe 3a mporpaMe NMPUXBaTJEUBUX
TPOIIKOBa W3 Karteropuje (4), Mo ycnoBoM Ia 3ajMOIpHMall
JIOCTaBH JIOKa3e mpuxBaTibuBe 3a bauky na cy JJJIN-jeu 1.1. u3
tabene 1.5 Jlonatka 2 IIpunora 2 oBor criopasyma HCIYHEHH;

(6) 3a nnmahama npema kareropuju (4) y Be3u ca CBaKUM
JIJIN-jem u3 tabene 1.6 Joaarka 2 IIpuora 2 oBor criopasyma,
OocCHM ako 3ajMOIpHUMaIll JIOCTaBH JOKa3e 3aJ0BOoJbaBajyhe 3a
Banky kako je nepunucano y I10I1-y PC-a na je PC uzBpmmia
wrahame 3a TporpaM NPHXBAT/BUBUX TPOIIKOBA Y OKBHPY
OyHeTckux CTaBKHM cekropa mpensubenux y Ilpuiory 4 osor
criopasymMa y CKJIany ca CBOjUM BakehuM 3akoHMMa U
npormcuma U [IO0IT-om PC-a. Kama ce y xareropuju (4)
npenu3supa 3a banky nporenar ¢unancupama ox 100%, banka
ncrmahyje wm3Hoc jemHak 100% BpHjemHOCTH JOKa3aHHUX
NpUXBATJBUBUX TpomkoBa. Kama ce HaBeZeHOM KaTeTrOpHjOM
npeuusupa 3a banky nporenar ¢unHancupamwa on 50%, banka
ucruiahyje W3HOC jelTHaK MOJIOBUHM JOKa3aHUX TPHUXBATIBUBHX
TPOILIKOBA.

8. bes 003mpa Ha oapendy npenasulheHy y ctaBy 7 oIjesbka
IV.b oBor mputora, nmoBnauema Koja BPIIN 3ajMOIIpUMal] IpeMa
kateropuju (4) HUCY Beha oJ1 peneBaHTHOT H3HOCA HABEJCHOT y
peny nox HazusoMm "UM3noc IJIM-ja" y tabenu 1.6 [onmatka 2
IIpusora 2 oBor criopasyma, IITO 3aBUCH OJ1 TOJHOIIeHa baHiu
3anoBosbaBajyhux nokasa aa je 1JIU (y Be3u ¢ KOjuUM je mogHeT
3aXTjeB 3a MOBJIAUECH-E CPEICTaBa) UCITYHCH.

9. V Be3sn c rope HaBeneHuMM, baHka wumak Moxe
OTPAaHMYUTH MOBJIAUEHHAa CPEICTaBa HA HIDKE NIPEABUl)eHN HaAUNH
aKo yTBpJH, Ha OCHOBY JJOKa3a HaBeJCHHUX Y ofjesbky b.8 rope,
na uwbeBn [JJIU-ja mpeaBuhenn y Ttabemu 1.6 domarka 2
ITpunora 2 oBOr criopasyma HUCY HCITyH-CHH WIIH CY J|jeTMMUYHO
UCITyI-eHU. Y TOM cMHUCITy, y Be3u ca J{JIM-jeBuma 1.1-1.9, ako
cy mwnweBn 3a HaBemene /[lJIM-jeee camo njenMMHYHO
UCITyI,CHH, M3HOC 3ajMa Koju Tpeba OurtH moBydeH Ouhe: (a)
yMameH MIPONOPLUMOHATIHO OJHOCHOM HUBOY ocTBapewa JJIM-
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ja; u (0) ocrahe Ha pacrnosaramy 3a HaKHAJHO IOBJA4YEHE 10
ncnymewa ogqHocHor JIJIM-ja Ha HauyMH MpUXBaT/BUB 3a baHky,
win ra baHka MOKe TIOHUIITHTH.

10. V Besu ¢ AJIU-jeBuma 2.1-2.4, 3.1-3.4 u 4.1-4.2 u3
tabene 1.5 Jlogatka 2 IIpuiora 2 oBor yroBopa, ako INJbEBH 32
HaBezneHe [IJIM-jeBe Hucy umcmymeHu, nsHocu y Besu c¢ JJIU-
jeBuMa octahe Ha pacnonaramy 3a HaKHAJHO IIOBIAYCHE IO
ucnymewa ogaocHor JJIM-ja Ha HauYMH MPUXBAT/BHB 3a baHKy,
iy ra baHka MO’Ke TIOHUIITHTH.

11. be3 oG3upa Ha rope HaBeneHo, banka y Omio Koje
BpHjeMe, JIOCTaBJbalbeM OO0aBjeITeha 3ajMOIPUMILY, MOXKe
TIOHUIITUTH U3HOC U3 CPeACTaBa 3ajMa 3apkaH Ha TaKaB HAuMH
WM HaBEJCHU U3HOC TipeycMjeputu Ha apyre JIJIM-jeBe.

12. Ako banka y 6ui0 koje BpHjeMe yCTAaHOBH J1a j€ HEKH
IO M3HOCA KOjer je 3ajMomnpHuMall CIUIaTHO MIPpeMa KaTerOpHjH
(4) uckopumher 3a HaKHaIy TPOIIKOBA KOjH HHUCY AOIYIITCHU
npema nporpamy no3BosseHux Tpomkosa (EEIT), 3ajmonpumarg
he oxmax pedynauparu Banum cBaku TakaB M3HOC Koju banka
Ipenu3upa y o0aBjenremy 3ajMOIpHMILY.

13. datym 3aBpiueTka je 1. oktobap 2021. roaune.

JOJATAK I ITPHAJIOTY 2

JonatHe oapende 3a HanmonaaHu jaBHU KOHKYPC

VYV cBpxe cipenehux mocTymaka HaIIOHAIHOT jaBHOT
KOHKypca 3a HabaBKy po0a, pajjoBa M HEKOHCYJITaHTCKHX yCIyra
Koje ce Tpebajy ¢uHaHcupatm y okBupy [Ipojekra,
npuMjemuBahe ce cibenehe n3MjeHe u JoaIu:

(1) Perucrpauuja

(a) Konkypc Hehe OuTH orpaHudYeH Ha MPEPErHCTPOBAaHE
upme;

(0) Y ciyuajy na je motpebHa peructpanuja, nonyhaunma:
(I) he 6utn omoryheHo MpHUXBaTJEUBO BpHjeMe 3a 3aBpIIETaK
moctynka peructpanuje; u (1) nehe Outm oxbujeHo
PErHCTPOBamkEe M3 Pa3yiora KOjH HHUCY Y BE3H Ca HUXOBHM
CIIOCOOHOCTHMA U CPEICTBUMA 32 YCIIjeIIHO H3BOhEemke yroBopa,
a Koju he ce Bepu(uKoBaTH MyTeM NOCTKBATU(HKALHT]je; U

(1) Ctpanu nonyhaun Hehe OUTH UCKIbYYCHH U3 KOHKYpCA.
Axko je moTpebaH MOCTyIaK perucTpaiuje, CTpaHoM moHyhauy
KOjH je TporiamieH nmoHyhadeM ¢ HajHIDKOM IIHj€HOM TOHYZE
ouhe mpyxeHa pa3yMHa MPIJIHKA []a C€ PETUCTPY]e.

(2) ObjaBBLUBam€

[To3uBHM Ha mOCTaBibamke MOHYMA 00jaB/bUBahe ce OapeM y
jEeAHUM JIp)KaBHMM JHEBHMM HOBHHaMa Koje Cy y ONTHIAjy Ha
LIMPOKOM MPOCTOPY, 4YMMe he ce [O3BOJIMTH MHHHMAIIHO
tpunecer (30) naHa 3a MPUNpPEMy U MO/IHOIICHE TIOHY/A.

(3) HperkBanupukanuja

Kana 6yne motpebHa nperkBanupukanmja 3a 00MMHE WITH
CJIO)KEHE TMOCJIOBE, MTO3MBHU 33 MPETKBAIM(UKAL]Y 32 KOHKYPC
he Outn oGjaB/beHM y OapeM jeIHUM Jp)KABHUM JHEBHHUM
HOBHMHaMa Koje Cy Yy ONTHUI[Ajy Ha LIMPOKOM IIPOCTOpy, Gapem
tpunecer (30) mana mpuje poka 3a MOIHOIICHE 3aXTjeBa 3a
nperkBanuduKanyjy. MUHUMATHO HCKYCTBO M TEXHHYKH H
¢uHaHCHjCKM  3axTjeBH Owhe W3PHYNTO HABENCHH Y
NpeTKBATH()UKAINOHUM JOKYMEHTHMA.

(4) YuecTBOBame npeayseha y qp:kaBHOM BJIaCHUIUTBY

[Ipenyzeha y napxaBHoM BnacHuIITBY y bocHu wu
XepueroBuHH, yKbyuyjyhu u ona y enepanuju u Pemyomumm
Cprickoj, UCIymaBajy yCJIOBE 3a YYECTBOBamE€ Ha KOHKYPCY
caMO aKO0 MOTY YCTaHOBHTH Ja Cy IPaBHO W (UHAHCHjCKH
caMocCTaJlHa, Ja JjeNlyjy IpeMa TProBaukoM IMpaBy Te Jia HUCY

areHIlfja 3aBHCHAa OJ YroBOpHHX BiacTH. Hanamse, oHa
MOJUIMjeXy HUCTUM 0e30jeTHOCHHM 3aXTjeBUMa MOHyIAe U
n3Bohema Kao u Apyru noHyhauu.

(5) JlokymeHTH 32 KOHKYpC

CyGjextn HabaBke TpebOajy KOPHUCTHUTH ojrosapajyhe
CTaHJap/He JOKyMeHTe KOHKypca 3a HabaBKy poda, pasoBa Mim
yciyra Koju ¢y NpuxBaTJbUBH 3a BaHKy.

(6) OTBapame NOHY/AA M OLjjeHA MOHYIa

(a) Ilonyme ce oTBapajy jaBHO, OJMaxX HAaKOH pOKa 3a
HOHOLICHE IOHY/1a;

(6) Ormjena moHyna BpIIM Ce y3 H3PUUMTO IOIITOBAE
HOBYAHO MjepJbUBUX KpUTEpHjyMa KOjU Cy HaBEICHU Yy
JIOKyMEHTHMa KOHKypca; 1

() YroBopu ce noajespyjy IpUXBaT/bHBOM NOHYhady Koju
je IOoCTaBMO MOHYIY OLHjeHeHy Kao HajHWKY, Koja je, y
cymTuHH, oarosapajyha te Hehe OuTtn nperoBapama.

(7) HonemaBame nujeHe

VYroBopH 0 rpal)eBUHCKUM paJioBUMa KOjU Cy AYyTrOTPajHA
(Bume of 18 mjecenm) canpkapahe kinay3yiny o oarosapajyhem
MOJICIIABAGY IIH]jEHE.

(8) Onoujame monyna

[onyne ce nehe ondujatn 1 Hehe ce TpakuTH HOBE OHY e
6e3 mperxo/He cariacHocTH baHke.

(9) Ocurypama

(a) Kox ocurypama moHyne W OcHrypama H3Bohema
MoTpeOHO je ciMjeAuTH ommTenpuxBaheHy mpakcy Koja ce
KOPHCTH Ha JIOKAJTHOM TPIKHILTY;

(6) AnrepHaTuBHa METOJAa TOMYT H3jaBE O OCHTYPamy
MOHY/Ie MOX€ CYIITHHH IPUXBATIbHBA, IPH YeMy 3ajMOIpuMalt
MO’KE€ TPKHUTH J1a TOHyauu MOTHHIIY M3jaBy KOjOM IIPUXBATA]y
Jla aKo TOBYKY WJIM M3MHjEeHE CBOje MOHYJE TOKOM Iephoja
BaKEHha MIIM UM C€ JO0JIHjelI YTOBOP a OHU HE TMOTIHUIILY yrOBOp
WIM HE JIOCTaBe OCUTypame 3a Wu3BOheme IIpHje poKa
Je(UHUCAHOT Y KOHKYPCHO] JIOKYMEHTalHj1, ToHyhad he outn
CYCICH/IOBAaH OJ TaKMHYeHa y OWIO KOojeM YroBopy ca
JjeAMHHUIIOM 3a crpoBoleme; 1

(u) M3Bohaumma ce nehe mnahatn yHampujen 6e3
onromapajyher ocurypama 3a 1uahame yHampujen. Osa
ocurypama Ouhie ykibydeHa y KOHKYPCHO] NOKYMEHTAlHWjU y
TEKCTY U y OOJINKY KOjH Cy IPUXBaTJbHUBHU 3a baHKy.

(10) IIpaBo Ha MpoOBjepy H peBU3HjY

Caku yroBop Kkoju ce (QuHaHCHpa U3 CpeacTaBa
¢uHaHcHpama ocurypaBa Ja jgobaBibaud, u3Bohaum U
noxu3Bohaun no3Bosie baHImM, Ha HEH 3aXTjeB, Aa HM3BPIIN
HPOBjepy HUXOBHX padyHa U eBUACHIMja y Be3U ca HabaBKOM U
u3BohereM yroeopa, Te Oa PEBH30OpH Koje HMeHyje banka
U3BpILIE PEBHU3Hjy NOMEHYTHX padyHa U eBuaeHuuja. Hamjepro
¥ 3HAuYajHO KpIICHE TaKBe OJApende O CTpaHe n00aBibaya,
M3Bohaua WM moxusBohaua, MOXKe AOBECTH A0 OICTPYKTHBHE
npakce.

(11) ITpeBapa u Kopynuuja

banka he mpormacutm na QupMa WM TOjenUHAIl HE
HCIYHhaBajy ycioBe, Onio Ha HeoapeleHo BpujemMe WiTH 3a HEKH
HaBeJIeHH MepHO/I, 3a JO/Ijelly yroBopa Kojer ¢punaHcupa banka,
aKo y Omio Koje Bpujeme YyTBpAH Aa je HUpMa WM HOjeIHHall,
OO0 JUPEKTHO, OWIO TyTeM 3acTyNHHKA, YKJbY4eH Y
KOPYITUBHY, NpEBapHy, TajHO JOTOBOPEHY, MPUHYIHY HWIH
OIICTPYKTUBHY TPAKCy NP TAKMUYCHY 3, WIIH IPH U3BPILICHY,
yrosopa kojer ¢punancupa ['pyna Csjercke OaHKe.
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PUJIOT 2
TaGena 1.A - Iloka3aTe/bl YYHHKA 01 YHjer MOCTH3amba 3aBMCH McIiaTa cpeactasa 3ajma (JIUIN) 3a ®buX
Yxynuu
Onuc, HBeBH H H3HOCH OcHoBHe H3HOC
JJIH-ja cMjepHuLe Pe3yJITaTH n0BE3aHHU €A HCILIATOM 3ajma
no
JJIN-jy
PerpoakTuBHO 1. roauna 2. roquHa 3. roqnHa 4. ropuna
1.1. 2.500
1. Behu 6poj 3anociema 3a
3anocyiemha Mitazie u rpyme
Kkpo3 AJIMII locoba y
HenoBobHOM
mostoskajy
5.1 5.1
1.2 1. 3amocaema 1.4 3.600 3anocnema [1.6 5.000 1.8 6.000 3anocnema
a Mitaze Ba Mitage Barociemna 3a Ba Mitaze
Miane
1.2 1.1 1.1 0.8 4.2
1.3 5.000 1.5 10.000 1.7 14.500 1.9 15.000
Bariocnema 3a ariociiersa 3a Tpyne [3arocierba 3a Bariociiersa 3a rpyre
rpyne ocoba y ocoba y rpyne ocoba y ocoba y
HenoBoJbHOM HETTOBOJEHOM HenoBoJBHOM HETTOBOJBHOM
nonoxajy nonoxajy osoxajy nonoxajy
1.80 1.60 1.60 1 6.0
[U3H0c JIJIU-ja y MHIHOHMMA H3PaKeH Y eBpuMa 5.1 3.0 2.7 2.7 1.8 15.3
2. Bome 2.1 Usrnen jeanor [2.2 Msrnen jequnor 2.3 Wsrnen jexuor|2.4 Usrnen jeanor
OCMHILbEHH M3MIjeEeHOT M3MHjeHBEHOT 13MUjCEBEHOT M3MHjeHeHOT
AJIMII y uniby porpama porpama nporpama porpama
Beher 6poja
3anocieha
[M3Hoc JIVIM-ja y MHJIMOHMMA M3PajKeH Y eBpUMa 0.5 0.5 0.5 0.5 2.0
Behu Gpoj 3anociema 3.1 YeBojen 3.2 10.000 3.3 Bpoj 3.4 30.000
nocpe0BamkemM M3MUjeCHI HITH  [TpaKmilana ocna  [IPHKYIUBCHHX — |TpaKMiIara mocia
Hsznoc IJIN-ja y HoBY TIpaBnIHKK [KOjHMa je moTpebHa |ynmpaXKmeHHX [kojuma je moTpebHa
MHJIHOHAMA H3PakKeH y o KaHTOHATHUM  [mojpIIKa [panuux Mjecta  |moapIKa
eBpHMa ciry:x6ama 3a npoduuncanu cy 1 [opacTao je 3a  [upoduimcanu ¢y U
- Behu 6poj 3anonubaBame ca MunuBunyanaum |10% y onnocy Ha fca MHauBHAYyaTHUM
3anoc/jema axuronum mianom 2017, roauny aKIIHOHKM TIIAaHOM
nocpe0BamkeM prKkazanuM y 6a3u npukazaHuM y 6asu
mosiataka moiataka
1.5 1.0 1.0 1.0
Yxynuun
Onuc, HHbeBH H H3HOCH OcHoBHe H3HOC
JUIN-ja cMjepHHIe Pe3ysTaTH noBe3aHH ¢a HCIJIATOM 3ajma no
JUIH-jy
PerpoakTuBHO 1. ronuna 2. roqnHa 3. romnHa 4. ronuHa
3.4 YenjenrHo
(HacTaBak) lynapusame Behe 3a
15% on 2017. ronune
1.0
[U3H0c JIJIU-ja y MHIHOHMMA H3paskeH Y eBpuMa 1.5 1.0 1.0 2.0 5.5
3. Bosbe ynpaBibame 4.1 AJIMIT 4.2 Y npahemy 4.3 Onnajn noprann
Y cucremy [rperoBa Ha 3a Tpakeme mocna ca
mpahersa je TpXKUIITY pajga [TpeHIOBHMA Ha
uspahen Gapem |uspaben je [TPXKUIITY paja
jenaH u3BjelTaj [oapem jenaH 00jaB/bEHUM jeTHOM
n3Bjenraj [rosnnime myrem
kopuiheHnx
moprasa 3a Tpaxerme
mocuta
[U3Hoc JIVIU-ja y MHJIMOHMMA H3pasKeH Y eBpuMa 1.5 1.0 1.1 3.6
[Ykynun u3Hoc JIJIM-ja 26.4
Tabesa 1.5 - [Toka3aTe/bu YUHHKA 071 UHjer MOCTH3amba 3aBUCH HCIIaTa cpeacTaBa 3ajma (JJIN) 3a Peny6auky Cpncky
®PuckanHa roauna 3aj pHMMIA 0] 1aTYMa CTyNama Ha CHATy
Onuc, UHHLEeBH H H3HOCH OcHoBHe
JUIN-ja cMjepHHIe Pe3ysTaTi noBe3aHu ca MCILIATOM
PerpoakTuBHO 2017. 2018. 2019. 2020. Yxynuu
1. ronuna 2. roquHa 3. roqnna 4. ronuHa otHOC
u3HOCa
3ajma
1.1. 2.000
3amocierba 3a
MIaje u rpyme
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1. Behn 0poj ocoba y
3anocierba HET0BOJLHOM
Kkpo3 AJIMIT mosoxajy
4.0 4.0
1.2 1.200 1.4 2.400 3anociema |1.6 3.600 1.8 4.800
3anocnema 3a 3a Mazie 3amocnema 3a 3amocnema 3a Mitaze]
Mia e HENE
1.0 1.0 1.0 1.0 4.0
1.3 2.800 1.5 5.600 3anocnema |1.7 8.400 1.9 11.200
3anocnema 3a 3a rpyme ocoba y 3anocnema 3a 3amocnema 3a rpyme
rpyne oco6ay  |HENOBOJBHOM rpyne ocoba y ocoba y
HenoBosbHOM os10Kajy HenoBoJbHOM HenoBoJbHOM
mostoskajy monoskajy motoskajy
1.5 1.5 1.5 1.5 6.0
[U3Hoc JIJIN-ja y MHIMOHMMA H3pasKeH Y eBpuMa 14.0
2. Behn 6poj 6o/be 2.1 Usrinen 2.2 Wsrnen jeqsor  |2.3 Usrnen jensor [2.4 Wsrnex jexsor
OCMHIIbEHUX jemHOT M3MUjeEEHOT n3mujemenor n3mujemenor
AJIMII-a y uuby M3MHjeeHOT porpama nporpama nporpama
Beher 6poja porpama
3an0cyieha
[M3Hoc JIVIM-ja y MHJIHOHMMA H3paKeH Y eBpHMa 0.5 0.5 0.5 0.5 2.0
3. Behu 6poj 3.1 7.000 tpaxmnana 3.2 Bpoj 3.3 20.000
3anociemha ocia kojuma je pUKyIBEHIX TpakuiIana rnocia
nocpe1oBambeM MOTpeOHa MOAPIIKA  [yHPaXKEIECHHX KojiMa je moTpebHa
cityx6u 3a paHUX MjecTa oapiika
3aII01baBaE mopacrao je 3a npoduicanu cy u
nmpo¢unncanu cy u ca|l0% y ogrHocy Ha |ca MHauBHIyaTHUM
VHanBUYyaTHUM 2017. ronuny AKLIMOHUM IUIAHOM
AKIIMOHKM IUTaHOM uspahernnm y
npykazaHuM y 6a3u nporexiux 12
mojaTaka Mjecern n
npukazanum y 6asu
monaraka
1.0 0.5 0.5
3.4 Yenjenrno
(nacraBak) yrapuBare Behe 3a
15 %
0.5
[M3H0c JIVIM-ja y MHJIMOHMMA M3paKeH Y eBpUMa 1.0 0.5 1.0 2.5
4. Bo/bu cHcTeMH ynpaB/baba 4.1 AJIMIT 4.2 Onnajn anar 3a
u npaheme Y cucremy ynapuame je y
npaliema je yrorpeou
n3pahen Gapem
jenaH n3BjemTaj
[M3Hoc JIVIM-ja y MHJIHOHHMA H3PaKeH Y eBpHMa 1.0 0.5 1.5
Ykynuu usnoc 1JIU-ja 20

IMPAJIOT 3

Pacnopen orniiare

1. Cmeneha Tabema HaBoAWM HaTyM OTIUIaTE TIABHHUIE
3ajMa W MpolEHAT YKYHMHOT HM3HOCAa IJIaBHHIE 3ajMa KOjU ce
miaha Ha cBaku AaTym otmuare riaasHuie ("Yauo pare"). Ako
cpencrsa 3ajMa Oylly y HOTIIYHOCTH MOBY4YEHA Ha IPBH JaTyM
oTIutare riaBHuUNe, banka yreplhyje n3noc rinaBauie 3ajma koju
3ajmonpuMan oTutahyje Ha CBakM AaTyM OTIUIATE TJIaBHHIE
MHOKEHEeM: (a) TOBYUYECHOT calja 3ajMa Ha IIPBH JaTyM OTILIaTe
riasHuie; (B) ynjenom pate 3a cBaku JaTyM OTILIATE TJIABHUIIE,
a TakaB M3HOC Koju ce oTiuiahyje ce, mo motpebu, ycknabyije,
OJly3UMarmheM M3HOCA HaBEICHHX Y CTaBy 4. OBOT HpHJIOra, Ha
KOjH ce MpHMjerhYje KOHBEP3Hja.

JlaTym oTmjiaTe riaBHHIE Yauo pare
(A3paeH Kao nmpoueHar)
[Toues ox 15. maja 2024. roaune 2%
0 15. HoBemGpa 2048. roguxe

2. Axo cpeacrtBa 3ajmMa He Oyany Y HOTIYHOCTH MOBYYEHa
Ha PBH JaTyM OTIUIATe IVIABHMIIE, M3HOC IVIaBHHUIIE 3ajMa KOjU
3ajmornpuMar; oTiuiahyje Ha CBaKkM JaTyM OTIUIATE IJIaBHHULIC
onpehyje ce Ha cipenehu HaumH:

(a) Mo Mjepe y k0joj Cy U3BpILICHA MOBJIAYCHa CPEACTaBa
3ajMa Ha MPBU JaTyM OTIUIAaTe TJIaBHHIE, 3ajMOIPHUMALl BPIIN

OTIUTaTy TMOBYYEHOT caija 3ajMa Ha Taj JaTyM y CKIaay ca
cTaBoM . oBor mpuiora.

(6) Ormnara W3HOCAa TMOBYYEHOT HAKOH MPBOT JaTyma
OTIIIaTE I'JIAaBHULIE BPIIX CE HA CBAKU JAaTyM OTILIATE I'NIAaBHULIE
KOjU MajJia HaKOH JaTyMa TOT MOBJaYemka y U3HOCY Koju baHka
OJIpe/Ii MHOXKEHEM H3HOCA CBAKOT TTOBJIAYCHHa PA3IOMKOM, YHjH
je Opojuial OpUTHHAIHA YIHO paTe HaBeleH y Tabeln y cTaBy
1. oBor mpuwiora 3a JaTd JaTyM OTIUIaTe TJIABHHMIIE
("Opwurunanau yauo parte'), a UMEHHIIAL] 301p CBUX MPEOCTaNX
OpPHIMHAJIHUX yJjesia paTe 3a AaTyMe OTIUIaTe TJIaBHHILE KOjU
TaJ1ajy Ha WM HAKOH TOT IaTyMa, y3 ycKiIahuBame, o norpebu,
THUX IUIATHBUX U3HOCA, O/y3MMAabeM H3HOCA HABEACHHX Y CTaBy
4. oBOT IpWJIOTa, Ha KOje ce MpHUMjerhYyje KOHBEpP3Hja BaIyTe.

3. (a) Mznoc 3ajma moBy4YeH yHyTap [Ba KaJleHAApcKa
Mjecella pHje CBaKor AaTyMa OTIUIATE [JIABHHUIIE CE, HCKJbYYHBO
y CBpXY KaJKyJaluje MJIaTHBUX HW3HOCA TJIABHHUIIE HA CBAaKU
JaTyM OTIUIATE TIJIaBHUIIC, TPETHpa Kao Ja je INOBYYE€H H
HeOTHHaheH Ha ApYrd JaTyM OTIUIATE INIABHUIIC HAKOH JaTyma
HoBJIaYeHa Te ce oTIuIaliyje Ha CBak aTyM OTIUIaTe TJIaBHHILIE
KOjU TOYHEGE ca JIPYTHM JaTyMOM OTIUIATe TJIABHHIC HAKOH
JaryMa HoBJadeba.

(6) be3 003upa Ha onpende moacrasa (a) OBOT CTaBa, ako
banka y Owio Koje BpHjeMe YCBOjH CHCTEM HCIIOCTaBJbamba
¢axrypa Ha 1an gocnujeha, o KojeM ce pakType UCIOCTaBIbajy
Ha WM HAKOH OIHOCHOT JIaTyMa OTILIaTe IJIaBHHULE, OJpende Tor
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mojicraBa Buile ce Hele NPUMjCHUBATH Ha MOBIAYCHA
U3BpILICHA HAKOH yCBajama TAaKBOT CHCTEMa HCIIOCTABIbaba
¢baxtypa.

4. be3 o63upa Ha oapende craBoBa 1. u 2. OBOT MPHUIIOTa,
HaKOH KOHBEp3Hje BaJyTe I[jeJIOKYITHOT WX AWjelia ITOBYYeHOT
canza 3ajMa y onoOpeHy Banyty, banka oxpelyyje m3HOC unja je
KOHBEp3Hja Ha Taj HAuMH M3BpIICHA Y 000pEHy BalyTy, a KOjU
ce oTmrahyje Ha CBakd JaTyM OTIUIATe TJIaBHUIIE KOjU ce
10jaBJbyj€ TOKOM TEPHO/a KOHBEP3Hje, MHOXKECHEM TOT H3HOCA
y BaJyTH Yy KOjOj jeé JCHOMHUHHpAH OAMax IpHje KOHBEP3Hje
owro: (I) myrem Kypca Koju ojpakaBa HM3HOCE IJIABHUIE Y
o100peHoj BaryTH Koje banka ncmtahyje y okBupy TpaHcakimje
samrrure Bayte (Currency Hedge Transaction) xoja ce ogHOoCH
Ha koHBep3ujy; win (II) ako banka Tako yTBpam y ckiamy ca
CMjepHuIIaMa 3a KOHBEp3Hjy, IyTeM KOMIIOHEHTE Kypca
KOHTpoHe crore (Screen Rate).

5. AKo je IOBYYeHH cayio 3ajMa ICHOMHHHUPAH Y BHIIIE O]
jenHe BamyTe 3ajMa, oApende OBOT MPHIIOTa MPHMjCHY)y Ce
OJIBOjEHO Ha U3HOC JICHOMHHHUPAH y CBaKOj BAIYTH 3ajMa, TaKo
Ja ce ypaJie 0/IBOjeHH Pacliopeiy OTILIATE 32 CBAKH TAKaB H3HOC.

IPUJIOT 4

IIporpamMu NpUXBaT/bUBHX TPOLIKOBA

CraBke Oynera

A. PETEPAIINJA

[UHcTuTYIHje Onuc CraBka dyuera
IMuHHCTApCTBO pajna u - [Late ocoGuba jaBHuX ciayxOu  [611, 612
COLIMjaJTHE TIOTUTHKE 3a 3armouwbasame (ITEC) y
Denepauujn
- ®enepannu aktuBHK nporpamu  [614100, 614200,
rpoxumiTa paga 614300 1 614500
IMHHKHCTApCTBO - [Iporpam npBor 3anociema 6141
peiy3e THUIITBA

b. PEIYBJIMKA CPIICKA
[UHcTHTY I e Onnc
IMunucTapeTBo 3a paj u |- [lnate ocobuba jaBHux ciyx6u 3a  [4111
Gopauka muTama Banomwbasame (ITEC) y Pery6uumm
Cprickoj
- AKTHBHM IpOTpaMu TpXKuITa paza (41733
IPC-a

CraBka Oyuera

JOJATAK

Ogjespak I lepununmje

1. "AxTiBHE iporpam TpikuiTa paga' wim "AJIMIT" je cBaku
nporpam y PC-y umu @eneparmju ycMjepeH Ha MOCIOAABIE WITH
TPaKHOLE TIOCNA Yy OKBHPY KOjer ce Npykajy (pUHAHCHjCKH M
JPYTY HOJICTULIAjH 32 YHANpehere 3amolbaBarba.

2. "Cucrem 3a npaheme AJIMIT" 3Haun cucreM y KojeMm ce
u3pal)yjy peJOBHH U3BjEILTAjH KOjH IPATe PaJHHU CTaTyC TPKHIALA
OCJIa PETHCTPOBAHMX Y jABHUM CIy)X0aMa 3a 3alollbaBabe Yy
Denepanuju win PC-y TOKOM 1 HAKOH OKOHYaH»a 3aloCIIeHha.

3. "Cwmjepuurie 3a 60opOy HpOTHB Kopymnmuje" O3HadaBajy
"CwmjepHHIIe 3a MPEBEHLIHjy 1 60pOy MPOTHB MpeBape U KOPYIILHje
y npojextiMa koje punancupajy MUBPI-ou kpemuty 1 UJIA-unn
KpeauTy U rpaHtoBu”, o 15. oktobpa 2006. roauHe U Koje Cy
peBunupane y janyapy 2011. romuse.

4. "Kanrom/kymaHwja"  O3Ha4aBa  AIMHUHHUCTPATHBHY
JEIMHHMILYy CAcTaBJbeHy O OIIITHHA M YCIOCTaBJ/bEHY y OKBHpY
Oenepanje Ha OCHOBY (ezepanHor 3axona o @edepannum
Jjeounuyama (kanmonuma/dcynanujama) ox 1996. ronuue.

5. "KaHToHayHe/KynaHujcKe Ciy)Oe 3a 3amolubaBame”
TIPEACTaBbajy  jaBHE CIyxOe 3anolUbaBatba HAa  HHUBOY
KaHTOHa/Kynanuja y Oenepanujm.

6. "Kareropuja" o3nauaBa kareropujy oapeheny y tabemn y
ogjesbky IV Ipusiora 2 y3 oBaj ciopasym.

7. "Koncynrantcke cmjepHuue” o3HauaBajy "CmjepHuLe:
W360p u 3anocneme koncynranara npema MBP/I-oBum kpenutimMa

u NJJA-uHIM KpeIuTHMa M IPaHTOBHMA OJ1 CTpaHe 3ajMoIpumMara
Cajercke Oanke" on janyapa 2011. romuHe (peBUAMPAHO y jyiry
2014. ropuse).

8. I'pyme y HEemoBoJFHOM MOJIOXKajy Cy cibenehe kareropuje
HE3allOCIIeHNX JIMIa PErMCTPOBAHMX Y jaBHUM Ciy)kOama 3a
saronwbaBatbe PC-a mwim QPenepammje, koje oOyxsarajy: (a)
PEriCTpoBaHa JMIAa TOKOM TIeproza ox nanaect (12) mjecerm mim
Bue; (b) perucrposana siiiia TOKOM IepHoIa o IecT (6) Mjecern
WM BUIIE; KOja YMHE JIMIAa HUCKUX KBaJM(HKaIMja (3aBplIcHa
cpemba IIKOJIa WM HIDKE), JIUIA cTapocHe 1oou ox 40 romuHa u
crapuje; 1 xeHe; ¥ (1) perucTpoBana Jmia 6e3 003upa Ha Tpajame
HE3aIl0CIICHOCTH, CaCTaBJbeHe O] JIMIIA Ca HHBAIUTETOM, PaHHjHX
mtrhieHAKa JI0OMOBa 3a HE30pHHYTY Jjelly, JKpTaBa Hachba,
CaMOXPaHUX POIUTEIhA U POAUTEIHA TEIIKO OOJIECHE Tjerie.

9. "TokazaTesbu YIUHKA OJ1 YHjeT TOCTU3amha 3aBHCH UCILIATA
cpencraa 3ajma " wmm "JIJIN" o3HauaBa CKym mokasaTesba
npewsupanux y Jomarky 2 Ilpunora 2 oBor cnopasyma u y
[1pojexTHIM OllepaTHBHIM NPHUPYIHHLNMA (KAKO je Ne(MHUCAHO y
JIAJbEbEM TEKCTY), KOjuMa Ce Mjepd MOOOJhIIAkEe KBAJMTETA U
MPHUCTYTIA aIMUHUCTPATHBHUM CITy>kKO0ama 3ajMOTIPHMIIA.

10. "IJIN wu3HOC" oO3HaYaBa W3HOC CpEACTaBa 3ajMa
npensuleH y pemoBuMa nox HaciuoBoM "JIJIM msHOC" y Tabemu
Jonatka 2 [Ipunora 2 oBor criopazyma.

11. '"Ilporpamu mnpuxBambuBux pacxoma" wm "EEIT"
03HauaBajy IpyImy yrBpheHnx pacxona, ykipydyjyhu pacxone 3a: (a)
Oenepanmae AJIMIIC-e u mnate ocobiba jaBHHX CIy:KOM 3a
samonubaBabe ([IEC) y ®Pemepammju kojuMa ce H3IOXKHIA
ODepmepanyja Kako je HAa3HAYEHO MO CEKTOPCKUM OYLIETCKAM
craBoBMMa 3ajMorpuMIia HaBeneHux y [Ipuiory 4 oBor criopasyma,
y Be3u ¢ [ujesiom A.1 I[pojexra; umu (6) PC y Besu ¢ AJIMIT-om
PC-a u mnara oco0sba jaBHHMX CITy)kOM 3a 3aronubaBame y PC-y,
KaKo je HA3HAYCHO II0J] CEKTOPCKUM OYIIETCKHM CTAaBOBHMa
3ajmomprMIia HaBeaeHNX y [Ipumory 4 oBor criopazyma, y Be3H ca
Hujenom b.1 IIpojexra, y3 moBpemene Moryhe nu3MjeHe 1 JOIyHe y3
MPETXO/IHY carnacHoct banke.

12. "Enturer" o3nauaBa ®eneparyjy n Penmybmuky Cpricky
(kaKo je nepuHNCaHO Y TAJbEeM TEKCTY), Y 3aBUCHOCTH OJT CITy4aja,
a "entutern" ozHauaBajy denepammjy m PemyOmmky Cprcky
3ajeHo.

13. "®enepamHu 3aBox 3a 3anonubaBake u Cimyxbe 3a
3anonubaBame” nim "Oenepanne [IEC" o3HauaBajy jaBHe ycTaHOBE
Denepaunje ocHOBaHe 3a npaherme HaNpeTka TpaKUIana mocia y
3aMoNubaBalby W TPEHZOBA HA TPXKUIITY paja Ha OCHOBY
(eneparHor 3akoHa 0 nocpedosarvy y 3anoulba6arLy U COYUJAIHO]
cueyprocmu Hesanocnenux auya, romuaa VIIL 6p. 41, 2. okroOpa
2001. roguue.

14. "Oenepammja" o3HauaBa Denepaunjy bocre u
XepleroBrHe Koja je CacTaBHH IMO0 3ajMOMPUMIIA.

15. "MpojextHu criopazym deneparmje” 03HayaBa cropasym
mmelhy banke n denepanyje, kako je HaBeneHO y omjesbky 3.01
OBOT CIIOpa3yMa, a OH Ce MOXKE MHjEEhaTH U IOMYH-aBaTH C BpeMEeHa
Ha BpHjeMe, Te Takpa ofipeida YKIJbydyje CBE MPUIIOre U J0/aTHEe
criopazyme [IpojektHor criopazyma denepanmje.

16. "deneparHo M®" 3Haum DenepasHO MHUHHCTAPCTBO
(uHaHCHja MITH BeroB cibendeHnk y deneparmju.

17. "Denepamna JYII" 3naunm denepanna JemwHuma 3a
yrpasbame [Ipojektom HaBeneHa y oxjesbky 1.A.1(6) [Ipmtora 2
OBOT CIIOpasyma.

18. "IpojextHn onepatnBHU npupydHnk Dexeparmje” wim
"®enepamun  T[IOI" o3HauaBa NPUPYYHHK KOjU IIPOIHCYje
MOJIMTHKE U TIPOLIEAY e Koje ce IPUMjerbyjy Ha peau3armjy Hujena
A TIlpojexra, ywbyayjyhu, mmely ocramor: (I) ymore wu
OITOBOPHOCTH CBHX Yy4YeCTBYjyhUX WHCTHTyIHMja W CHTHTETa
ybydennx y Ilpojexat; (II) nerassan ommc EEII-a; (III)
npoumjerseHn pacriopen; (IV) npoueaype 3a IprUCTyII CpencTBUMa,



Cetvrtak, 14. 12. 2017.
Yersprak, 14. 12. 2017.

SLUZBENI GLASNIK BiH - Medunarodni ugovori
CJIY>KBEHU I'N'TACHUK BbuX - Melyyrapoasau yroBopu

Str./Crp. 21
Broj/bpoj 11

HCIUIaTy ¥ 00padyH cpezcrasa y okBupy IIpojexra; (V) mokasaresse
Koju Tpebajy Outn xopuihenu y npahewy u npoujenu IIpojexra;
(VD) mpouenype 3a mpaheme, Haariename U omjeHy lIpojekra,
yKIby4yjyhu hopmy u caapikaj mpojextHux ussjerrraja; (VII) JJIU;
(VIII) mporoxone 3a mposjepy AJIM-ja; (IX) cMjepHmme xoje
oOyxBarajy HeraTHBaH CIHcak 3a0pambeHHUX AaKTUBHOCTH 3a
KBAIM(UKOBAaHE CaMO3allOCIeHEe JMIa Koje IPHMajy CPEACTBA
jenHokparae nmomohu, u (X) npoueaype 3a HabaBKy 1 (PUHAHCH]CKO
yIpaBJbame, YKIbY4yjyhu jacHo AeduHUCaHe IpoLeype y Be3H ca
mpojepama 1uiahatka W 00pagoM, Te EBHIACHTHUPAKEM U
VIIpaB/bakheM TPHXBAT/BUBAM pacxoinuMa (HUHAHCHPAHHM U3
cpezcrasa 3ajma.

19. "®enepannu 1wiaH HabaBke" O3HA4YaBa IUIAH HaOaBKe
®Denepanmje 3a norpede [Ipojexra, ox 28. okrodpa 2016. rogune, Ha
KOju ce mo3mBa y craBy 1.18 Cmjepruna 3a HabaBKy 1 craBy 1.25
KoHcynraHTckuX CcMjepHHIIA, KOjU ce C BpeMEHa Ha BpHjeMe
aXypHupa y cKiajy ca oapendama HaBeIeHUX CTaBOBa.

20. "OVYII ®enepanmje" 3naunn Onmbop 3a yIpaBibambe
Ipojextom Denepanuje, Hapenex y Jqujeny LB.1 Ipunora 2 oBor
cropasyma.

21. "Cyncummjapau cropasym @Dezgepammje" o3HauaBa
cropasyM Ha koju ce mosuBa y ogjesbky 1.JI Ipmmora 2 osor
criopasyMma, Ha OCHOBY Kojer 3ajMOIIpHMalt IO CpesicTaBa 13 3ajMa
cTaBJba Ha pacrionaratme Oeneparmju y cBpxe peanusosama lujena
A Tlpojekra.

22. "TIporpam npBor 3arociemna” 3Haun PeaepaiHu mporpam
3aloNUbaBaba MIAAMX W CaMO3AMOCICHHX JIMIA, KOjUM Ce
KBATM(UKOBAaHUM TOCIOJAaBIMMA HWCIDIahyje HagoKHaga 3a
JIOTIPHHOCE 33 COLMjAITHY 3aIlTHTY HOBHX 3aMOCICHHX Y TIEPHOIY
on 12 mjecenu.

23. "Omry yenoBu" o3HayaBajy "OMIITe YCIIOBE 3a 33jMOBE
Mebhynaponae Oanke 3a 00HOBY u pa3Boj" oxm 12. mapra 2012.
TOJIMHE, ca M3MjeHaMa HaBeIeHNM Y ofjesbKy 11 oBor momarka.

24. "VIHKpeMeHTaIHH OTIePaTHBHU TPOIIKOBH" O3HAYaBajy
pazyMHe TpoIiikoBe kojuma ce msioxku JYIT denepanuje wm JYIT
PC-a y Be3u ca cripoBoljerseM cBakor ofHocHOTr ujena IIpojekra
Kojer peanmsyje eHTHTeT 3a cripoBoljeme [Ipojekra, 1 oOyxBarajy
KOMYHHMKAIlIOHE, OaHKOBHE TPOIIKOBE, TPOIIKOBE IHCAHOT M
YCMEHOT MPEBOIa U IpyTe CIIMYHE H3/IaTKe Koje 000py banka (amm
n3y3uMajyhu 1uiate IpykaBHUX ciry:kOennka ®enepanuje wm PC-
a).

25. "MiHavBUyalHA aKIMOHM IUIAH" O3HayaBa IUIaH Kojer
u3paaM jaBHa ciyx0a 3a 3anonubaBame ([IEC) deneparmje mmm
jaBHa cimy>k0a 3a 3anonubaBamke PC-a 1 Koju ce cacToju off CKyma
AKTHBHOCTH JIOTOBOPEHHX M3Mel)y Tpaskuona nocia v pajgHuKa KOju
pay Ha TOM MPEIMETY Y LIHJbY HAJIXKEHa I10CTIa TATOM TPKHOLLY.

26. "Hanaxerse nocna" (Job Placement) snaun npubassbarbe
(hopMaTHOT 3arocierma ¢ MyHAM PaJHHAM BPEMEHOM 3a TPaXKHoLa
mocia y TPHUBAaTHOM CeKTopy (OCMM —camo3amociema Y
TOJBOTIPHBPEIHOM CEKTOPY), Y OKBUPY HpOrpaMa Kojer MojpKaBa
IMEC PC-a mmn IIEC ®enepanmje, mpu deMy je 30paBCTBEHO M
COLIMjaJIHO OCHTYpare CBHICHTHPAHO y 0asd Mojaraka MOopecke
yIpaBe " y3 NPUMIbEHE HajMakbe TP TUIaTe.

27. "Tlpupy4yHHK 3a TpOLEype y jaBHHM ciyxbama 3a
3anonubaBame’ 03HauyaBa MPUPYYHHK CACTABJBEH OJI CMjepHHIA
koje je yceojuno MPCII ®enepammje n MPBII PC-a ¢ mbem
CIpOBOljerba PA3TIMYNTHX Mjepa IOCpEeoBaka y KaHLenapujama
IMEC-a ®enepanuje u I[IEC-a PC-a.

28. "Usmujemenn mporpam” 3Haum cBaku AJIMII kojer
nonpkaBa [IpojekaT M KOju je M3MHjeHeH Tako Ja I00oJblia
S€KOHOMUYHOCT W/WJIM HETO YTHIA] Ha 3alOlUbaBamkbe U IUIaTe Ha
HauMH NPUXBATIBUB 32 BaHKy.

29. "MPIIO" 3naun DemepanHo MHHHCTapCTBO pa3Boja
NPEAY3CTHUIITBA M JENATHOCTH WM IHETOB  CIBENOCHUK Yy
Denepauuju.

30. "M®" 3naun Munucrapcrso ¢puHancHja PC-a nim meros
cibendenuk y PC-y.

31. "MUEP" 31241 MUHHCTapCTBO UHAYCTPHUjE, CHEPrEeTUKE
u pynapcrsa PC-a i meroB cibendenuk y PC-y.

32. "MPCII" 3Haum MuHHCTapCTBO paja ¥ COLMjaHe
nonmuTrke Oenepanje wiv mHeroB cibenoeHnk y Oeneparmju.

33. "MPBII" 3Haun MunICTapCTBO 32 pag 1 Oopadka MUTama
PC-a unu meroB cipendenuk y PC-y.

34. "KIIBPC" 3naun Kabunert npencjenauka Biaage PC-a nnmu
BeroB ciben0eHuk y PC-y.

35. "VuecrByjyhe wuHCTHTYIMje" O3Ha4aBajy, y IIOTJIELY
Oenepanje, PemepanHe jaBHe ciyxOe 3a 3aloONUbABame,
Denepanro MPIIO u denepantno MPCII, a y norneny PC-a, jaBHe
cy>x0e 3a 3aronubaBame PC-a, MPBIT, MUEP u KIIBPC.

36. "Cwmjepuune 3a HabaBky" o3HauaBajy "CwmjepHure:
HabaBka po6a, paioBa 1 HEKOHCYATaHTCKHX yciyra npema MBP/I-
oM kpemutnMa W VJIA-MHUM KpeouTHMa W TPAaHTOBHMa OJ
crpate 3ajmonpumarna CejeTcke Oanke" u3 janyapa 2011. romune
(peBumupano y jymay 2014. ronune).

37. "Enturer 3a cuposoheme IIpojexra" o3nawaBa PC mm
Denepanyjy.

38. "TIOII" wmu "IlpojeKTHU OIepaTHBHH MPHPYIHULH"
o3HauaBajy mnpupyunuke koje PC u @eneparmja Tpebajy
HPHIPEMUTH 3a cripoBoljere [Ipojexra.

39. "Jenuunna 3a ynpasisame [Ipojexrom” wm "JYII" 3Haun
JVII PC-a mim JYII @enepanmje.

40. "3aBom 3a 3amomwpaBake PC-a" mm "IIEC PC-a"
O3Ha4yaBa jaBHy YCTAHOBY OCHOBaHYy Ha OCHOBY J3aKoHA O
sanouwvasarsy u npasuma Hesanocienux auya PC-a ("Cryx0OeHn
rmacHuk PemyOrmmke Cprcke", Op. 25/93 u 10/98), koja mjenyje y
CKJIaJTy ca 3aKOHOM 3ajMOIIPHMIIA O HOCPE008AY Y 3aNOULbA8aAb)
u npasuma 3a epujeme Hesanocienocmy (CIy>xO€HH TJIIaCHUK
Perry6mmke Cpricke, 6p. 30/10 u 102/12).

41. "TlpaBWJIHHK KaHTOHAJHUX/KYTIAHH]CKHX CIY>KOM 3a
3anonbaBame” O3HAuYaBa CMjEpHHIIE 3a paj KaHLelIapuje 3a
3aIoIUbaBake Y KAHTOHUMA/ XKyTIaHHjama.

42. "PC" os3nauaBa Pemy0Osimky CpricKy, cacTaBHU JHO
3ajmorpuMIIa.

43. "JVII PC-a" ozHayaBa JemuHWIly 32 YIpaBJbame
[pojexrom PC-a, Ha Kojy ce mo3uBa y oxjesbky 1.A.2(6) [Tpumora 2
OBOT CHIOpa3yMa.

44. "TIpojextau criopazym PC-a" o3HauaBa criopazym usmeh)y
banke u PC-a, xako je HaBezieHO y ofjesbKy 3.01 oBor criopasyma, a
OH Ce MOXKE MHUjeH-aTH U JIOMyHhaBaTH ¢ BpeMeHa Ha BpHjeMe, Te
TakBa ojpenba YK/bydyje CBe MPWIOre W JIOJATHE CIOpa3yMe
IMpojexrror cropaszyma PC-a.

45. "lpojextHn omneparvBHU npupyunuk PC-a" o3HavaBa
IPUPYYHHK KOjU TPOMHUCYje TMONHTHKE M TpOLEAype Koje ce
npuMjeyjy Ha peanmszaumjy dujena b Ilpojekra, ykbydyjyhu,
mmely ocraror: (I) ynmore u OroBOpHOCTH CBHX y4ecTBYjyhux
areHIMja U eHTuTeTa yKibydeHux y [pojekar; (II) merasban ommc
EEII-a; (III) mpormjemenn pacropex cipoolhema; (IV) mpouenype
3a MPKCTYI CPEJCTBIMA, UCIUIATy U 00padyH CpelcTaBa y OKBHPY
IIpojexra; (V) mokasatesbe Koju Tpebajy OutH KopHinheHH y
npahewy u npoujern IIpojexra; (VI) mpouenype 3a mpahetbe,
Hajrnename U omjeHy [Ipojekra, ykipydyjyhu ¢opMmy u campxkaj
npojektaux m3Bjemraja; (VII) 1JIU; (VIII) nporokose 3a mpoBjepy
JJN-ja; (IX) cMmjepHHIle Koje OOyXBaTajy HEraTHBaH CITHCAK
3a0pambeHNX aKTHBHOCTH 32 KBAM(UKOBAaHA CaMO3aIIoCICHa JIMIa
KOje IprMajy CpecTBa jenHokparHe nomohy, u (X) npoueype 3a
Ha0aBKy ¥ (DUHAHCHJCKO YIpaB/bame, YKbYdyjyhn jacHo
neuHUCAHEe TIpOIEAype y Be3W ca IpoBjepama Iuiahama |
0o0paioM, Te CBUICHTHPAEEM M YIPaBJbambeM IPHXBATIEMBUM
pacxoauma (pUHAHCHPAHHUM H3 CpercTaBa 3ajma.
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46. "Inan HataBke PC-a" o3HauyaBa miaH HaOaBke PC-a 3a
notpebe [Ipojexra, ox 27. okroOpa 2016. roxuHe, Ha KOjU Ce TIO3UBa
y ctaBy 1.18 Cmjepuuria 3a HabaBKy u cTaBy 1.25 KoHcynTaHTCKHX
CMjEpHHIIA, KOjH CE ¢ BpeMeHa Ha BpUjeMe aXypHpa y CKIamy ca
onpendaMa HaBeJEHNX CTaBOBA.

47. "Cyncummjapau criopasyMm PC-a" o3HauaBa criopasym Ha
Koju ce mosuBa y omjesbky 1.J1.3 Ilpmora 2 oBor cropasyma, Ha
OCHOBY Kojer 3ajMompuMal] A0 CpelcTaBa M3 3ajMa CTaBba Ha
pacnonarame PC-y y cBpxe peamuzoBama [lujena b [Ipojexra.

48. "Camo3anonubaBame" 3HaYM 3aIOCIICHE Koje 00yxBaTa
JIMIa Koje pajie 3a cebe WITH BOJIE COTICTBEHO mpenysehe (ymjecto
TIocIoAaBIa Koju uciiahyje mwiaty wim Hagauny) u3 Jujena A.1(1)
n Jujena B.1(1) IIpojekta M y 3aBHCHOCTH O] HETaTUBHE JUCTE
3a0pambeHNX  aKTHBHOCTH NpemmsupaHux y  IIpojektHom
OTIEPATHUBHOM MPUPYIHHKY).

49. "VemjemHo mnonymapame” O3HayaBa OHa ymyhuBama
Tpaxuona mocna koje [TEC ®Pemeparmje u INIEC PC-a ymyrte
TIOCJIOABIIMMA AaHTYKOBAaHMM IIpeMa OrJIacuMa 3a CI000/IHa pagHa
MjecTa Koja cy yHmjeta y 6ase nomaraka [TEC-a ®enepanuje i
IMEC-a PC-a.

50. "OOyka" o3Ha4yaBa TPOIIKOBE (HE YKJbydyjyhHm OHe 3a
KOHCYNTaHTCKE yCIIyTe) Koje ono0paBa baHka, a HacTamm cy TOKOM
cripoBoljema [IpojekTa, 3aCHIBajy ce Ha MEPUOAUYHUAM OylIeTHMA
NpUXBaT/EUBIM 32 baHky, 3a (I) pasyMHa myToBama, cMjeriTaj Te
JIHEBHUIIC 3a IpefaBadye M IPUIpPABHUKE HACTalle y Be3U ca
mrxoBoM oOykoM; (II) makHame 3a kypc; (III) m3HajMibUBame
MpocTOpHja 3a 00yKy/paauoHutie Te omnpeme; u (IV) Tpormkosu 3a
MIPUIPEMY, KyITOBHHY, PEIPOAYKIH]Y U TUCTPUOYLIHjy MaTepHjaia
3a 00yKy Koje HICY HaBe/IeHe Ha IPYrOM MjeCTy Y OBOM CTaBy.

Opnjesbax I U3mjene Onmrux yciosa

OmuTH yCIOBU C€ OBUM MHjeHajy Ha cibeiehy HaunH:

1. V caapxkajy, mo3uBH Ha OfjjesbKe, Ha3MBE Ofjesbaka U
OpojeBe ofjebaka MHjEHA]y ce a O[pa3e M3MjeHe HaBeleHe y
JIOFSHIM CTaBKaMa.

2. Opjerpak 3.01. ([louemna HakHaoa) ce MUjea Ja TIach
KaKO CITHjSJTH:

"Opjespak 3.01. Ilouemna naxnaoa; Haxunaoa 3a oopoicasarse
3ajma

(a) 3ajmonpumary bany riaha moyeTHy HakHaay Ha H3HOC
3ajmMa mo cromm HaBeneHoj y Cropasymy o 3ajmy ("TlowerHa
HakHama").

(6) 3ajmomnprmarn banrm riaha HakHa Iy 3a OpyKaBakbe 3ajMa
Ha HermoBy4eHH canno 3ajma ("Haknazma 3a oxpkaBame 3ajma").
Haknana 3a ongprkaBame 3ajMa ce oOpadyHaBa O JaTyMa [Ie3/1eceT
IlaHa HakoH aaryma Criopa3syma o 3ajMy O OIHOCHHX JlaTyMa Ha
Koje 3ajMoTprMal] BPIIH TIOBIAYeHhe H3HOCA ca padyHa 3ajMa Win
ce m3HOC OTKaxe. Hakmanma 3a onpxkaBame 3ajmMa ruiaha ce
HOJYTOIUILIEGE YHA3a/1 Ha CBaKM 1aTyM riahama'.

3. ¥V [Homatky, Hedununuje, cBe pedepenie Ha OpojeBe
ofjesbaka U CTaBKE ce MO MOTpeOU MUjemajy, Aa Opase U3MjeHe
HaBeJleHe M3HAJ y CTaBy 2.

4. Jlomarak ce Mujema ybalBambeM HOBOI craBa 19. ca
ceenehom nepunmmmjom "Haknanme 3a ompxkaBame 3ajma’ n
TIOHOBHMM HYMEPHUCAEeM IPEOCTAINX CTABOBA CXOIHO TOME:

"19. Haxnaoa 3a odpoicasarve 3ajma 03Ha4aBa HAKHAIY 3a
onprkaBame 3ajMa HaBenieHy y CriopazyMy 0 3ajMy Y CBPXY OJijeJbKa
3.01(6)."

Unan 3.
Oga oxnyka Oulie o6jaBibeHa y "Cory:x6eHoM rinacHuKy buX - Mehynapoaau yroBopu" Ha cprickoM, 60CaHCKOM H XpBaTCKOM

JE3WKY U CTyIa Ha CHary JaHOM 00jaBJbHBamba.
Bpoj 01-50-1-4471-16/17
14. moBemOpa 2017. rogune
Capajero

IIpencjenasajyhu
Jp Aparaun Yosuh, c. p.

Na osnovu ¢lana V 3. d) Ustava Bosne i Hercegovine i saglasnosti Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine (Odluka broj
01,02-05-2-1546/17 od 28. septembra 2017. godine), Predsjednistvo Bosne i Hercegovine je, na 41. redovnoj sjednici, odrzanoj 14.

novembra 2017. godine, donijelo

ODLUKU
O RATIFIKACIJI SPORAZUMA O ZAJMU (PROJEKAT PODRSKE ZAPOSLJAVANJU) IZMEDU BOSNE I
HERCEGOVINE I MEDUNARODNE BANKE ZA OBNOVU I RAZVOJ

Clan 1.
Ratifikuje se Sporazum o zajmu (Projekat podrske zaposljavanju) izmedu Bosne i Hercegovine i Medunarodne banke za obnovu
i razvoj, potpisan 3. maja 2017.godine u Sarajevu, na engleskom jeziku.

Clan 2.

Tekst Sporazuma u prijevodu glasi:
ZAJAM BROJ 8687-BA

SPORAZUM O ZAJMU
(PROJEKAT POTPORE ZAPOSLJAVANJU) IZMEDU
BOSNE I HERCEGOVINE I MEDUNARODNE BANKE

ZA OBNOVU | RAZVOJ
Na dan 3. maja 2017. godine

BROJ ZAJMA 8687-BA

SPORAZUM O ZAJMU

Sporazum zakljucen 3. maja 2017. godine izmedu BOSNE
I HERCEGOVINE ("Zajmoprimac") i MEDUNARODNE
BANKE ZA OBNOVU | RAZVQJ ("Banka™). Zajmoprimac i
Banka ovim dogovaraju sljedece:

CLAN I - OPCI USLOVI; DEFINICIJE

1.01 Op¢i uslovi (kao $to su navedeni u Dodatku ovom
sporazumu) ¢ine sastavni dio ovog sporazuma.

1.02 Ako kontekst ne nalaze drugacije, pojmovi napisani
velikim pocetnim slovima koji se koriste u ovom sporazumu
imaju znacenje koje im je pripisano u Op¢im uslovima ili u
Dodatku ovom sporazumu.

CLAN II - ZAJAM

2.01. Banka pristaje Zajmoprimcu pozajmiti iznos od
pedeset miliona eura (50.000.000 eura) (“Zajam"), prema
uslovima utvrdenim ili spomenutim u ovom sporazumu. Ovaj
iznos je povremeno moguce pretvoriti konverzijom valute u
skladu s odredbama odjeljka 2.08 ovog sporazuma (“Zajam"),
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radi pomo¢i za finansiranje projekta opisanog u Prilogu 1 ovog
sporazuma ("Projekat").

2.02. Zajmoprimac moze povlaciti sredstva Zajma
sukladno odjeljku 1V Priloga 2 ovog sporazuma.

2.03. Pocetna naknada (Front-End Fee) koju placa
Zajmoprimac je jednaka jednoj Cetvrtini jednog postotka
(0,25%) iznosa Zajma.

2.04. Naknada za odrzavanje Zajma (Commitment Charge)
koju placa Zajmoprimac je jednaka jednoj Cetvrtini postotka
(0,25%) godisnje na nepovuceni saldo Zajma.

2.05. Kamata, koju placa Zajmoprimac za svaki kamatni
period, je po stopi jednakoj referentnoj stopi za valutu Zajma
plus varijabilna marza, uz uslov da, nakon konverzije
kompletnog ili dijela iznosa glavnice Zajma, kamata koju
Zajmoprimac placa tokom perioda konverzije za taj iznos bude
utvrdena u skladu s relevantnim odredbama c¢lana IV Opéih
uslova. Bez obzira na gore navedeno, ako bilo koji iznos
povucenog salda Zajma ostane neotplacen u roku dospijeca i
takvo neplacanje se nastavi u periodu od trideset dana, tada ée se
kamata koju pla¢a Zajmoprimac obracunati kako je navedeno u
odjeljku 3.02(e) Op¢ih uslova.

2.06. Datumi plac¢anja su 15. maja i 15. novembra svake
godine.

2.07. Iznos glavnice Zajma se otplacuje u skladu s
rasporedom otplate koji je naveden u Prilogu 3 ovog sporazuma.

2.08.

a) Zajmoprimac moze, u bilo kojem trenutku, zahtijevati
bilo koju od sljedecih konverzija uslova Zajma s ciljem olak3anja
savjesnog upravljanja dugom: (i) promjena valute Zajma za cijeli
ili dio iznosa glavnice Zajma, povucen ili nepovucen, u odobrenu
valutu; (ii) promjena osnove kamatne stope primjenljive na: (A)
cijeli ili dio iznosa glavnice Zajma povucen, a neotplacen, s
varijabilne stope na fiksnu stopu, ili obrnuto; ili (B) cijeli ili dio
iznosa glavnice Zajma povucen, a neotplacen, s varijabilne stope
zasnovane na referentnoj stopi i varijabilnoj marZi na varijabilnu
stopu zasnovanu na fiksnoj referentnoj stopi i varijabilnoj marzi,
ili obrnuto; ili (C) cijeli iznos glavnice Zajma povucen, a
neotplacen, s varijabilne stope zasnovane na varijabilnoj marzi
na varijabilnu stopu zasnovanu na fiksnoj marzi; i (iii)
utvrdivanje limita varijabilne stope ili referentne stope
primjenljive na cijeli ili dio iznosa glavnice Zajma povucen, a
neotplacen, utvrdivanjem limita (Interest Rate Cap) ili raspona
(Interest Rate Collar) kamatne stope za varijabilnu stopu ili
referentnu stopu.

b) Svaka konverzija zahtijevana u skladu sa stavom (a)
ovog odjeljka, koju Banka prihvati, se smatra "Konverzijom",
kako je definirana u Op¢im uslovima, i primjenjivat ¢e se u
skladu s odredbama ¢lana IV Op¢ih uslova i Smjernica za
konverziju.

¢) Odmah nakon datuma za primjenu limita kamatne stope
ili raspona kamatne stope za koje je Zajmoprimac trazio plac¢anje
premije iz sredstava Zajma, Banka, u ime Zajmoprimca, povlaci
s raCuna Zajma i sebi isplacuje iznos potreban za placanje
premije, koja se plac¢a u skladu s odjeljkom 4.05(c) Op¢ih uslova,
do iznosa raspodijeljenog s vremena na vrijeme u svrhu tabele u
odjeljku IV Priloga 2 ovog sporazuma.

CLAN 111 - PROJEKAT

3.01. Zajmoprimac izjavljuje svoju predanost ciljevima
Projekta. U tom smislu, Zajmoprimac osigurava da Projekat
provodi u skladu s odredbama ¢lana V Op¢ih uslova i Projektnog
sporazuma Federacije i Projektnog sporazuma RS-a.

3.02. Bez ogranienja na odredbe odjeljka 3.01 ovog
sporazuma, i osim ako Zajmoprimac i Banka dogovore
drugadije, Zajmoprimac osigurava da se Projekat provodi u
skladu s odredbama Priloga 2. ovog sporazuma.

CLAN IV - PRAVNI LIJEK BANKE

4.01. Dodatni dogadaji za suspenziju se sastoje od
sljedeceg:

(@) Zakonodavstvo  Federacije je izmijenjeno,
suspendirano, ukinuto, opozvano ili se od njega odustalo te
znacajno ili negativno utjeCe na sposobnost Federacije da
izvrSava svoje obaveze iz okvira Projektnog sporazuma
Federacije ili Supsidijarnog sporazuma Federacije.

(b) Zakonodavstvo RS-a je izmijenjeno, suspendirano,
ukinuto, opozvano ili se od njega odustalo te znacajno ili
negativno utjeCe na sposobnost RS-a da izvrSava svoje obaveze
iz okvira Projektnog sporazuma RS-a ili Supsidijarnog
sporazuma RS-a.

4.02. Dodatni dogadaj ubrzanja se sastoji od sljedeceg:
naime, da se bilo koji dogadaj naveden u odjeljku 4.01 ovog
sporazuma dogodi i traje u periodu od Sezdeset (60) dana nakon
$to Banka dostavi Zajmoprimcu obavjestenje o tom dogadaju.

CLAN V - STUPANJE NA SNAGU; RASKID

5.01. Dodatni uslovi stupanja na snagu sastoje se od
sljedeceg:

(a) Zajmoprimac je osigurao da svaki entitet pripremi i
usvoji Projektni operativni priru¢nik (POP Federacije i POP RS-
a) u obliku i sadrzaju koji je zadovoljavajuéi za Banku.

(b) Zajmoprimac je osigurao da svaki entitet uspostavi
Jedinicu za upravljanje Projektom (JUP Federacije i JUP RS-a),
sastavljenu od osoblja ¢ije su kvalifikacije i iskustvo
zadovoljavajuéi za Banku.

(c) Supsidijarni sporazum Federacije, zadovoljavaju¢i za
Banku, je potpisan u ime Zajmoprimca i Federacije.

(d) Supsidijarni sporazum RS-a, zadovoljavajuci za Banku,
je potpisan u ime Zajmoprimca i RS-a.

5.02. Dodatna pravna pitanja se sastoje od sljedeéeg:

(a) Supsidijarni sporazum Federacije je propisno potvrden
ili ratificiran od strane Zajmoprimca i Federacije i pravno je
obavezujuéi za Zajmoprimca i Federaciju u skladu s njegovim
uslovima.

(b) Supsidijarni sporazum RS-a je propisno potvrden ili
ratificiran od strane Zajmoprimca i RS-a i pravno je obavezujuci
za Zajmoprimca i RS u skladu s njegovim uslovima.

5.03. Datum stupanja na snagu je sto osamdeset (180) dana
nakon datuma ovog sporazuma.

CLAN VI - PREDSTAVNIK; ADRESE

6.01. Predstavnik Zajmoprimca je Ministarstvo finansija i
trezora.

6.02. Adresa Zajmoprimca je:

Ministarstvo finansija i trezora

TrgBiH 1

71000 Sarajevo

Bosna i Hercegovina

Faks:

(387-33) 202-930

6.03. Adresa Banke je:

International Bank for Reconstruction and Development

1818 H Street, N.W.

Washington, D.C. 20433

United States of America

Telex: Faks:

248423(MCI) ili 1-202-477-6391

64145(MCI)

DOGOVORENO u Sarajevu, Bosna i Hercegovina, na dan
i godinu navedene na pocetku.

BOSNA | HERCEGOVINA

/svojerucni potpis/

Ovlasteni predstavnik



Str./Crp. 24
Broj/bpoj 11

SLUZBENI GLASNIK BiH - Medunarodni ugovori
CJIY>KBEHU I'N'TACHUK BbuX - Melyyrapoasau yroBopu

Cetvrtak, 14. 12. 2017.
Yerprak, 14. 12. 2017.

Ime: VJEKOSLAV BEVANDA

Funkcija: MINISTAR

MEDUNARODNA BANKA ZA

OBNOVU I RAZVOJ

/svojerucni potpis/

Ovlasteni predstavnik

Ime: TATIANA PROSKURYAKOVA

Funkcija: VODITELJICA ZA ZEMLJU

PRILOG 1

Opis Projekta

Cilj Projekta je da se poveca formalni privatni sektor
zaposljavanja medu ciljanim skupinama registriranih trazilaca
posla.

Projekat se sastoji od sljedecih dijelova:

DIO A: FEDERACIJA

Dio A.1: Podrska unaprjedenju zaposljavanja

1. Provedba aktivnih programa trzista rada u Federaciji
ukljucujuéi, izmedu ostalog, organiziranje obuke na radnom
mjestu, razvijanje vjestina i pruzanje bespovratnih sredstava
nezaposlenim osobama u svrhu samozaposljavanja.

2. Provedba niza mjera posredovanja od strane Federacije
u cilju unaprjedenja zaposljavanja, uzmedu ostalog, pruzanjem:

(a) usluga traziocima posla poboljSanjem procesa
registriranja, nudenjem konsultantskih usluga, razvijanjem
individualnih akcionih planova i zaposljavanjem; i

(b) usluga za poslodavce promoviranjem boljeg rada na
terenu i komunikacije, te pruzanjem ljudskih resursa 1
automatiziranih usluga.

Dio A.2: Podrska sistemima upravljanja, praéenju i
komunikacijama

Jacanje kapaciteta javnih sluzbi za zaposljavanje (PES) u
Federaciji i pracenje aktivnih programa trzista rada (ALMP) i
sluzbi za zaposljavanje kroz:

(a) usavrsavanja njihovih sistema informacione tehnologije
za pruzanje niza usluga, ukljuujuéi (i) omogucéavanje razmjene
podataka izmedu biroa za zaposljavanje i drugih ustanova; (ii)
pruzanje online usluga; (iii) pracenje online usluga pruZenih
traziocima posla i poslodavcima; (iv) praéenje i Sirenje trendova
trzista rada; 1

(b) priprema i provedba ucinkovite komunikacijske
strategije usmjerene na trazioce posla, poslodavce i kreatore
politike.

DIO B: REPUBLIKA SRPSKA

Dio B.1: Podrska unaprjedenju zaposljavanja

3. Provedba aktivnih programa trziSta rada u Republici
Srpskoj ukljucujuéi, izmedu ostalog, organiziranje obuke na
radnom mjestu, razvijanje vjeStina i pruzanje bespovratnih
sredstava nezaposlenim osobama koje ispunjavaju uslove za to,
u svrhu samozaposljavanja.

4. Provedba niza mjera posredovanja u cilju unaprjedenja
zaposljavanja, uzmedu ostalog, pruzanjem:

(a) wusluga traZziocima posla poboljSanjem procesa
registriranja, nudenjem konsultantskih usluga, razvijanjem
individualnih akcionih planova i zaposljavanjem; i

(b) usluga za poslodavce promoviranjem boljeg rada na
terenu i komunikacije, te pruzanjem ljudskih resursa i
automatiziranih usluga.

Dio A.2: Podrska sistemima upravljanja, pracenju i
komunikacijama

Jacanje kapaciteta javnih sluzbi za zaposljavanje (PES) u
RS-u i pracenje aktivnih programa trzista rada (ALMP) i sluzbi
za zapoS§ljavanje kroz:

(a) usavrsavanja njihovih sistema informacione tehnologije
za pruzanje niza usluga, ukljuc¢ujudi (i) omogucavanje razmjene
podataka izmedu biroa za zaposljavanje i drugih ustanova; (ii)

pruzanje online usluga; (iii) prac¢enje online usluga ponudenih
traziocima posla i poslodavcima; (iv) pracenje uspjesnosti u radu
podruznica/lokalnih ureda; i (v) praenje i Sirenje trendova
trziSta rada; i

(b) priprema i provedba ucinkovite komunikacijske
strategije usmjerene na trazioce posla, poslodavce i kreatore
politike.

PRILOG 2

IzvrSenje Projekta

Odjeljak I Provedbeni aranZmani

A. Institucionalni aranZmani

1. Zajmoprimac osigurava da Federacija:

(a) izvr$i Dio A Projekta putem MRSP-a koji ¢e biti
odgovoran za svakodnevnu provedbu navedenog dijela Projekta,
ukljucujuéi nabavku, finansijsko upravljanje, verificiranje i
izvjeStavanje o vazeéim DLI-jima (pokazatelji ucinka od Cijeg
postizanja zavisi isplata); i

(b) uspostavi, a zatim u okviru MRSP-a odrzava Jedinicu
za upravljanje Projektom (JUP Federacije), uz odgovarajuce
resurse, koju <&ine koordinator Projekta, specijalista za
upravljanje finansijama, specijalista za pracenje i specijalista za
nabavku, od kojih svi trebaju imati kvalifikacije i iskustvo
zadovoljavajuée za Banku.

2. Zajmodavac osigurava da RS:

(a) izvrsi Dio B Projekta putem MRBP-a koji ¢e biti
odgovoran za svakodnevnu provedbu navedenog dijela Projekta,
ukljucujuéi nabavku, finansijsko upravljanje, verificiranje i
izvjeStavanje o vaze¢im DLI-jima; i

(a) uspostavi, a zatim u okviru MRBP-a odrzava Jedinicu
za upravljanje Projektom (JUP RS-a), uz odgovarajuce resurse,
koju ¢ine koordinator Projekta, specijalista za upravljanje
finansijama, specijalista za pracenje i specijalista za nabavku, od
kojih svi trebaju imati kvalifikacije i iskustvo zadovoljavajuce za
Banku.

B. Odbori za upravljanje Projektom

1. U cilju unaprjedenja ucinkovite provedbe Dijela A
Projekta, Zajmoprimac osigurava da Federacija:

(a) najkasnije tri (3) mjeseca nakon efektivnosti Projekta
uspostavi, a zatim sve vrijeme provedbe Projekta odrzava Odbor
za upravljanje Projektom Federacije (OUP Federacije), koji se
sastoji od predstavnika Federalnog MF-a, Kabineta premijera,
Federalnih javnih sluzbi za zaposljavanje (PES), Ministarstva
rada i socijalne politike (MRSP), Ministarstva razvoja,
poduzetnistva i obrta (MRPO) i svih drugih ustanova koje
izabere Federacija; i

(b) osigura da se OUP Federacije: (i) sastaje najmanje
jednom u tri mjeseca; (ii) nadzire upravljanje Dijelom A
Projekta, ukljucujuc¢i, izmedu ostalog, pracenje napretka u
provedbi i uklanjanje prepreka; i (iii) olakS8ava razmjenu
informacija izmedu federalnih ustanova koje u€estvuju u njemu.

2. U cilju unaprjedenja ucinkovite provedbe Dijela B
Projekta, Zajmoprimac osigurava da RS:

(a) najkasnije tri (3) mjeseca nakon efektivnosti projekta
uspostavi, a zatim sve vrijeme provedbe Projekta odrzava Odbor
za upravljanje Projektom RS-a (OUP RS), koji se sastoji od
predstavnika Ministarstva industrije, energetike i rudarstva
(MIER), Ministarstva za rad i borac¢ka pitanja (MRBP), MF RS-
a, javnih sluzbi za zaposljavanje (PES) RS-a, OPGRS i svih
drugih ustanova koje izabere RS; i

(b) osigura da se OUP RS-a: (i) sastaje najmanje jednom u
tri mjeseca; (i) nadzire upravljanje Projektom, ukljucujuéi,
izmedu ostalog, pracenje napretka u provedbi i uklanjanje
prepreka; i (iii) olakSava razmjenu informacija izmedu ustanova
RS-a koje u€estvuju u njemu.

C. Projektni operativni priruénici
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1. Zajmoprimac:

(a) ¢ini da Federacija, putem MRSP-a i JUP-a Federacije,
provede Dio A Projekta u skladu s/postuju¢i POP Federacije i
Priru¢nik za procedure za javne sluzbe za zaposljavanje; i

(b) osigurava da Federacija nece izmijeniti ili od njega
odustati, ili dopustiti da bude izmijenjen ili da se odustane od
Projektnog operativnog priru¢nika Federacije ili bilo koje
njegove odredbe, osim uz prethodnu pisanu saglasnost Banke.

2. Zajmoprimac:

(a) ¢ini da RS, putem MRBP-a i JUP-a RS-a, provede Dio
B Projekta u skladu s/postuju¢i POP RS-a i Prirucnik za
procedure za javne sluzbe za zaposljavanje; i

(b) osigurava da RS neée izmijeniti ili od njega odustati, ili
dopustiti da bude izmijenjen ili da se odustane od Projektnog
operativnog priru¢nika RS-a ili bilo koje njegove odredbe, osim
uz prethodnu pisanu saglasnost Banke.

D. Supsidijarni sporazum

Supsidijarni sporazum Federacije

1. Kako bi se olakSala provedba Dijela A Projekta,
Zajmoprimac ¢ini dio sredstava Zajma u iznosu od dvadeset i
devet miliona eura (EUR 29.000.000,00) dostupnim Federaciji
na temelju Supsidijarnog sporazuma koji je zakljucen izmedu
Zajmoprimca i Federacije (Supsidijarni sporazum Federacije),
prema odredbama i uslovima odobrenim od strane Banke.
Ukoliko Banka ne odlué¢i drugacije, takve odredbe i uslovi
ukljucuju sljedece:

(a) Federacija provodi svoj dio Projekta ili ¢ini da se on
provodi u skladu s uslovima Projektnog sporazuma Federacije;

(b) Zajmoprimac Federaciji stavlja na raspolaganje iznos u
protivvrijednosti Zajma koji se s vremena na vrijeme dodjeljuje
kategorijama 1, 2 i 3 kako je navedeno u tabeli u odjeljku IV A.2,
Priloga 2. ovog sporazuma;

(c) uslovi otplate po kojima se iznos u protivvrijednosti
Zajma stavlja Federaciji na raspolaganje je trideset i dvije (32)
godine, ukljucujuéi pocek (grace period) od sedam (7) godina;

(d) Zajmoprimac od Federacije naplacuje naknadu za
odrZavanje Zajma po stopi koja je jednaka stopi koja je plativa
prema odjeljku 2.04 ovog sporazuma, na iznos glavnice u
protivvrijednosti Zajma koji se stavlja Federaciji na raspolaganje
i koji se ne povladi s vremena na vrijeme;

(e) Zajmoprimac Federaciji naplac¢uje kamatu na glavnicu
iznosa u protivvrijednosti Zajma koji se stavlja Federaciji na
raspolaganje, a koji se povlaci i zaostaje s vremena na vrijeme
po stopi jednakoj stopi plativoj prema odjeljku 2.05. ovog
sporazuma;

(f) Zajmoprimac od Federacije naplacuje pedeset i osam
posto (58%) pocetne naknade (Front-end-Fee); i

(9) Glavnica iznosa u protivvrijednosti Zajma koji se
Federaciji stavlja na raspolaganje je plativa u lokalnoj valuti te
je jednaka vrijednosti valute ili valuta koja se povlaéi s racuna
Zajma na ime troSkova za Projekat; i

2. Zajmoprimac ostvaruje svoja prava i izvrSava svoje
obaveze na temelju Supsidijarnog sporazuma Federacije na
takav naCin da zastiti interese Zajmoprimca i Banke te da
realizira svrhe Zajma. Ukoliko se Banka drugacije ne dogovori,
Zajmoprimac ne odreduje, ne mijenja i dopunjuje, ne ukida niti
se odri¢e Supsidijarnog sporazuma Federacije ili bilo kojih
drugih njegovih odredbi.

Supsidijarni sporazum RS-a

3. Kako bi se olaksala provedba Dijela B Projekta,
Zajmoprimac ¢ini dio sredstava Zajma u iznosu od dvadeset i
jedan milion eura (EUR 21.000.000,00) dostupnim RS-u na
temelju Supsidijarnog sporazuma koji je zakljucen izmedu
Zajmoprimca i RS-a (Supsidijarni sporazum RS-a), prema
odredbama i uslovima odobrenim od strane Banke. Ukoliko

Banka ne odluci drugacije, takve odredbe i uslovi ukljucuju
sljedece:

(a) RS provodi svoj dio Projekta ili ¢ini da se on provodi u
skladu s uslovima Projektnog sporazuma RS-a;

(b) Zajmoprimac Republici Srpskoj stavlja na raspolaganje
iznos u protivvrijednosti Zajma koji se s vremena na vrijeme
dodjeljuje kategorijama 4, 5 i 6 kako je navedeno u tabeli u
odjeljku IV A.2, Priloga 2. ovog sporazuma;

(c) uslovi otplate po kojima se iznos u protivvrijednosti
Zajma stavlja RS-u naraspolaganje je trideset i dvije (32) godine,
ukljucujuéi pocek (grace period) od sedam (7) godina;

(d) Zajmoprimac od RS-a naplacuje naknadu za odrzavanje
Zajma po stopi koja je jednaka stopi koja je plativa prema
odjeljku 2.04 ovog sporazuma, nha iznos glavnice u
protivvrijednosti Zajma koji se stavlja RS-u na raspolaganje i
koji se ne povlaci s vremena na vrijeme;

(e) Zajmoprimac RS-u napla¢uje kamatu na glavnicu
iznosa u protivvrijednosti Zajma koji se stavlja Federaciji na
raspolaganje, a koji se povladi i zaostaje s vremena na vrijeme
po stopi jednakoj stopi plativoj prema odjeljku 2.05. ovog
sporazuma.

() Zajmoprimac od RS-a napla¢uje Cetrdeset i dva posto
(42%) pocetne naknade (Front-end-Fee); i

(9) Glavnica iznosa u protivvrijednosti Zajma koji se RS-u
stavlja na raspolaganje je plativa u lokalnoj valuti te je jednaka
vrijednosti valute ili valuta koja se povlaci s racuna Zajma na ime
troskova za Projekat; i

2. Zajmoprimac ostvaruje svoja prava i izvrSava svoje
obaveze na temelju Supsidijarnog sporazuma RS-a na takav
nacin da za$titi interese Zajmoprimca i Banke te da realizira
svthe Zajma. Ukoliko se Banka drugadije ne dogovori,
Zajmoprimac ne odreduje, ne mijenja i ne dopunjuje, ne ukida
niti se odri¢e Supsidijarnog sporazuma RS-a ili bilo kojih drugih
njegovih odredbi.

E. Borba protiv korupcije

Zajmoprimac osigurava da se Projekat provede u skladu s
odredbama Smjernica za borbu protiv korupcije.

Odjeljak II Monitoring, izvjeStavanje i procjena
Projekta

A. Projektni izvjestaji i srednjorocna evaluacija

1. Zajmoprimac ¢ini da Federacija i RS nadgledaju i
procjenjuju napredovanje Projekta i pripremaju Projektne
izvjestaje u skladu s odredbama odjeljka 5.08 Opéih uslova i na
osnovu pokazatelja prihvatljivih za Banku. Svaki projektni
izvjeStaj treba pokrivati period od Sest (6) mjeseci, i on se
dostavlja Banci najkasnije Cetrdeset i pet (45) dana nakon
zavr$etka perioda koji izvjestaj pokriva.

2. Do 30. juna 2019. godine, ili do drugog datuma
prihvatljivog za Banku, Zajmoprimac ¢&ini da Federacija i RS
izvrSavaju zajedno s Bankom srednjoro¢nu provjeru provedbe
aktivnosti iz okvira Projekta (srednjoro¢na provjera).
Srednjoro¢na provjera treba ukljucivati napredak koji je ostvaren
u provedbi Projekta. Nakon takve srednjorocne provjere,
Zajmoprimac brzo i savjesno reagira kako bi poduzeo ili
osigurao da se poduzmu moguce korektivne mjere koje predlozi
Banka.

B. Finansijsko upravljanje,
revizija

1. Zajmoprimac odrzava, ili osigurava da se odrzava,
sistem finansijskog upravljanja u skladu s odredbama odjeljka
5.09 Op¢ih uslova.

2. Bez ogranicenja na odredbe Dijela A ovog odjeljka,
Zajmoprimac priprema i dostavlja, ili osigurava da se pripreme i
Banci dostave, najkasnije Cetrdeset i pet (45) dana nakon
zavrSetka svakog kalendarskog tromjeseCja, privremeni

finansijski izvjestaji;
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nerevidirani finansijski izvjesStaji za Projekat, koji pokrivaju
tromjesecje, u obliku i sadrzaju koji je zadovoljavajuci za Banku.

3. Zajmoprimac revidira, ili osigurava da se revidiraju,
finansijski izvjestaji u skladu s odredbama odjeljka 5.09 (b)
Op¢ih uslova. Svaka revizija finansijskih izvjeStaja treba
pokrivati period jedne fiskalne godine Zajmoprimca. Revidirani
finansijski izvjestaji za svaki takav period dostavljaju se Banci
najkasnije Sest mjeseci od zavr$etka takvog perioda.

4. Tokom provedbe Dijela A.1.1 i Dijela B.1.1 Projekta,
Zajmoprimac osigurava da entiteti na Projektu izvre revizije
DLI-ja kao dio ukupne revizije Projekta kojom se, izmedu
ostalog, potvrduje: (a) obim u kojem su prihvatljivi rashodi u
godini obuhvacenoj revizijom nastali u skladu s Operativnim
priru¢nikom RS-a i Operativnim priruénikom Federacije; i (b)
ispunjenje DLI-ja u godini obuhvaéenoj revizijom.

Odjeljak I11. Nabavka

A. Op¢enito

1. Roba i nekonsultantske usluge. Sva roba i
nekonsultantske usluge potrebne za Projekat i koje se finansiraju
sredstvima Zajma se nabavljaju u skladu sa zahtjevima koji su
odredeni ili na koje se poziva u odjeljku I Smjernica za nabavke
i u skladu s odredbama ovog odjeljka.

2. Konsultantske usluge. Sve konsultantske usluge
potrebne za Projekat i koje se trebaju finansirati sredstvima
Zajma se nabavljaju u skladu sa zahtjevima koji su definirani ili
na koje se poziva u odjeljcima I i IV Konsultantskih smjernica i
s odredbama ovog odjeljka.

3. Definicije. lzrazi napisani velikim slovima koji se
koriste u daljnjem tekstu u ovom odjeljku kako bi se opisale
metode nabavke ili metode pregleda Banke za odredene ugovore,
se odnose na odgovarajucu metodu opisanu u odjeljku II i III
Smjernica za nabavke, ili odjeljcima II, I, IV i V
Konsultantskih smjernica, zavisno od slucaja.

B. Posebne metode nabavke roba i nekonsultantskih
usluga

1. Medunarodni javni natjecaj. Osim ako je drugalije
odredeno u stavu 2. u daljnjem tekstu, robe i nekonsultantske
usluge se nabavljaju prema ugovorima dodijeljenim na osnovu
medunarodnog javnog natjecaja.

2. Druge metode nabavke dobara i nekonsultantskih
usluga. Sljede¢e metode, osim medunarodnog javnog natjecaja,
mogu se koristiti za nabavku roba i nekonsultantskih usluga za
ugovore navedene u Planu nabavke: (a) nacionalni javni natjecaj,
koji podlijeze dodatnim odredbama koje su navedene u
prilozenom Dodatku 1 ovog priloga; (b) kupovina; i (¢) direktno
ugovaranje.

C. Posebne metode nabavke konsultantskih usluga

1. Odabir zasnovan na kvalitetu i cijeni. Osim ako je
drugacije odredeno u stavu 2. u daljnjem tekstu, nabavka
konsultantskih usluga se vr$i prema ugovorima dodijeljenima na
osnovu odabira zasnovanog na kvalitetu i cijeni.

2. Druge metode nabavke konsultantskih usluga.
Sljede¢e metode, osim odabira na osnovu kvaliteta i cijene,
mogu se koristiti za nabavku konsultantskih usluga za one
ugovore koji su navedeni u Planu nabavke: (a) Odabir zasnovan
na kvalitetu; (b) odabir na osnovu fiksnog budzeta; (c) odabir na
osnovu najnize cijene; (d) odabir zasnovan na kvalifikacijama
konsultanata; (e) Odabir konsultantskih firmi iz jednog izvora;
(f) procedure navedene u stavovima 5.2 i 5.3 Konsultantskih
smjernica za odabir individualnih konsultanata; i (g) procedure
iz jednog izvora za odabir individualnih konsultanata.

D. Pregled odluka o habavkama od strane Banke

Plan nabavke treba navoditi one ugovore koji podlijezu
prethodnom pregledu od strane Banke. Svi ostali ugovori
podlijezu naknadnoj provjeri od strane Banke.

Odjeljak IV Povladenje sredstava Zajma

A. Opcenito

1. Primalac moze povuéi sredstva Zajma u skladu s
odredbama ¢lana IT Opéih uslova, ovog poglavlja, kao i dodatnih
uputstava o kojima ¢e Banka obavijestiti Zajmoprimca
(ukljucujuéi "Smjernice o isplatama za finansiranje investicionih
projekata" iz februara 2017. godine, koje Banka s vremena na
vrijeme revidira i koji su primjenjivi na ovaj sporazum sukladno
takvim uputstvima), za finansiranje prihvatljivih troskova kako
je navedeno u tabeli u stavu 2. u daljnjem tekstu.

2. Sljedeca tabela navodi kategorije prihvatljivih troskova
koji se mogu finansirati sredstvima Zajma ("kategorija"),
dodjeljivanje iznosa Zajma svakoj kategoriji, te postotak
troskova koji se trebaju finansirati za prihvatljive troskove u
svakoj kategoriji.

I1znos dodijeljenog| Postotak troskova koji se
Kategorija Zajma (izraZeno u trebaju finansirati
eurima) (uklju¢ujuéi poreze)
1. Programi prihvatljivih 26.400,000 100% troskova obuhvacenih
troskova iz Dijelova A.1(1) i odjeljkom 1V B.1(a) ovog
JA.1(2) Projekta priloga i 50 % za druge
2. Roba, nekonsultantske 1.300.000 100%
usluge, usluge konsultanata,
troskovi obuke i dodatni
operativni troskovi za Dio
JA.2 Projekta
3. Nedodijeljeni troskovi? u 1.227.500 100%
okviru Dijela A Projekta
4. Programi prihvatljivih 20.000.000 100% troskova obuhvacenih
troskova iz Dijelova B.1(1) i odjeljkom 1V B.7(a) ovog
B.1(2) Projekta priloga i 50 % za druge
5. Roba, nekonsultantske 500.000 100%
usluge, usluge konsultanata,
troskovi obuke i dodatni
operativni troskovi za Dio
B.2 Projekta
6. Nedodijeljeno u okviru 447.500 100%
Dijela B Projekta
7. PoCetna naknada 125.000 I1znos plativ u skladu s
odjeljkom 2.03 ovog
Isporazuma i u skladu s
odjelikom 2.07(b) Opéih
uslova
8. Premija za limit ili raspon 0 I1znos plativ u skladu s
kamatne stope (Interset Rate odjeljkom 2.08(c) ovog
Cap ili Interest Rate Collar) sporazuma
UKUPAN IZNOS: 50.000.000

B. Uslovi povlacenja; period povlacenja

Dio A Projekta - Federacija

1. Bez obzira na odredbe dijela A ovog odjeljka, povlacenje
se nece vrsiti:

(a) za placanja koja se vrSe prije datuma ovog sporazuma,
osim §to se mogu vrSiti povlacenja do ukupnog iznosa koji ne
smije prije¢i pet miliona i stotinu hiljada eura (5.100.000 eura)
za placanja izvrSena prije ovog datuma ali na dan ili nakon 15.
januara 2016. godine za programe prihvatljivih troskova iz
kategorije (1), pod uslovim da Zajmoprimac dostavi dokaze
prihvatljive za Banku da su DLI-jevi 1.1. iz tabele 1.A Dodatka
2 Priloga 2 ovog sporazuma ispunjeni;

(b) za placanja prema kategoriji (1) u vezi sa svakim DLI-
jem iz tabele 1.A Dodatka 2 Priloga 2 ovog sporazuma, osim ako
Zajmoprimac dostavi dokaze zadovoljavajuée za Banku da su:
(1) DLI-jevi ispunjeni na nacin definiran u POP-u Federacije; i
(ii) Federacija je izvrSila placanje za program prihvatljivih
troskova u okviru budzetskih stavki sektora predvidenih u
Prilogu 4 ovog sporazuma u skladu sa svojim vaze¢im zakonima
i propisima i POP-om Federacije. Kada se u kategoriji (1)
precizira za Banku postotak finansiranja od 100%, Banka
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isplacuje iznos jednak 100% vrijednosti dokazanih prihvatljivih
troSkova. Kada se navedenom kategorijom precizira za Banku
postotak finansiranja od 50%, Banka isplacuje iznos jednak
polovini dokazanih prihvatljivih troskova.

2. Bez obzira na odredbu predvidenu u stavu 1 odjeljka
IV.B ovog priloga, povlacenja koja vr$i Zajmoprimac prema
kategoriji 1 nisu veca od relevantnog iznosa navedenog u redu
pod nazivom "lIznos DLI-ja" u tabeli 1.A Dodatka 2 Priloga 2
ovog sporazuma, Sto zavisi od podnoSenja Banci
zadovoljavaju¢ih dokaza da je DLI (u vezi s kojim je podnesen
zahtjev za povlacenje sredstava) ispunjen.

3. U vezi s gore navedenim, Banka ipak moze ograniciti
povlacenja sredstava na nize predvideni naéin ako utvrdi, na
temelju dokaza navedenih u odjeljku B.2 gore, da ciljevi DLI-ja
predvideni u tabeli 1.A Dodatka 2 Priloga 2 ovog sporazuma nisu
ispunjeni ili su djelimi¢no ispunjeni. U tom smislu, u vezi s: (a)
DLI-jevima 1.2-1.9, ako su ciljevi za navedene DLI-jeve samo
djelimiéno ispunjeni, iznos Zajma koji treba biti povucen bit ¢e:
(i) umanjen proporcionalno odnosnom nivou ostvarenja DLI-ja;
i (ii) ostat ¢e na raspolaganju za naknadno povlacenje do
ispunjenja odnosnog DLI-ja na naéin prihvatljiv za Banku, ili ga
Banka moze ponistiti; i (b) u vezi s DLI-jevima 2.1-2.4, ako
ciljevi za DLI nisu ostvareni, ostat ¢e na raspolaganju za
naknadno povlacenje do ispunjenja odnosnog DLI-ja na nacéin
prihvatljiv za Banku, ili ga Banka mozZe ponistiti.

4. U vezi s DLI-jevima 3.1-3.5 i 4.1-4.3 iz tabele 1.A
Dodatka 2 Priloga 2 ovog ugovora, ako ciljevi za navedene DLI-
jeve nisu ispunjeni, iznosi u vezi s DLI-jevima ostat ¢e na
raspolaganju za naknadno povlacenje do ispunjenja odnosnog
DLI-ja na nacin prihvatljiv za Banku, ili ga Banka moze ponistiti.

5. Bez obzira na gore navedeno, Banka u bilo koje vrijeme,
dostavljanjem obavijesti Zajmoprimcu, moze ponistiti iznos iz
sredstava Zajma zadrzan na takav nacin ili navedeni iznos
preusmijeriti na druge DLI-jeve.

6. Ako Banka u bilo koje vrijeme ustanovi da je neki dio
iznosa kojeg je Zajmoprimac isplatio prema kategoriji (1)
iskoriSten za naknadu troskova koji nisu dopusteni prema
programu dopustenih troskova (EEP), Zajmoprimac ¢e odmah
refundirati Banci svaki takav iznos koji Banka precizira u
obavijesti Zajmoprimcu.

Dio B Projekta - Republika Srpska

7. Bez obzira na odredbe dijela B ovog odjeljka, povlacenje
se nece vrsiti:

(a) za placanja koja se vrSe prije datuma ovog sporazuma,
osim §to se mogu vrSiti povlacenja do ukupnog iznosa koji ne
smije prijeéi Cetiri miliona eura (4.000.000 eura) za plac¢anja
izvriena prije ovog datuma, ali na dan ili nakon 15. januara 2016.
godine za programe prihvatljivih troskova iz kategorije (4), pod
uslovom da Zajmoprimac dostavi dokaze prihvatljive za Banku
da su DLI-jevi 1.1. iz tabele 1.B Dodatka 2 Priloga 2 ovog
sporazuma ispunjeni;

(b) za placanja prema kategoriji (4) u vezi sa svakim DLI-
jem iz tabele 1.B Dodatka 2 Priloga 2 ovog sporazuma, osim ako
Zajmoprimac dostavi dokaze zadovoljavajuée za Banku kako je
definirano u POP-u RS-a da je RS izvrsila placanje za program
prihvatljivih troSkova u okviru budzetskih stavki sektora
predvidenih u Prilogu 4 ovog sporazuma u skladu sa svojim
vaze¢im zakonima i propisima i POP-om RS-a. Kada se u
kategoriji (4) precizira za Banku postotak finansiranja od 100%,
Banka isplacuje iznos jednak 100% vrijednosti dokazanih
prihvatljivih troskova. Kada se navedenom kategorijom precizira
za Banku postotak finansiranja od 50%, Banka isplacuje iznos
jednak polovici dokazanih prihvatljivih troskova.

8. Bez obzira na odredbu predvidenu u stavu 7 odjeljka
IV.B ovog priloga, povlacenja koja vr§i Zajmoprimac prema

kategoriji (4) nisu veca od relevantnog iznosa navedenog u redu
pod nazivom "lznos DLI-ja" u tabeli 1.B Dodatka 2 Priloga 2
ovog sporazuma, §to zavisi od podnoSenja Banci
zadovoljavajucih dokaza da je DLI (u vezi s kojim je podnesen
zahtjev za povlacenje sredstava) ispunjen.

9. U vezi s gore navedenim, Banka ipak moze ograniciti
povlacenja sredstava na nize predvideni nain ako utvrdi, na
temelju dokaza navedenih u odjeljku B.8 gore, da ciljevi DLI-ja
predvideni u tabeli 1.B Dodatka 2 Priloga 2 ovog sporazuma nisu
ispunjeni ili su djelimi¢no ispunjeni. U tom smislu, u vezi s: (a)
DLI-jevima 1.1-1.9, ako su ciljevi za navedene DLI-jeve samo
djelimicno ispunjeni, iznos Zajma koji treba biti povucen bit ¢e:
(a) umanjen proporcionalno odnosnom nivou ostvarenja DLI-ja;
i (b) ostat ¢e na raspolaganju za naknadno povlacenje do
ispunjenja odnosnog DLI-ja na na¢in prihvatljiv za Banku, ili ga
Banka moze ponistiti.

10. U vezi s DLI-jevima 2.1-2.4, 3.1-3.4 i 4.1-4.2 iz tabele
1.B Dodatka 2 Priloga 2 ovog ugovora, ako ciljevi za navedene
DLI-jeve nisu ispunjeni, iznosi u vezi s DLI-jevima ostat ¢e na
raspolaganju za naknadno povlacenje do ispunjenja odnosnog
DLI-ja na nacin prihvatljiv za Banku, ili ga Banka moze ponistiti.

11. Bez obzira na gore navedeno, Banka u bilo koje
vrijeme, dostavljanjem obavijesti Zajmoprimcu, moze ponistiti
iznos iz sredstava Zajma zadrzan na takav nacin ili navedeni
iznos preusmjeriti na druge DLI-jeve.

12. Ako Banka u bilo koje vrijeme ustanovi da je neki dio
iznosa kojeg je Zajmoprimac isplatio prema kategoriji (4)
iskori§ten za naknadu troskova koji nisu dopusteni prema
programu dopustenih troskova (EEP), Zajmoprimac ¢e odmah
refundirati Banci svaki takav iznos koji Banka precizira u
obavijesti Zajmoprimcu.

13. Datum zavrsetka je 1. oktobra 2021. godine.

DODATAK I PRILOGU 2

Dodatne odredbe za Nacionalni javni natjecaj

U svrhe sljede¢ih postupaka nacionalnog javnog natjecaja
za nabavku roba, radova i nekonsultantskih usluga koje se
trebaju finansirati u okviru Projekta, primjenjivat ¢e se sljedece
izmjene i dodaci:

(1) Registracija

(a) Natjecaj nece biti ograni¢en na preregistrirane firme;

(b) U slu¢aju da je potrebna registracija, ponudac¢ima: (i) ¢e
biti omogucéeno prihvatljivo vrijeme za zavrSetak postupka
registracije; i (ii) nece biti odbijeno registriranje iz razloga koji
nisu u vezi s njihovim sposobnostima i sredstvima za uspjesnu
izvedbu ugovora, a koji ¢e se verificirati putem postkvalifikacije;
i

() Strani ponudaci nece biti iskljuceni iz natjeCaja. Ako je
potreban postupak registracije, stranom ponudacu koji je
proglasen ponudacem s najnizom cijenom ponude bit ¢e pruzena
razumna prilika da se registrira.

(2) Objavljivanje

Pozivi na dostavljanje ponuda ¢e se objavljivati barem u
jednim drzavnim dnevnim novinama koje su u opticaju na
Sirokom prostoru, ¢ime ¢e se dozvoliti minimalno trideset (30)
dana za pripremu i podnoS$enje ponuda.

(3) Pretkvalifikacija

Kada bude potrebna pretkvalifikacija za obimne ili slozene
poslove, pozivi za pretkvalifikaciju za natjecaj ¢e biti objavljeni
u barem jednim drzavnim dnevnim novinama koje su u opticaju
na Sirokom prostoru, barem trideset (30) dana prije roka za
podnosenje zahtjeva za pretkvalifikaciju. Minimalno iskustvo i
tehnicki 1 finansijski zahtjevi ¢e biti izriito navedeni u
pretkvalifikacijskim dokumentima.

(4) Ucestvovanje poduzeca u drzavnom vlasniStvu
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Poduzec¢a u drzavnom vlasniStvu u Bosni i Hercegovini,
ukljucujuéi i ona u Federaciji i Republici Srpskoj, ispunjavaju
uslove za ucestvovanje na natjecaju samo ako mogu ustanoviti
da su pravno i finansijski samostalna, da djeluju prema
trgovackom pravu te da nisu agencija zavisna od ugovornih
vlasti. Nadalje, ona podlijezu istim sigurnosnim zahtjevima
ponude i izvedbe kao i drugi ponudaci.

(5) Dokumenti za natjecaj

Subjekti nabavke trebaju koristiti odgovarajuce standardne
dokumente natjecaja za nabavku roba, radova ili usluga koji su
prihvatljivi za Banku.

(6) Otvaranje ponuda i ocjena ponuda

(@) Ponude se otvaraju javno, odmah nakon roka za
podnosenje ponuda;

(b) Ocjena ponuda se vr$i uz izri€ito postivanje nov€ano
mjerljivih kriterija koji su navedeni u dokumentima natjecaja; i

(c) Ugovori se dodjeljuju prihvatljivom ponudacu koji je
dostavio ponudu ocijenjenu kao najnizu, koja je u biti
odgovarajuéa te nece biti pregovaranja.

(7) Podesavanje cijene

Ugovori o gradevinskim radovima koji su dugotrajni (vise
od 18 myjeseci) sadrzavat ¢e klauzulu o odgovarajuéem
podesavanju cijene.

(8) Odbijanje ponuda

Ponude se nece odbijati i nece se traZiti nove ponude bez
prethodne saglasnosti Banke.

(9) Osiguranja

(a) Kod osiguranja ponude i osiguranja izvedbe potrebno je
slijediti opceprihvadenu praksu koja se koristi na lokalnom
trzistu;

(b) Alternativna metoda poput izjave o osiguranju ponude
moze biti prihvatljiva, pri éemu Zajmoprimac moze traziti da
ponudaci potpisSu izjavu kojom prihvaéaju da ako povuku ili
izmijene svoje ponude tokom razdoblja valjanosti ili im se
dodijeli ugovor a oni ne potpisu ugovor ili ne dostave osiguranje
za izvedbu prije roka definiranog u natjecajnoj dokumentaciji,
ponudac ¢e biti suspendiran od natjecanja u bilo kojem ugovoru
s jedinicom za provedbu; i

(c) Izvodacima se nece placati unaprijed bez odgovarajuceg
osiguranja za placanje unaprijed. Ova osiguranja ¢e biti
ukljucena u natjecajnoj dokumentaciji u tekstu i u obliku koji su
prihvatljivi za Banku.

(10) Pravo na provjeru i reviziju

Svaki ugovor koji se finansira iz sredstava finansiranja
osigurava da dobavljaci, izvodadéi i podizvodaci dozvole Banci,
na njen zahtjev, da izvrSi provjeru njihovih racuna i evidencija u
vezi s nabavkom i izvedbom ugovora, te da revizori koje imenuje
Banka izvrse reviziju spomenutih racuna i evidencija. Namjerno
i znacajno krsenje takve odredbe od strane dobavljaca, izvodaca
ili podizvodaca, moze dovesti do opstruktivne prakse.

(11) Prevara i korupcija

Banka ¢e proglasiti da firma ili pojedinac ne ispunjavaju
uslove, bilo na neodredeno vrijeme ili za neki navedeni period,
za dodjelu ugovora kojeg finansira Banka, ako u bilo koje
vrijeme utvrdi da je firma ili pojedinac, bilo direktno, bilo putem
zastupnika, ukljucen u koruptivnu, prevarnu, tajno dogovorenu,
prisilnu ili opstruktivnu praksu pri natjecanju za, ili pri izvrSenju,
ugovora kojeg finansira Grupa Svjetske banke.

PRILOG 2
Tabela 1.A - Pokazatelji u¢inka od Cijeg postizanja zavisi isplata sredstava Zajma (DLI) za FBiH
Ukupni
Opis, ciljevi i iznosi DLI-ja Osnovne iznos
smjernice Rezultati povezani s isplatom Zajma
po DLI-
ju
Retroaktivno 1. godina 2. godina 3. godina 4. godina
1.1. 2.500
1. Veéi broj zaposlenja kroz zaposlenja za
ALMP mlade i skupine
osoba u
nepovoljnom
olozaju
5.1 5.1
1.2 1.800 1.4 3.600 1.6 5.000 1.8 6.000
zaposlenja za zaposlenja za zaposlenja za zaposlenja za
mlade mlade mlade mlade
1.2 1.1 1.1 0.8 4.2
1.3 5.000 1.5 10.000 1.7 14.500 1.9 15.000
zaposlenja za zaposlenja za zaposlenja za zaposlenja za
skupine osoba u  |skupine osoba u  [skupine osoba u  [skupine osoba u
nepovoljnom nepovoljnom nepovoljnom nepovoljnom
olozaju olozaju olozaju olozaju
1.80 1.60 1.60 1 6.0
1znos DLI-ja u milionima izraZen u eurima 5.1 3.0 2.7 2.7 1.8 15.3
2. Bolje osmisljeni ALMP u cilju 2.1 1zgled jednog [2.2 Izgled jednog |2.3 Izgled jednog [2.4 1zgled jednog
veceg broja zaposlenja izmijenjenog izmijenjenog izmijenjenog izmijenjenog
programa programa programa programa
1znos DL I-ja u milionima izraZen u eurima 0.5 0.5 0.5 0.5 2.0
3. Veci broj zaposlenja 3.1 Usvojen 3.2 10.000 trazilaca|3.3 Broj 3.4 30.000
posredovanjem izmijenjeni ili novi Jposla kojima je prikupljenih trazilaca posla
Iznos DLI-ja u milionima Pravilnik o potrebna potpora  |upraznjenih radnih[kojima je potrebna
izraZen u eurima kantonalnim profiliranisuis  |mjesta je porastao |potpora profilirani
- Veéi broj zaposlenja sluzbama za Individualnim za 10 % u odnosu [suis
posredovanjem zaposljavanje akcionim planom  |na 2017. godinu  |Individualnim
prikazanim u bazi akcionim planom
podataka prikazanim u bazi
podataka
1.5 1.0 1.0 1.0
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Ukupni
Opis, ciljevi i iznosi DLI-ja Osnovne iznos
smjernice Rezultati povezani s isplatom Zajma
po DLI-
ju
Retroaktivno 1. godina 2. godina 3. godina 4. godina
3.4 Uspjesno
(nastavak) uparivanje vece
za 15 % od 2017.
godine
1.0
1znos DLI-ja u milionima izraZen u eurima 15 1.0 1.0 2.0 5.5
4. Bolje upravljanje 4.1 ALMP 42U 4.3 Online
U sistemu pracenju portali za
pracenja je trendova na traZzenje posla s
izraden trziStu rada trendovima na
barem jedan izraden je trzistu rada
izvjestaj barem jedan objavljenim
izvjestaj jednom godiSnje
putem koristenih
portala za
trazenje posla
1znos DLI-ja u milionima izraZen u eurima 15 1.0 1.1 3.6
UKupni iznos DLI-ja 26.4

Tabela 1.B - Pokazatelji u¢inka od ijeg postizanja zavisi isplata sredstava Zajma (DLI) za Republiku Srpsku

Fiskalna godina Zajmoprimca od datuma stupanja na snagu
Opis, ciljevi i iznosi DLI-ja Osnovne
smjernice Rezultati povezani s isplatom
Retroaktivno 2017. 2018. 2019. 2020. Ukupni omjer|
1. godina 2. godina 3. godina 4. godina iznosa Zajma
1.1. 2.000
1. Veéi broj zaposlenja zaposlenja za
kroz ALMP mlade i skupine
osoba u
nepovoljnom
olozaju
4.0 4.0
1.2 1.200 1.4 2.400 zaposlenja zaf1.6 3.600 1.8 4.800 zaposlenja za
zaposlenja za mlade lzaposlenja za mlade
mlade mlade
1.0 1.0 1.0 1.0 4.0
1.3 2.800 1.5 5.600 zaposlenja za|1.7 8.400 1.9 11.200 zaposlenja za
zaposlenja za skupine osoba u lzaposlenja za skupine osoba u
skupine osoba u  [nepovoljnom polozaju [skupine nepovoljnom poloZzaju
nepovoljnom losoba u
Ipolozaju nepovoljnom
olozaju
1.5 1.5 1.5 1.5 6.0
1znos DL I-ja u milionima izraZen u eurima 14.0
2. Veéi broj bolje osmisljenih 2.1 1zgled jednog 2.2 Izgled jednog 2.31zgled 2.4 Izgled jednog
IALMP-a u cilju veceg broja izmijenjenog izmijenjenog programajjednog izmijenjenog programa
zaposlenja lprograma izmijenjenog
programa
1znos DL 1-ja u milionima izraZen u eurima 0.5 0.5 0.5 0.5 2.0
3. Vedi broj zaposlenja 3.1 7.000 trazilaca 3.2 Broj 3.3 20.000 trazilaca
posredovanjem posla kojima je prikupljenih [posla kojima je potrebna
potrebna potpora lupraznjenih |potpora profilirani suis
sluzbi za zaposljavanje [radnih mjesta |Individualnim akcionim
profilirani sui s lie porastao zajplanom izradenim u
Individualnim 10 % u proteklih 12 mjeseci i
lakcionim planom lodnosu na  |prikazanim u bazi
prikazanim u bazi 2017. godinu [podataka
podataka
1.0 0.5 0.5
3.4 Uspjesno
(nastavak) uparivanje veée za 15 %
0.5
1znos DLI-ja u milionima izraZen u eurima 1.0 0.5 1.0 2.5
4. Bolji sistemi upravljanja i 4.1 ALMP 4.2 Online alat za
pracenje U sistemu pracenja uparivanje je u upotrebi
je izraden barem
jedan izvjestaj
1znos DLI-ja u milionima izraZen u eurima 1.0 0.5 1.5
Ukupni iznos DLI-ja 20
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PRILOG 3

Raspored otplate

1. Sljedeca tabela navodi datum otplate glavnice Zajma i
postotak ukupnog iznosa glavnice Zajma koji se placa na svaki
datum otplate glavnice ("Udio rate"). Ako sredstva Zajma budu
u potpunosti povucena na prvi datum otplate glavnice, Banka
utvrduje iznos glavnice Zajma koji Zajmoprimac otplacuje na
svaki datum otplate glavnice mnozenjem: (a) povucenog salda
Zajma na prvi datum otplate glavnice; (b) udjelom rate za svaki
datum otplate glavnice, a takav iznos koji se otplacuje se, po
potrebi, uskladuje, oduzimanjem iznosa navedenih u stavu 4.
ovog priloga, na koji se primjenjuje konverzija valute.

Programi prihvatljivih troskova

Stavke budzeta

A. FEDERACIJA
Institucije
Ministarstvo rada i
Isocijalne politike

Opis Stavka budZeta
- Place osoblja javnih sluzbi za 611, 612
zZaposljavanje (PES) u Federaciji
- Federalni aktivni programi trzista  [614100, 614200,
rada 614300 i 614500
- Program prvog zaposlenja 6141

Ministarstvo
[poduzetnistva

B. REPUBLIKA SRPSKA

Datum otplate glavnice Udio rate
(IzraZen kao postotak)
ocevsi od 15. maja 2024. godine 2%
do 15. novembra 2048. godine

Institucije Opis Stavka budZeta
Ministarstvo zarad i |- Place osoblja javnih sluzbi za 4111
boracka pitanja zaposljavanje (PES) u Republici

Srpskoj

|- Aktivni programi trziSta rada RS-a_ 41733

2. Ako sredstva Zajma ne budu u potpunosti povucena na
prvi datum otplate glavnice, iznos glavnice Zajma Koji
Zajmoprimac otplacuje na svaki datum otplate glavnice se
odreduje na sljedeci nacin:

(a) Do mjere u kojoj su izvrSena povlacenja sredstava
Zajma na prvi datum otplate glavnice, Zajmoprimac vrsi otplatu
povucenog salda Zajma na taj datum u skladu sa stavom 1. ovog
priloga.

(b) Otplata iznosa povucenog nakon prvog datuma otplate
glavnice se vrsi na svaki datum otplate glavnice koji pada nakon
datuma tog povlacenja u iznosu koji Banka odredi mnozenjem
iznosa svakog povlacenja razlomkom, ¢iji je brojnik originalni
udio rate naveden u tabeli u stavu 1. ovog priloga za dati datum
otplate glavnice ("Originalni udio rate"), a nazivnik zbir svih
preostalih originalnih udjela rate za datume otplate glavnice koji
padaju na ili nakon tog datuma, uz uskladivanje, po potrebi, tih
plativih iznosa, oduzimanjem iznosa navedenih u stavu 4. ovog
priloga, na koje se primjenjuje konverzija valute.

3. (a) Iznos Zajma povucen unutar dva kalendarska mjeseca
prije svakog datuma otplate glavnice se, isklju¢ivo u svrhu
kalkulacije plativih iznosa glavnice na svaki datum otplate
glavnice, tretira kao da je povucen i neotplaéen na drugi datum
otplate glavnice nakon datuma povlacenja te se otpla¢uje na
svaki datum otplate glavnice koji po€inje s drugim datumom
otplate glavnice nakon datuma povlacenja.

(b) Bez obzira na odredbe podstava (a) ovog stava, ako
Banka u bilo koje vrijeme usvoji sistem ispostavljanja faktura na
dan dospijeca, po kojem se fakture ispostavljaju na ili nakon
odnosnog datuma otplate glavnice, odredbe tog podstava se vise
neée primjenjivati na povlacenja izvrSena nakon usvajanja
takvog sistema ispostavljanja faktura.

4. Bez obzira na odredbe stavova 1. i 2. ovog priloga, nakon
konverzije valute cjelokupnog ili dijela povucenog salda Zajma
u odobrenu valutu, Banka odreduje iznos ¢ija je konverzija na taj
nacin izvrSena u odobrenu valutu, a koji se otplacuje na svaki
datum otplate glavnice koji se pojavljuje tokom razdoblja
konverzije, mnozenjem tog iznosa u valuti u kojoj je
denominiran odmah prije konverzije bilo: (i) putem kursa koji
odrazava iznose glavnice u odobrenoj valuti koje Banka
ispla¢uje u okviru transakcije zastite valute (Currency Hedge
Transaction) koja se odnosi na konverziju; ili (ii) ako Banka tako
utvrdi u skladu sa Smjernicama za konverziju, putem
komponente kursa kontrolne stope (Screen Rate).

5. Ako je povuceni saldo Zajma denominiran u vise od
jedne valute Zajma, odredbe ovog priloga se primjenjuju
odvojeno na iznos denominiran u svakoj valuti Zajma, tako da se
urade odvojeni rasporedi otplate za svaki takav iznos.

PRILOG 4

DODATAK

Odjeljak I Definicije

1. "Aktivni program trzista rada" ili "ALMP" je svaki
program u RS-u ili Federaciji usmjeren na poslodavce ili trazioce
posla u okviru kojeg se pruzaju finansijski ili drugi podsticaji za
unaprjedenje zaposljavanja.

2. "Sistem za pracenje ALMP" zna¢i sistem u kojem se
izraduju redovni izvjestaji koji prate radni status trazilaca posla
registriranih u javnim sluzbama za zaposljavanje u Federaciji ili
RS-u tokom i nakon okonc¢anja zaposlenja.

3. "Smjernice za borbu protiv korupcije" oznacavaju
"Smjernice za prevenciju i borbu protiv prevare i korupcije u
projektima koje finansiraju IBRD-ovi krediti i IDA-ini krediti i
grantovi”, od 15. oktobra 2006. godine i koje su revidirane u
januaru 2011. godine.

4. "Kanton/Zupanija" oznafava administrativnu jedinicu
sastavljenu od opéina i uspostavljenu u okviru Federacije na
temelju federalnog Zakona o federalnim jedinicama
(kantonima/Zupanijama) od 1996. godine.

5. "Kantonalne/Zupanijske sluzbe za zaposljavanje"
predstavljaju  javne sluzbe zapo$ljavanja na  nivou
kantona/zupanija u Federaciji.

6. "Kategorija" oznacava kategoriju odredenu u tabeli u
odjeljku IV Priloga 2 uz ovaj sporazum.

7. "Konsultantske smjernice"” oznacavaju "Smjernice:
Odabir i zaposlenje konsultanata prema IBRD-ovim kreditima i
IDA-inim kreditima i grantovima od strane Zajmoprimaca
Svjetske banke" od januara 2011. godine (revidirano u julu 2014.
godine).

8. Skupine u nepovoljnom polozaju su sljedece kategorije
nezaposlenih osoba registriranih u javnim sluzbama za
zapoSljavanje RS-a ili Federacije, koje obuhvacaju: (a)
registrirane osobe tokom razdoblja od dvanaest (12) mjeseci ili
vise; (b) registrirane osobe tokom razdoblja od Sest (6) mjeseci
ili viSe; koje ¢ine osobe niskih kvalifikacija (zavrSena srednja
Skola ili nize), osobe starosne dobi od 40 godina i starije; i Zene;
i (c) registrirane osobe bez obzira na trajanje nezaposlenosti,
sastavljene od osoba s invaliditetom, ranijih $ti¢enika domova za
nezbrinutu djecu, Zrtava nasilja, samohranih roditelja i roditelja
tesko bolesne djece.

9. "Pokazatelji ucinka od Cijeg postizanja zavisi isplata
sredstava Zajma" ili "DLI" oznacava skup pokazatelja
preciziranih u Dodatku 2 Priloga 2 ovog sporazuma i u
Projektnim operativnim priru¢nicima (kako je definirano u
daljnjem tekstu), kojima se mjeri poboljsanje kvaliteta i pristupa
administrativnim sluzbama Zajmoprimca.
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10. "DLI iznos" oznacava iznos sredstava Zajma predviden
u redovima pod naslovom "DLI iznos" u tabeli Dodatka 2 Priloga
2 0v0g sporazuma.

11. "Programi prihvatljivih rashoda" ili "EEP" oznacavaju
skupinu utvrdenih rashoda, ukljucujuci rashode za: (a) Federalne
ALMPS-¢ i place osoblja javnih sluzbi za zaposljavanje (PES) u
Federaciji kojima se izlozila Federacija kako je naznaceno pod
sektorskim budzetskim stavovima Zajmoprimca navedenih u
Prilogu 4 ovog sporazuma, u vezi s Dijelom A.1 Projekta; ili (b)
RS u vezi s ALMP-om RS-a i pla¢a osoblja javnih sluzbi za
zaposljavanje u RS-u, kako je naznaceno pod sektorskim
budzetskim stavovima Zajmoprimca navedenih u Prilogu 4 ovog
sporazuma, u vezi s Dijelom B.1 Projekta, uz povremene moguée
izmjene i dopune uz prethodnu saglasnost Banke.

12. "Entitet" oznacava Federaciju i Republiku Srpsku
(kako je definirano u daljnjem tekstu), zavisno od sluéaja, a
"entiteti" oznacavaju Federaciju i Republiku Srpsku zajedno.

13. "Federalni zavod za zapoSljavanje i Sluzbe za
zapoSljavanje" ili "Federalne PES" oznacavaju javne ustanove
Federacije osnovane za praenje napretka trazilaca posla u
zaposljavanju i trendova na trzistu rada na temelju federalnog
Zakona o posredovanju u zaposljavanju i socijalnoj sigurnosti
nezaposlenih osoba, godina V111, br. 41, 2. oktobra 2001. godine.

14. "Federacija" oznacava Federaciju Bosne i Hercegovine
koja je sastavni dio Zajmoprimca.

15. "Projektni sporazum Federacije" oznacava sporazum
izmedu Banke i Federacije, kako je navedeno u odjeljku 3.01
0vog sporazuma, a on se moze mijenjati i dopunjavati s vremena
na vrijeme, te takva odredba ukljucuje sve priloge i dodatne
sporazume Projektnog sporazuma Federacije.

16. "Federalno MF" znaci Federalno ministarstvo finansija
ili njegov sljednik u Federaciji.

17. "Federalna JUP" znaCi Federalna Jedinica za
upravljanje Projektom navedena u odjeljku I.A.1(b) Priloga 2
0v0g sporazuma.

18. "Projektni operativni priruénik Federacije" ili
"Federalni POP" oznacava priru¢nik koji propisuje politike i
procedure koje se primjenjuju na realiziranje Dijela A Projekta,
ukljucujuéi, izmedu ostalog: (i) uloge i odgovornosti svih
ucestvujucih institucija i entiteta uklju¢enih u Projekat; (ii)
detaljan opis EEP-g; (iii) procijenjeni raspored; (iv) procedure za
pristup sredstvima, isplatu i obracun sredstava u okviru Projekta;
(v) pokazatelje koji trebaju biti koriSteni u pracenju i procjeni
Projekta; (vi) procedure za pracenje, nadgledanje i ocjenu
Projekta, ukljucujuéi formu i sadrzaj projektnih izvjestaja; (vii)
DLI; (viii) protokole za provjeru DLI-ja; (ix) smjernice koje
obuhvacaju negativan popis zabranjenih aktivnosti za
kvalificirane samozaposlene osobe koje primaju sredstva
jednokratne pomo¢i, i (x) procedure za nabavku i finansijsko
upravljanje, ukljucujuéi jasno definirane procedure u vezi s
provjerama placanja i obradom, te evidentiranjem i upravljanjem
prihvatljivim rashodima finansiranim iz sredstava Zajma.

19. "Federalni plan nabavke" oznafava plan nabavke
Federacije za potrebe Projekta, od 28. oktobra 2016. godine, na
koji se poziva u stavu 1.18 Smjernica za nabavku i stavu 1.25
Konsultantskih smjernica, koji se s vremena na vrijeme azurira u
skladu s odredbama navedenih stavova.

20. "OUP Federacije" zna¢i Odbor za upravljanje
Projektom Federacije, naveden u Dijelu 1.B.1 Priloga 2 ovog
Sporazuma.

21. "Supsidijarni sporazum Federacije" oznacava
sporazum na koji se poziva u odjeljku I.D Priloga 2 ovog
sporazuma, na temelju kojeg Zajmoprimac dio sredstava iz
Zajma stavlja na raspolaganje Federaciji u svrhe realiziranja
Dijela A Projekta.

22. "Program prvog zaposlenja" znaci Federalni program
zapo$ljavanja mladih i samozaposlenih o0soba, kojim se
kvalificiranim poslodavcima isplacuje nadoknada za doprinose
za socijalnu zastitu novih zaposlenika u periodu od 12 mjeseci.

23. "Op¢i uslovi" oznacavaju "Opce uslove za zajmove
Medunarodne banke za obnovu i razvoj" od 12. marta 2012.
godine, s izmjenama navedenim u odjeljku 11 ovog dodatka.

24. 'Inkrementalni operativni troSkovi" oznacavaju
razumne tro$kove kojima se izlozi JUP Federacije ili JUP RS-a
u vezi s provedbom svakog odnosnog dijela Projekta kojeg
realizira entitet za provedbu Projekta, i obuhvacaju
komunikacijske, bankovne troskove, troskove pisanog i
usmenog prijevoda i druge sli¢ne izdatke koje odobri Banka (ali
iskljucujuéi plae drzavnih sluzbenika Federacije ili RS-a).

25. "Individualni akcioni plan" oznacava plan kojeg izradi
javna sluzba za zaposljavanje (PES) Federacije ili javna sluzba
za zapoSljavanje RS-a i koji se sastoji od skupa aktivnosti
dogovorenih izmedu traZioca posla i djelatnika koji radi na tom
predmetu u cilju nalazenja posla datom traziocu.

26. "Nalazenje posla" (Job Placement) znaci pribavljanje
formalnog zaposlenja s punim radnim vremenom za trazioca
posla u privatnom sektoru (osim samozaposlenja u
poljoprivrednom sektoru), u okviru programa kojeg podrzava
PES RS-a ili PES Federacije, pri ¢emu je zdravstveno i socijalno
osiguranje evidentirano u bazi podataka porezne uprave i uz
primljene najmanje tri place.

27. "Priru¢nik za procedure u javnim sluzbama za
zaposljavanje" oznacava prirucnik sastavljen od smjernica koje
je usvojilo MRSP Federacije i MRBP RS-a s ciljem provedbe
razli¢itih mjera posredovanja u uredima PES-a Federacije i PES-
aRS-a.

28. "lzmijenjeni program" znaci svaki ALMP kojeg
podrzava Projekat i koji je izmijenjen tako da poboljsa
ekonomicnost i/ili neto utjecaj na zaposljavanje i place na nacin
prihvatljiv za Banku.

29. "MRPO zna¢i Federalno ministarstvo
poduzetniStva i obrta ili njegov sljednik u Federaciji.

30. "MF" zna¢i Ministarstvo finansija RS-a ili njegov
sljednik u RS-u.

31. "MIER" zna¢i Ministarstvo industrije, energetike i
rudarstva RS-a ili njegov sljednik u RS-u.

32. "MRSP" znac¢i Ministarstvo rada i socijalne politike
Federacije ili njegov sljednik u Federaciji.

33. "MRBP" znaci Ministarstvo za rad i boracka pitanja
RS-a ili njegov sljednik u RS-u.

34. "KPVRS" znaci Kabinet predsjednika Vlade RS-a ili
njegov sljednik u RS-u.

35. "UcCestvujuée institucije" oznacavaju, u pogledu
Federacije, Federalne javne sluzbe za zaposljavanje, Federalno
MRPO i Federalno MRSP, a u pogledu RS-a, javne sluzbe za
zaposljavanje RS-a, MRBP, MIER i KPVRS.

36. "Smjernice za nabavku" oznacavaju "Smjernice:
Nabavka roba, radova i nekonsultantskih usluga prema IBRD-
ovim kreditima i IDA-inim kreditima i grantovima od strane
Zajmoprimaca Svjetske banke" iz januara 2011. godine
(revidirano u julu 2014. godine).

37. "Entitet za provedbu Projekta" oznacava RS ili
Federaciju.

38. "POP" ili "Projektni operativni priru¢nici" oznacavaju
priruc¢nike koje RS i Federacija trebaju pripremiti za provedbu
Projekta.

39. "Jedinica za upravljanje Projektom™ ili "JUP" znadi
JUP RS-a ili JUP Federacije.

40. "Zavod za zaposljavanje RS-a" ili "PES RS-a"
oznaCava javnu ustanovu osnovanu na temelju Zakona o

razvoja
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zaposljavanju i pravima nezaposlenih lica RS-a (Sluzbeni
glasnik Republike Srpske, br. 25/93 i 10/98), koja djeluje u
skladu sa zakonom Zajmoprimca 0 posredovanju u
zaposljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti ("Sluzbeni
glasnik Republike Srpske", br. 30/10 i 102/12).

41. "Pravilnik kantonalnih/Zupanijskih  sluzbi za
zaposljavanje" oznaCava smjernice za rad ureda za zaposljavanje
u kantonima/Zupanijama.

42. "RS" oznacava Republiku Srpsku, sastavni dio
Zajmoprimca.

43. "JUP RS-a" oznacava Jedinicu za upravljanje
Projektom RS-a, na koju se poziva u odjeljku 1.A.2(b) Priloga 2
0Vvog sporazuma.

44. Projektni sporazum RS-a" oznacava sporazum izmedu
Banke i RS-a, kako je navedeno u odjeljku 3.01 ovog sporazuma,
a on se moze mijenjati i dopunjavati s vremena na vrijeme, te
takva odredba ukljucuje sve priloge i dodatne sporazume
Projektnog sporazuma RS-a.

45. "Projektni operativni priruénik RS-a" oznacava
prirucnik koji propisuje politike i procedure koje se primjenjuju
na realiziranje Dijela B Projekta, ukljucujuéi, izmedu ostalog: (i)
uloge 1 odgovornosti svih sudjeluju¢ih agencija 1 entiteta
ukljuéenih u Projekat; (ii) detaljan opis EEP-a; (iii) procijenjeni
raspored provedbe; (iv) procedure za pristup sredstvima, isplatu
i obracun sredstava u okviru Projekta; (v) pokazatelje koji
trebaju biti koriSteni u pracéenju i procjeni Projekta; (vi)
procedure za pracenje, nadgledanje i ocjenu Projekta,
ukljucujuéi formu i sadrzaj projektnih izvjestaja; (vii) DLI; (viii)
protokole za provjeru DLI-ja; (ix) smjernice koje obuhvacaju
negativan popis zabranjenih aktivnosti za kvalificirane
samozaposlene osobe koje primaju sredstva jednokratne pomo¢i,
i (x) procedure za nabavku i finansijsko upravljanje, ukljucujuéi
jasno definirane procedure u vezi s provjerama placanja i
obradom, te evidentiranjem i upravljanjem prihvatljivim
rashodima finansiranim iz sredstava Zajma.

46. "Plan nabavke RS-a" oznaCava plan nabavke RS-a za
potrebe Projekta, od 27. oktobra 2016. godine, na koji se poziva
u stavu 1.18 Smjernica za nabavku i stavu 1.25 Konsultantskih
smjernica, koji se s vremena na vrijeme azurira u skladu s
odredbama navedenih stavova.

47. "Supsidijarni sporazum RS-a" oznaava sporazum na
koji se poziva u odjeljku 1.D.3 Priloga 2 ovog sporazuma, na
temelju kojeg Zajmoprimac dio sredstava iz Zajma stavlja na
raspolaganje RS-u u svrhe realiziranja Dijela B Projekta.

48. "Samozaposljavanje" znaci zaposlenje koje obuhvaca
osobe koje rade za sebe ili vode vlastito poduzeée (umjesto

poslodavca koji isplacuje placu ili nadnicu) iz Dijela A.1(1) i
Dijela B.1(1) Projekta i zavisno od negativne liste zabranjenih
aktivnosti preciziranih u Projektnom operativnom priruéniku).

49. "Uspje$no podudaranje" oznaCava ona upucivanja
trazioca posla koje PES Federacije i PES RS-a upute
poslodavcima angaziranim prema oglasima za slobodna radna
mjesta koja su unesena u baze podataka PES-a Federacije ili
PES-a RS-a.

50. "Obuka" oznacava troskove (ne ukljucujuéi one za
konsultantske usluge) koje odobrava Banka, a nastali su tokom
provedbe Projekta, temelje se na periodi¢énim budzetima
prihvatljivim za Banku, za (i) razumna putovanja, smjestaj te
dnevnice za predavace i vjeZbenike nastale u vezi s njihovom
obukom; (ii) naknade za kurs; (iii) iznajmljivanje prostorija za
obuku/radionice te opreme; i (iv) troskovi za pripremu,
kupovinu, reprodukciju i distribuciju materijala za obuku koje
nisu navedene na drugom mjestu u ovom stavu.

Odjeljak II Izmjene Op¢éih uslova

Op¢i uslovi se ovim mijenjaju na sljedeéi nacin:

1. U sadrZaju, pozivi na odjeljke, nazive odjeljaka i
brojeve odjeljaka se mijenjaju da odraze izmjene navedene u
donjim stavkama.

2. Odjeljak 3.01. (Pocetna naknada) se mijenja da glasi
kako slijedi:

"Odjeljak 3.01. Pocetna naknada; Naknada za odrzavanje
Zajma

(a) Zajmoprimac Banci pla¢a pocetnu naknadu na iznos
Zajma po stopi navedenoj u Sporazumu o zajmu ("Pocetna
naknada").

(b) Zajmoprimac Banci placa naknadu za odrzavanje
Zajma na nepovuceni saldo Zajma ("Naknada za odrZavanje
Zajma"). Naknada za odrzavanje Zajma se obracunava od
datuma Sezdeset dana nakon datuma Sporazuma o zajmu do
odnosnih datuma na koje Zajmoprimac vrs§i povlacenje iznosa s
racuna Zajma ili se iznos otkaze. Naknada za odrzavanje Zajma
se placa polugodi$nje unazad na svaki datum placanja".

3. U Dodatku, Definicije, sve reference na brojeve
odjeljaka i stavke se po potrebi mijenjaju, da odraze izmjene
navedene iznad u stavu 2.

4. Dodatak se mijenja ubacivanjem novog stava 19. sa
sljede¢com definicijom "Naknade za odrzavanje Zajma" i
ponovnim numeriranjem preostalih stavova shodno tome:

"19. Naknada za odrzavanje Zajma oznafava naknadu za
odrzavanje Zajma navedenu u Sporazumu o zajmu u svrhu
odjeljka 3.01(b)."

Clan 3.
Ova odluka ¢e biti objavljena u "Sluzbenom glasniku BiH - Medunarodni ugovori" na bosanskom, hrvatskom i srpskom jeziku

i stupa na snagu danom objavljivanja.

Broj 01-50-1-4471-16/17
14. novembra 2017. godine
Sarajevo

Predsjedavajuci
Dr. Dragan Covié, S.T.
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Temeljem ¢lanka V. 3. d) Ustava Bosne i Hercegovine i suglasnosti Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine (Odluka broj
01,02-05-2-1902/17 od 28. rujna 2017. godine), Predsjednistvo Bosne i Hercegovine je, na 41. redovitoj sjednici, odrzanoj 14.

studenoga 2017. godine, donijelo

ODLUKU
O RATIFIKACIJI SPORAZUMA O SURADNJI IZMEDU VIJECA MINISTARA BOSNE I HERCEGOVINE I VLADE
REPUBLIKE MAKEDONIJE U PROCESU PRISTUPANJA EUROPSKOJ UNIJI
Clanak 1.
Ratificira se Sporazum o suradnji izmedu Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine i Vlade Republike Makedonije u procesu
pristupanja Europskoj uniji, potpisan 20. travnja 2017. godine u Skoplju, na hrvatskome, srpskom, bosanskom, makedonskom i

engleskom jeziku.

Clanak 2.

Tekst Sporazuma glasi:

SPORAZUM O SURADNJI
IZMEDU VIJECA MINISTARA BOSNE I
HERCEGOVINE | VLADE REPUBLIKE MAKEDONIJE
U PROCESU PRISTUPANJA EUROPSKOJ UNIJI

Vije¢e ministara Bosne i Hercegovine i Vlada Republike
Makedonije (u daljnjem tekstu: ugovorne strane);

POCEVSI od strateskog cilja za postizanje punopravnog
Clanstva u Europskoj uniji;

SVJESNI vaznosti politickih, demokratskih, ekonomskih,
pravnih i institucionalnih reformi kako bi se osigurala stabilnost,
ekonomski napredak i postupna integracija zemalja Jugoisto¢ne
Europe u Europskoj uniji;

UKAZUJUCI na znaéaj individualnog prlstupa ugovormh
strana u procjeni njihovih postignuéa u ispunjavanju
kopenhagenékih kriterija kao i naknadne relevantne odluke
Europskog vijeca i Vijeca unije;

PODSJECAJUCI na Zakljucke PredSJednlstva Europskog
vije¢a 1 samita unije u Thessalonikiju i drzava procesa
stabilizacije i pridruZivanja iz lipnja 2003. godine;

POTAKNUTI obnovljenim konsenzusom o proSirenju,
kako je dogovoreno u Zakljuécima PredsjedniStva Europskog
vije¢a u Briselu u prosincu 2006. godine;

UZIMAJUCI U OBZIR Sporazum o stabilizaciji i
pridruzivanju izmedu Europskih zajednica i njihovih drzava
¢lanica i Republike Makedonije koji je potpisan 9. travnja 2001.
godine, a stupio na snagu 1. travnja 2004. godine, i Sporazum o
stabilizaciji i pridruzivanju izmedu Europskih zajednica i
njihovih drzava ¢lanica i Bosne i Hercegovine koji je potpisan
16. lipnja 2008. godine, a stupio na snagu 1. lipnja 2015. godine;

POZDRAVLIAJUCI odluku Europskog vijea od 16.
prosinca 2005. godine kojom se dodjeljuje status zemlje
kandidata Republici Makedoniji;

POZDRAVLJAJUCI ponavljajuée preporuke Europske
komisije, pocevsi od 14. listopada 2009. godine za otvaranje
pristupnih pregovora s Republikom Makedonijom;

UZIMAJUCI U OBZIR da je Bosna i Hercegovina predala
zahtjev za ¢lanstvo u Europskoj uniji 15. velJace 2016. godme

PODSJECAJUCI na odluku Vije¢a unije od 20. rujna 2016.
godine kojom se pokrece postupak predviden c¢lankom 49.
Ugovora o Europskoj uniji, te se Zahtjev za ¢lanstvo Bosne i
Hercegovine u Europskoj uniji upuéuje Europskoj komisiji na
misljenje;

PODSJECAJUCI posebice na njihovu obvezu iz
Sporazuma o stabilizaciji i pridruzivanju da zajedno rade na
postizanju trajnog mira, stabilnosti i ekonomskog razvitka u
regionu, da aktivno promicu regionalnu suradnju i zakljucuju
OVU Vrstu sporazuma;

ODLUCNI da promi¢u daljnji razvitak dobrih odnosa i
jacaju postojecu suradnju u oblastima od obostranog interesa,
posebice u ekonomiji, trgovini, pravosudu i unutarnjim

poslovima u cilju ubrzanja procesa institucionalne prilagodbe
kako bi se olaksalo usvajanje zakonodavstva unije i praksi;

ISTICUCI vaznost obveze unije da doprinese razvitku
drZava u regionu kroz razne programe, financijske instrumente i
tehni¢ke pomoci;

S OBZIROM NA njihovo opredjeljenje za slobodnu
trgovinu sukladno pravima i obvezama koje proizilaze iz
Sporazuma o izmjeni i pristupanju Sporazumu o slobodnoj
trgovini u Sredi$njoj Europi;

SVIJESNI vaznosti bilateralne suradnje za postizanje
ciljeva Programa rada Vijeca za regionalnu suradnju;

UZIMAJUCI U OBZIR vaznost regionalne suradnje u
razli¢itim sektorima;

ZELECI poboljati stalni politi¢ki dijalog o bilateralnim i
multilateralnim pitanjima, s posebnim naglaskom na suradnju
usmjerenu na integraciju u Europsku uniju;

UZIMAJUCI U OBZIR sve bilateralne ugovore koji su
sklopljeni izmedu strana;

SLOZILE SU SE O SLIEDECEM:

Poglavlje I.
Politicki dijalog
Clanak 1.

Ugovorne su strane suglasne intenzivirati stalni politicki
dijalog u cilju promicanja i jaCanja suradnje izmedu Bosne i
Hercegovine i Republike Makedonije u procesu njihovog
pristupanja Europskoj uniji.

Clanak 2.

Politicki dijalog odvijat ¢e se putem godi$njih sastanaka
ministara vanjskih poslova. Dijalog treba posebice promicati
suradnju koja se odnosi na sljedeca pitanja:

- pitanja od interesa za ugovorne strane u okviru Procesa
stabilizacije i pridruzivanja;

- pitanja od zajednic¢kog interesa u okviru procesa njihovog
pristupanja Europskoj uniji;

- pitanja od znacaja za provedbu Zajedni¢ke vanjske i
sigurnosne politike unije;

- pitanja od znafaja za borbu protiv terorizma i
organiziranog kriminala;

- pitanja od znacaja za mir i stabilnost u regionu i jaanje
regionalne suradnje;

- pitanja od znacaja za politike energetske sigurnosti u
regionu i Europi, borbi protiv globalnog zatopljenja i klimatskih
promjena i zastite okoliSa;

- druga pitanja od zajednickog interesa.

Dijalog se takoder moze nastaviti putem sastanaka
predstavnika ministarstava vanjskih poslova na visokoj razini.

Ugovorne ¢e strane promicati suradnju izmedu dvaju
ministarstava vanjskih poslova i ostalih nadleznih institucija
ugovornih strana.
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Ugovorne su strane otvorene za politicki dijalog s drugim
drzavama koje sudjeluju u Procesu stabilizacije i pridruzivanja,
kao i druge drzave u procesu pristupanja Europskoj uniji.

Clanak 3.

Ugovorne ¢e strane takoder ojacati dijalog i suradnju
izmedu drzavnih tijela zaduzenih za integracije, naroCito
Ministarstva vanjskih poslova Bosne i Hercegovine i Direkcije
za integracije Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine i
Ministarstva vanjskih poslova i TajniStva za europske poslove
Vlade Republike Makedonije kroz redovite i godiSnje sastanke
njihovih direktora.

U okviru ovoga dijaloga i suradnje ugovorne ¢e se strane
medusobno savjetovati i vr$iti razmjenu:

- informacija o zakonodavnoj reformi i harmonizaciji
nacionalnog zakonodavstva s pravnom steCevinom Europske
unije — prakse i primjene u praksi;

- informacija i iskustava u pripremi i vodenju pregovora o
¢lanstvu u Europskoj uniji;

- informacija o procesu pripreme nacionalne verzije pravne
steCevine Europske unije;

- informacija o procesu prevodenja domacih propisa na
engleski jezik;

- informacija o trenuta¢nim trendovima i onima u razvitku,
kao i postignuéima u procesu priblizavanja i pristupanja
Europskoj uniji;

- informacija o upravljanju Instrumenta za pretpristupnu
pomo¢ kao i drugu sli¢nu vanjsku pomo¢ Europske unije;

- struénjaka u oblastima od zajednickog interesa;

- iskustava iz oblasti razvitka 1 usavrSavanja
administracijskih kapaciteta potrebnih za proces pristupanja
Europskoj uniji;

- iskustava iz oblasti komuniciranja o procesu pristupanja
Europskoj uniji;

- tehnicke i administrativne pomoci.

Clanak 4.

Ugovorne ¢e strane poticati stalnu suradnju izmedu
parlamenata, posebice njihovih odbora za vanjsku politiku i
integracije.

Poglavlje 11.
Ekonomska i trgovinska suradnja

Clanak 5.

Strane ¢e raditi na medusobnom promicanju trgovinske
suradnje u okviru zone slobodne trgovine, uspostavljene na
temeljima Sporazuma o izmjeni i pristupanju Sporazumu o
slobodnoj trgovini u Sredi$njoj Europi (CEFTA 2006.)

Strane ¢e pratiti i poticati suradnju prema posebice
zaklju¢enim dodatnim protokolima o olakSavanju trgovine i
liberalizaciji trgovine uslugama izmedu strana CEFTA-e.

Suradnja ¢e se posebice odnositi na:

- mogucu interoperabilnost informacijskih carinskih
sustava u Bosni i Hercegovini i Republici Makedoniji, kao i
koristenje carinske prijave u pisanom obliku;

- razvitak i provedbu standardiziranog sustava ranog
upozoravanja (SRU) za potrebe pracenja kretanja osjetljive robe
(npr. duhan, alkohol, nafta i naftni proizvodi);

- poboljsanje i pojednostavljenje inspekcija i carinske
formalnosti u vezi s transportom robe;

- razmjenu Casnika za vezu u ogranicenom razdoblju,
prema medusobno prihva¢enim modalitetima;

- obuku carinskih sluzbenika.

Ne dovodeéi u pitanje daljnju suradnju predvidenu ovim
sporazumom, naro¢ito ¢lancima 9, 10. i 11, uzajamna pomo¢
izmedu carinskih vlasti ugovornih strana bit ¢e nastavljena
sukladno odredbama Dodatka 5 0 medusobnoj administracijskoj

pomoc¢i po pitanjima carine iz ¢lanka 14. stavci 2. 1 3. Sporazuma
0 izmjeni i pristupanju Sporazumu o slobodnoj trgovini u
Sredi$njoj Europi, sacinjenog u Bukurestu 19. prosinca 2006.
godine.

Clanak 6.

Ugovorne ¢e strane razmotriti potencijale za jacanje
ekonomske suradnje i nastojati da ostvare napredak, posebice u
sljede¢im oblastima koje su od zajednickog interesa:

- industrija, naroCito gradevinarstvo, kemijska industrija i
farmaceutska industrija;

- poljoprivreda i prehrambena industrija, naro¢ito u
podrucju medusobne trgovine svjeZzeg voca i povréa, mlijeka i
mlijecnih proizvoda, mesa i mesnih proizvoda, vina i alkoholnih
pica i duhana i duhanskih proizvoda;

- suradnja izmedu poduzeta u energetskom sektoru,
nadogradujuéi i prosiruju¢i mreze elektriéne energije, plina i
naftovoda, njihovo povezivanje u okviru transregionalnih i
transeuropskih mreza, prijenos tehnologije i nacela "know-how",
ispitivanje utjecaja proizvodnje i potros$nje energije na okolis,
energetske ucinkovitosti i koristenje obnovljivih izvora energije;

- suradnja u transportnom sektoru, narocito u podrucju
medunarodnog cestovnog i ZeljezniCkog transporta putnika i
robe, nadograduju¢i i proSirujuéi postojee cestovne i
zeljezni¢ke mreze i infrastrukturu, njihovo povezivanje u okviru
transregionalnih i transeuropskih mreza;

- suradnja u  komunikacijskom
informacijskom drustvu i medijima;

- suradnja u podruéju javnog zdravstva;

- suradnja u sektoru turizma u cilju povecéanja broja turista
izmedu dviju zemalja, razmjenom informacija i nacela "know-
how", ulaganja u turisticku infrastrukturu, bolju transportnu
povezanost, organizacije zajedni¢kih dogadaja 1 izrade
zajednickih turisti¢kih razvojnih programa i projekata.

Clanak 7.

Ugovorne ¢e strane osigurati zaStitu prava intelektualnog
vlasni$tva, uklju¢ujuc¢i mjere za odobravanje i provedbu takvih
prava koja su sukladna medunarodnim standardima.

Za potrebe ovoga sporazuma zastita prava intelektualnog,
industrijskog i trgovinskog vlasnistva provodit ¢e se sukladno
¢lanku 37, ¢lanku 38. i ¢lanku 39. Sporazuma o izmjeni i
pristupanju Sporazumu o slobodnoj trgovini u Sredi$njoj Europi.
Poglavlje 111.

Kretanje radnika i kapitala, trgovina uslugama

Clanak 8.

Oblasti kretanja kapitala i trgovine uslugama ugovorne ¢e
strane medusobno urediti posebnim sporazumima.

S obzirom na kretanje radnika i kapitala, pravo poslovnog
nastana i pruzanje usluga, ugovorne ée strane odobriti jedna
drugoj jednaku razinu ustupaka, sukladno njihovim posebnim
ugovorima.

Kretanje radnika uredit ¢e se posebnim sporazumom,
uzimajudi u obzir moguénosti zaposljavanja na temelju situacije
na trziStu rada ugovornih strana.

Radnici migranti koji su legalno zaposleni na teritoriju
ugovornih strana nece biti diskriminirani na bilo kojoj osnovi
bilo koje vrste, po pitanju njihova statusa zaposlenja, uvjeta rada,
place ili otpustanja.

Prava socijalne sigurnosti koja se odnose na osiguranje od
odredenih rizika (zdravstveno osiguranje, mirovinsko i
invalidsko osiguranje, osiguranje od nezaposlenosti) ureduju se
Ugovorom o socijalnom osiguranju izmedu ugovornih strana.

sektoru,  posti,
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Clanak 9.

Ugovorne ¢e strane omoguditi ostvarivanje prava
poslovnog nastana i podsticati slobodno kretanje kapitala te dati
odgovaraju¢u zastitu u tu svrhu. Tekuca placanja izmedu
ugovornih strana bit ¢e izvrSena sukladno odredbama Statuta
Medunarodnog monetarnog fonda u konvertibilnoj valuti,
sukladno uobicajenoj medunarodnoj bankarskoj praksi.

Clanak 10.

Ugovorne su strane suglasne poticati medusobnu suradnju
u oblasti trgovine uslugama sukladno odredbama Sporazuma o
izmjeni i pristupanju Sporazumu o slobodnoj trgovini u
Sredi$njoj Europi i vazefim pravilima Svjetske trgovinske
organizacije iz oblasti trgovine uslugama.
Poglavlje V.
Uskladivanje zakonodavstva s pravnom ste¢evinom
Europske unije

Clanak 11.

Kada je rije¢ o procesu njihovog pristupanja Europskoj
uniji, ugovorne su strane naglasile vaznost uskladivanja njihovih
postojeéih i buduéih zakona s pravnom ste¢evinom Europske
unije te ¢e suradivati putem:

- razmjene informacija o procesu uskladivanja
zakonodavstva s pravnom stecevinom Europske unije;

- razmjene informacija o nacionalnim zakonodavstvima i
zakonodavnim praksama;

- razmjene informacija 0 procesu pripreme nacionalne
verzije pravne ste¢evine Europske unije;

- organizacije stru¢nih sastanaka, obuka, seminara i drugih
oblika stru¢nog usavrSavanja i razmjene znanja.

Poglavlje V.
Suradnja u oblastima pravosuda i unutarnjih poslova

Clanak 12.

Ugovorne su strane suglasne da se intenzivira suradnja u
oblasti pravosuda i unutarnjih poslova, narocito kada je rije¢ o
politici azila, migraciji, readmisiji, trgovini ljudima, viznom
rezimu, pranju novca, korupciji, krijumcarenju, ilegalnoj
trgovini drogom i oruzjem, borbi protiv medunarodnog
terorizma, reformi pravosuda, reformi javne uprave i vladavini
prava. U okviru ove suradnje ugovorne ¢e se strane medusobno
savjetovati i vr$iti razmjenu:

- informacija o zakonodavstvu, zakonodavnoj reformi —
prakse i primjene u praksi;

- informacija o aktualnim trendovima i onima u razvitku;

- struénjaka u oblastima od zajednickog interesa;

- tehnicke i administrativne pomoci.

U cilju promicanja suradnje u navedenim oblastima,
ugovorne strane mogu formirati zajednicke radne skupine.

Clanak 13.

Ugovorne su strane suglasne suradivati:

- u podru¢ju sustava azila, u svrhu podizanja pravnih i
administracijskih standarda sukladno svojim medunarodnim
obvezama, posebice Konvencijom o pravnom polozaju
izbjeglica iz 1951. godine, njezinim Protokolom o pravnom
statusu izbjeglica iz 1967. godine i Europskom konvencijom za
zastitu ljudskih prava. Ova ¢ée suradnja ukljucivati povremene
razmjene informacija o statistickim podatcima o traziteljima
azila, uspostavu baze zajednickih podataka o zemljama
podrijetla i kreiranje zajednicke regionalne politike;

- u podruéju upravljanja migracija, kako bi nastavili do
postupnog uskladivanja njihovih zakonodavstava s pravnom
ste¢evinom Europske unije. Ugovorne ¢e strane narocito dijeliti
informacije o reformi zakonodavstva i odrzavati redovitu
razmjenu informacija o legalnim migracijama, kao i podataka o

ilegalnim migracijama, ukljuCujuéi ilegalno zaposljavanje i
tranzitnu migraciju;

- u podrudju sprjecavanja i kontrole ilegalne migracije
ugovorne ¢e se strane pridrzavati odredbi Sporazuma o
readmisiji osoba ¢iji je boravak nezakonit;

- u podrucju integriranog upravljanja granicom, kako bi
nastavili do postupnog uskladivanja njihovih zakonodavstava s
pravnom steCevinom Europske unije i pruzili visoku razinu
standarda upravljanja i kontrole granice. Ugovorne ¢e se strane
nastaviti pridrzavati odredbi postojeéih sporazuma i dalje jacati
suradnju.

Clanak 14.

Ugovorne su strane suglasne suradivati u prevenciji
koristenja svojih financijskih sustava za pranje prihoda steenih
kaznenim djelom, narocito prihoda stecenih organiziranim
kriminalom.

Suradnja u tom podrucju bit ¢e usmjerena na provedbu
propisa i ucinkovito funkcioniranje medunarodnih standarda i
mehanizama za borbu protiv pranja novca.

Clanak 15.

Ugovorne ¢e strane uspostaviti okvir suradnje u cilju
suzbijanja i sprje¢avanja kaznenih i nezakonitih aktivnosti,
posebice organiziranog kriminala, kao §to je:

- trgovina ljudima;

- kriminalne aktivnosti u podru¢ju ekonomskog kriminala,
posebice korupcije, nezakonite transakcije i krijumcarenje koje
ukljucuje robu kao Sto je: opasni otpad, radioaktivni materijal,
krivotvoreni i piratski proizvodi;

- nezakonita trgovina drogom i psihotropnim tvarima;

- krijumcarenje trosarinske robe;

- krijumcarenje migranata;

- krijumcarenje ukradenih vozila;

- nezakonita trgovina oruzjem;

- terorizam;

- krivotvorenje isprava;

- krivotvorenje sredstava placanja i vrijednosnih papira;

- prevare s krivotvorenim platnim karticama;

- krivotvorenje eura.

Clanak 16.

U sklopu svojih ovlasti i nadleznosti, ugovorne ¢e strane
suradivati u povecanju ucinkovitosti politika i mjera u borbi
protiv ilegalne ponude i trgovanja opojnim drogama i
psihotropnim tvarima i prekursorima te u smanjenju zlouporabe
opojnih droga i drugih psihotropnih tvari.

Clanak 17.

Ugovorne ¢e strane suradivati u oblasti konsolidacije
vladavine prava i neovisnosti pravosuda i obuke pravnih
struénjaka.

Poglavlje VI.
Suradnja u drugim podrucjima
Clanak 18.

Ugovorne ¢e strane poduzeti mjere za borbu protiv
klimatskih promjena i unaprijediti suradnju u podrudju zastite
okolisa, naro€ito u zajedni¢kom upravljanju medunarodnim
vodama, bioloskoj zastiti, zastiti zraka, sprjecavanju nastanka
otpada, procjeni utjecaja na okoli§ odredenih planskih
dokumenata i procjeni utjecaja projekata na okoli§ te
uskladivanje zakonodavstva s pravnom ste¢evinom Europske
unije kako bi se postigao jedinstven pravni okvir za zastitu i
promicanje okoliSa.

Ugovorne ¢e strane poticati razmjenu iskustava i znanja
radi uskladivanja zakonodavstva s odredenim europskim
zakonodavstvom, preuzimanja trgovinskih standarda kojim se
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olakSava pristup trzistima poljoprivrednih proizvoda, poticati
odrzavanje i organizaciju zajednickih dogadaja, radionica,
seminara i olakSavati i podupirati znanstvene kontakte u oblasti
poljoprivrede i ruralnog razvitka.

Ugovorne ¢ée strane poticati suradnju izmedu lokalnih
vladinih jedinica u podrucju funkcioniranja lokalne samouprave,
pripremanje lokalnih vladinih jedinica za pristupanje Europskoj
uniji, pristup i koriStenje sredstava financijskih instrumenata
unije, promicanje regionalne politike unije i teritorijalne
suradnje, suradnju izmedu razvojnih regija i izmedu regionalnih
institucija i tijela.

Prema potrebi, ugovorne ¢e strane promicati suradnju u
drugim oblastima od zajedni¢kog interesa.

Poglavlje VII.
Institucionalni mehanizmi
Clanak 19.
Ovaj sporazum predvida sljedeée institucionalne

mehanizme:

- sastanak ministara vanjskih poslova u okviru politickog
dijaloga, ukljucujuéi razvitak suradnje po pitanjima u vezi s
pristupanjem ugovornih strana Europskoj uniji, kao i pitanja od
interesa za region i zajednicku vanjsku i sigurnosnu politiku
unije;

- sastanci rukovoditelja institucija nadleznih za
koordinaciju procesa europskih integracija, na kojima ¢e se
raspravljati o pitanjima u vezi s pristupanjem ugovornih strana u
¢lanstvo unije;

- zajednicki odbor kojim predsjedavaju visi zvani¢nici iz
ministarstava vanjskih poslova i sastavljen je od predstavnika
nadleZnih institucija ugovornih strana, koji ¢e na operativnoj
razini razmatrati provedbu ovoga sporazuma i izvrsiti potrebne
analize i pripremu za sastanke ministara vanjskih poslova, u
suradnji s predstavnicima drugih ministarstava i institucija;

- zajednicke meduresorne radne skupine za promicanje
suradnje u odredenim podrucjima.

Clanak 20.

Ugovorne ¢e strane konzultirati i obavijestiti Europsku
uniju o jacanju njihove suradnje.

Europska komisija moze biti pozvana da nazoci sastancima
organiziranim na temelju ovoga sporazuma, kao promatrac.

Poglavlje VIILI.
Zavrsne odredbe

Clanak 21.

Ovaj se sporazum zaklju¢uje na neodredeno vrijeme.

Bilo koja od ugovornih strana moze otkazati ovaj sporazum
obavjestavajuéi drugu stranu diplomatskim putem najmanje Sest
mjeseci unaprijed.

Clanak 22.

Ovaj sporazum stupa na snagu danom primitka posljednje
diplomatske note kojom se potvrduje da su ugovorne strane
ispunile uvjete predvidene nacionalnim zakonodavstvom za
njegovo stupanje na snagu.

Clanak 23.

Izmjene i dopune ovoga sporazuma mogu se izvrSiti na
temelju uzajamne pisane suglasnosti ugovornih strana i stupaju
na snagu sukladno proceduri reguliranoj u ¢lanku 22.
Sporazuma.

Clanak 24.
Svi sporovi koji proizilaze iz provedbe i tumacenja ovoga
sporazuma rjesavat ¢e se diplomatskim putem.

Clanak 25.
Ovaj sporazum ne utjeCe na prava i obveze koje proizilaze
iz medunarodnih ugovora koji su na snazi za ugovorne strane.
Sacinjeno u Skoplju, dana 20.04.2017. godine, u dva
originalna primjerka, svaki na bosanskome, hrvatskome,
srpskome, makedonskome i engleskome jeziku, pri ¢emu su svi
tekstovi jednako vjerodostojni. U slucaju razli¢itog tumacenja,
mjerodavan je tekst na engleskome jeziku.
ZA VIJECE MINISTARA ZA VLADU
BOSNE | HERCEGOVINE REPUBLIKE MAKEDONIJE
Igor Crnadak, ministar vanjskih  llija Isajlovski, zamjenik
poslova ministra vanjskih poslova

Clanak 3.
Ova odluka ¢e biti objavljena u "Sluzbenom glasniku BiH - Medunarodni ugovori" na hrvatskome, srpskom i bosanskom jeziku

i stupa na snagu danom objave.

Broj 01-50-1-4471-17/17
14. studenoga 2017. godine
Sarajevo

Predsjedatel]
Dr. Dragan Covi¢, v. 1.

Ha ocnoBy unana V 3. 1) YcraBa boche u Xepuerosune u cariaacHoctH [lapaamentapre ckynmtuHe bocHe u Xepuerosune
(Omnyka 6poj 01,02-05-2-1902/17 ox 28. centembpa 2017. roaune), [pencjennumrso Bocue u Xepuerosune Ha 41. penoBHOj

cjemHUNH, oapkaHoj 14. HoBemOpa 2017. roauHe, TOHUjETIO je

OJUIYKY
O PATUPUKALINIJU CITOPA3ZYMA O CAPAIBU UBSMEBY CABJETA MUHUCTAPA BOCHE U XEPHEI'OBUHE
" BJAJIE PENNIYBJIUKE MAKE/IOHUJE Y ITIPOLECY NIPUCTYIIABA EBPOIICKOJ YHUJHU

Unan 1.
Patuduxyje ce Ciopazym o capagmu m3mely Casjera munucrapa bocue u Xepuerosune u Bnage Perybnnke Makenonuje y
nporecy npuctynama EBporckoj yHuju, notnucad 20. anpuna 2017. rogune y CKOIUBY, Ha CPIICKOM, OOCaHCKOM, XPBaTCKOM,

MaKeJJOHCKOM H CHIJIECKOM je3HKY.

Ynan 2.

Texer Cnopasyma riacu:
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CIIOPA3YM O CAPAJILH
N3MEBY CABJETA MUHUCTAPA BOCHE U
XEPUHEI'OBUHE U BJIAJIE PEIIYBJIUKE
MAKEJOHUJE Y ITPOLECY IIPUCTYIIABA
EBPOIICKOJ YHUJU

Cagjer muHHcTapa bocne u Xepuerosune u Braga
Peny6nuke Makenonuje (y 1ajbBbeM TEKCTY: YTOBOPHE CTpAHE);

TIOYEBIIIM ox crparemkor ImuJba 3a IOCTU3AHE
ITyHOIIPaBHOT WIaHCTBa y EBporckoj yHHjH;

CBJECHU BaxxHOCTH TOJUTHYKUX, JEMOKPATCKHUX,
€KOHOMCKHX, IIPABHUX U HHCTUTYLIMOHATHUX pedopMu a Ou ce
Oe30ujenmia CTaOMITHOCT, €KOHOMCKH HalpeJak W MOCTereHa
uHTErpanyja 3emajpa Jyroucroune EBpone y EBporickoj yHuju;

YKA3YJYVRAWU ©Ha 3Hauaj WHAWBUAYATHOT TMPHCTYIA
YIrOBOPDHUX CTpaHa Yy TNPOLJEeHH HHUXOBUX MOCTUTHYha Yy
UCITyHaBarby KOIEHXAareHIIKUX KPUTEpUjyMa, Kao U HaKHaJHe
peneBanTHe omnyke EBpomckor casjera m Casjera EBporicke
yHUje;

IIOACJERAJYRAMU wna 3akmyuke [Ipencjemnumrsa
EBpornckor casjera u camuta EBpornicke yauje y TecanoHukujy
U JIp>KaBa Tpolieca cTaOWIu3aluje W NpUAPYKUBamba U3 jyHa
2003. ronuHe;

IIOTAKHYTU 00HOBJEEHUM KOHCEH3yCOM o
NpoIIUpE’hY, Kako je  JOTOBOPEHO y  3akibydluma
[pencjenaumrea EBponckor casjera y bpuceny y nmenemOpy
2006. roguHe;

Y3UMAIJYHRHU YV OB3UP Cnopazym o crabminzauuju u
npuapyxuBaby uzMmely EBpornckux 3ajeqHuIa M HBHXOBHX
Ip>kaBa wiaHuna u PemyOmike MakenoHMje KOjH je MOTITHCaH 9.
anpuna 2001. roguHe, a cTymuo Ha cHary 1. ampmma 2004.
roguHe, U CropasyM o CTaOWIM3aUWjH U TPUAPYKHUBABY
n3melhy EBponckux 3ajeqHuIia M BUXOBUX Jp)KaBa WIAHUIA U
Bocue n Xepuerosune koju je notmnucan 16. jyna 2008. roause,
a ctynuo Ha cHary 1. jyna 2015. ronune;

TIO3APABJbAJYRU omnyky Eporickor casjera ox 16.
neuemOpa 2005. romuHE KOjOM ce JAOJjesbyje CTaTryc 3eMJbe
kaHauaara PemyOmunm MakenoHuju;

IMO3/IPABJbAJYhU nonasmpajyhe npenopyke EBporncke
komucHje mouesind o 14. okrodpa 2009. roauHe 3a 0TBapame
MIPUCTYIHUX TperoBopa ca Pemybnukom MakenoHujoMm;

Y3UMAJYHU VYV OB3UP na je BocHa m XepueroBuHa
mpezaja 3axTjeB 3a WiaHcTBO y EBponckoj yamju 15. dpebpyapa
2016. rogune;

[TIOACJERAJYRU na oanyky Casjeta EBporncke yHHje 01
20. centemOpa 2016. rogmHe kojom ce mokpehe mocrymak
npensubhen wiaHom 49. Yrosopa o EBpormckoj yHHju, Te ce
3axtjeB 3a unancTBo bocue n Xepuerosune y EBporickoj yaujn
ynyhyje EBporickoj KOMHCHjH Ha MUIIIJBEHHE;

TIOACJERAJYRU mnoce6HO Ha HWHUXOBY o00aBedy wu3
Criopazyma 0 CTaOMIM3aLujH 1 IPUAPYKUBaY Ja 3ajeJHO pajie
Ha TOCTU3alky TPAJHOI MHpA, CTAOMIHOCTH W EKOHOMCKOT
pa3Boja y peruoHy, 1a akTUBHO YyHampelyjy perroHanHy
capajiiby U 3aKJbyqyjy OBY BPCTY CIIOpa3yma;

OJIJIYYHMU na ynanpelyjy napmH pa3Boj J0OpHX 0JHOCA
U jadajy moctojehy capammy y obmactuma on obocTpaHOT
MHTepeca, MOCeOHO Yy EKOHOMHjH, TPrOBHHH, IpaBocyhy u
YHYTpaIllbUM ~ TOCIOBMMa C IUbeM yOp3ama mporeca
MHCTUTYLIMOHATTHOT npuiarohaBama 1ga OW  Cce  OJAKIIAIo
yCBajame 3aKOHOJABCTBA EBpoIICKe yHH]E 1 ITpaKkcH;

NCTUYYHhU BaxsocT o0aBese EBporcke yHHje na
JOTIPHHECE Pa3BOjy ApkaBa y PETHOHY KpPO3 pa3HE Iporpame,
(HHAHCH]CKE HHCTPYMEHTE M TeXHUUYKE TOMOhH;

C OB3POM HA muX0BO oOImpefjebeie 3a CIo00IHY
TProBUHY Y CKJIaJy ca paBUMa M o0aBe3ama Koje NpoH3uIaze

n3 Cnopasyma o m3MjeHM H mpuctynamy Cropasymy o
cnobonHOj Tprosunu y Llentpannoj EBponu;

CBJECHU BaxHocTH OwmiaTepaiHe capaiimbe 3a
noctu3ame nubeBa Ilporpama pama Casjera 3a peruoHanHy
capajmy;

Y3UMAJYHhU ¥V OB3UP BaxxHOCT peruoHallHe capaime
Y Pa3IMYUTHM CEKTOPHMA;

JKEJIERW moGospliaté cTalHU HOJIUTHYKU IHjajior O
OGunaTepalHUM U MyJNTHIATEPATHUM MHTaBUMa, ca MOCEOHUM
aKIIEHTOM Ha capajilby yCMjepeHy Ha MHTerpauujy y EBpomcky
YHHJY;

Y3UMAJYRI YV OB3UP cBe GunarepanHe yroBope Koju
Cy cKJIoIUbeHH u3Mely cTpaHa;

CJIOXKUIJIE CY CE O CJbEAEREM:

oraasmse 1
[oauTHYKHU AUjajor

Unan 1.

YToBOpHE cTpaHe Cy carjiacHe Ja MHTEH3UBHPAjy CTaJHU
MOJIMUTHYKA JIHjajioT ¢ IUJbEM yHampeljema U jadama capajme
m3mel)y bocue m Xepuerosune u PemyOmmke Makenonuje y
MPOIIECY BHUXOBOT MPHCTyNama EBPOICKoj yHUjH.

Unan 2.

Honmutnuku nujanor onsmjahe ce IyTeM TOJUIIBUX
cacTaHaka MHHHCTapa CIOJbHUX TMocioBa. Jlujamor Tpeba
moceOHO yHampehuBaTH capaamy Koja ce OTHOCH Ha cibereha
MHUTakAa:

- IHUTama O]l MHTEpeca 3a YroBOpHE CTpaHe y OKBHPY
[porieca ctabunu3anyje u IPUAPYKUBaAbHA;

- IUTaka O] 3ajeHMYKOr MHTepeca y OKBHpY mHpolieca
BUXOBOT IPUCTyIamka EBporickoj yHuju;

- IMTamka O] 3Ha4aja 3a mpoBoheme 3ajeTHNIKE CIIOJbHE 1
6e30jennocHe monutuke EBporcke yHuje;

- mWTama O 3Hayaja 3a OopOy MpPOTHB Tepopu3Ma H
OpraHN30BaHOT KPUMHHAJIA;

- MIATama O] 3Hauaja 3a MUP U CTAOWIIHOCT y PETHOHY H
jauame perroHaJHe capabe;

- muTama O] 3Hayaja 3a [OJINTHKE CHEepreTcke
6e30jenHocT y perioHy u EBporu, 60pOu mpoTHB ritobaiHOT
3arpujaBamba M KIMMAaTCKHX IPOMjeHa M 3allTUTE JKUBOTHE
cpenuHe;

- Apyra mUTama O] 3ajeAHMYKOT HHTepeca.

Jujanor Takohe MOXe Ja ce HACTaBH IyTEM cacTaHaKa
npeCcTaBHUKA MUHHUCTApCTaBa CIIOJGHUX IIOCIOBA Ha BHCOKOM
HUBOY.

VYroeopue crpane he ynampehuBatu capammy wusmely
}lBajy MHUHHCTapCTaBa CIiIOJbHUX MMOCJIIOBA U OCTAJIUX HAMJICKHUX
WHCTHUTYIIHja YTOBOPHHUX CTPaHa.

VYroBopHE cTpaHe Cy OTBOPEHE 32 MOJUTHYKU AUjajor ca
JIPYTUM JIpykaBaMa Koje ydecTByjy y [Ipomecy crabmmmsanuje u
HIpUAPYKUBamka, Kao U Ipyre ApKaBe y MPOLECy NPHCTyIamba
EBporickoj yHHju.

Unan 3.

VYroBophe crpate he Takole ojauaTu mujanor u capaamy
m3Mely IpkaBHUX THjena 33 y’KEHHX 3a €BPOIICKE HHTETpaluje,
HapouuTo MHUHHUCTapcTBa CIOJBHHX TII0CiOBa bBocHe W
Xeprerosune n Jlupexnuje 3a eBporcke uHTerpanuje Casjera
MmuHHcTapa bocHe u XepuerosrHe 1 MHHHCTApCTBA CIIOJBHUX
nocioBa u Cekperapujata 3a €BpOICKe MOcioBe Biane
PenyGiiike MakenoHuje Kpo3 pefOBHE W TOAMIILE CACTAHKE
HUXOBHUX AUPEKTOPA.

VY oKkBHpY OBOT Jujajiora M capaie YroBopHe crpaHe he
ce MelycoOHO caBjeTOBaTH U BPIIUTH Pa3MjeHY:
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- wuHpOpMamMja O 3aKOHOJABHO] pedopMH U
XapMOHHU3AIMjH HALMOHAIHOI 3aKOHOJABCTBA Ca IIPAaBHOM
TEKOBHHOM EBpoIiCKe yHHUje — mpakce U MPUMjeHe y TIPaKCH;

- uHpOpMalMja W HCKycTaBa y MpPUIIPEeMH U Bohemwy
IIperoBopa o WwiaHcTBY y EBpornckoj yHuju;

- nH(opMaInHja o IPoIecy NpUIIpeMe HaIl[HOHAIHE Bep3Hje
npaBHe TeKoBHHE EBporicke yHuje;

- uHpopMaIHja o mpolecy npesohema fomahux npomnuca
Ha EHIJIECKU je3HK;

- uHbOpMaIMja O TPEHYTHHUM TPEHIOBUMA U OHHMA Y
pa3Bojy, kKao M MocTHrHyhmMa y mpouecy NpHOMDKaBama 1
npucrynama EBpornckoj yHuju;

- wuHbpopMammja o0 ympaBjbawmy MHCTpyMeHTa 3a
NPETIPUCTYIIHY TOMON Kao M ApYry CIMYHY CHOJbHY momoh
EBporncke yHHje;

- CTpy4Hhaka y 00acTuMa OJ1 3ajeTHHYKOT HHTepeca;

- HCKycTaBa M3 O0ONacTH pas3Boja M ycaBplIaBama
aJIMUHHUCTPAaTUBHHAX KamlalureTa IOTPEeOHMX 3a  IpoIec
npucrynama EBponckoj yHuju;

- HMCKycTaBa M3 O0JAacTH KOMYHHLHpama O IIpoLecy
npuctynama EBpornckoj yauju;

- TEXHUYKE U aJIMUHUCTPATUBHE TOMONH.

Unan 4.

YroBopHe cTpaHe he moacTunaru cranHy capaamy usmehy
napJaMeHara, moceOHO BUXOBUX 0100pa 3a CIOJbHY MOJIUTHKY
U CBPOIICKE WHTETpaIHje.

IToraasbe I1
ExoHOMCKa ¥ TPrOBHHCKA capaamba

Unan 5.

Crpane he pagutn Ha wMehycoOHOM yHampehemy
TPrOBUHCKE Capajkbeé Yy OKBHPY 30HE CIO0OAHE TPrOBHHE,
ycnocraBjbeHe Ha ocHoBama CriopasymMa O U3MjeHH U
npuctynaswy Crnopasymy o cno6oH0j TproBunu y LleHTpanHoj
Esponu (LEDTA 2006.)

Crpane he mpatuTH W TONCTUIATH capagmby HpemMa
MOCEOHO 3aKJbYYCHUM JIOJIATHUM MPOTOKOJIMMA O OJIAKIIABAY
TPrOBHHE W JHOepamu3aldji TProBUHE Yyciyrama uiMehy
ctpana LIE®TA-e.

Capajma he ce moceOHO OHOCUTH Ha:

- wMoryhy  wWHTepomepaOMIHOCT  HWHPOPMAIMOHUX
mapuHCKUX cucteMa y bocam m XepueroBuHu u PemyOmuim
MakenoHujH, Kao U KOpHUIIhemne apruHCKE MPHjaBe y MHCAHOM
001HKY;

- pa3Boj U mpoBoleme CTaHIAPAU30BAHOT CHCTEMa PaHOT
yno3opaBama (CPY) 3a notpebe npahema kpeTama OCjeT/bHBe
pobe (ump. AyBaH, aaKoxoi, HadTa U HaQTHU IPOU3BOIH);

- To0oJpIIalbe W TIOjeHOCTABJbECHE HHCIEKIHja U
LapuHcKe (GOPMATHOCTH Y BE3U ca TPAHCIIOPTOM pobe;

- pasMmjeHy o(HIMpa 3a Be3y y OIPaHHYCHOM IEPHOIY,
npema Mel)ycoOHO npruxBaheHUM MOJANUTETHMA;

- 00yKy IIApUHCKUX CITY)KOCHHKA.

He nosonehu y murame mabky capaamy npeasubheHy
OBHM CIIOPa3yMoM, HapouuTo wiaHoBuma 9, 10. u 11, y3ajamua
momoh w3Mel)y mapuHCKHMX BIACTH YrOBOPHHX CTpaHa Owhe
HACTaBJbCHA y CKIamy ca oxpendama AHekca 5 o meljycoOHO]
aJIMHHUCTPATHBHOj MOMONH 10 MUTakMMa LApUHE U3 wiaHa 14.
craBoBu 2. u 3. CropasyMa O H3MjeHH U TpPHUCTyNamy
Crniopazymy o cioboauoj tprosunu y Llentpannoj Espormw,
caunmeHor y bykypemrry 19. nenem6pa 2006. ronnue.

Ynan 6.

VYroBopHe ctpane he pasMOTpHUTH MOTEHLHUjalIe 33 jadyarbe
E€KOHOMCKE capaJlhe W HacTojaTH Ja OcCTBape Halpenak,
nocebHo y cibenehuM obmactima Koje Cy O 3ajeHHYKOT
HHTEepeca:

- WHOYCTpHWja, HApOYMTO TIpal)eBHHAPCTBO,
HHIYyCTpHUja U papMaLeyTcKa HHAYCTpHja;

- IOJHOTIPUBpEA U IIpexpaMOeHa HHIYCTpHUja, HAPOUHUTO y
noapy4jy MehjycoOHe TproBuHe cBjexer Boha u mospha, Miujexa
W MIIMjEYHHUX IPOU3BOZA, Meca M MECHUX IIPOM3BOJa, BUHA U
IKOXOJIHUX Nrha ¥ AyBaHa ¥ JYBaHCKHX IIPOU3BOAA;

- capagma m3Mel)y mpemyzeha y eHepreTckoM CexTopy,
Hazorpahyjyhu u npoummpyjyhu Mpexxe eneKTpuuHe eHeprHje,
raca ¥ HadTOBOJA, HHUXOBO IIOBE3UBAKE Yy OKBHPY
TPAaHCPETHOHAIHUX UM  TPAHCEBPOICKUX Mpeka, MpPeHoC
TexHoJIoTHje W HpuHIMNa "know-how", ucnuTHBame yTHIaja
MPOU3BOIE M TOTPOLIKE CHEprije Ha OKOJHII, CHepreTcKe
eukacHOCTH U Kopuliheme 00HOBBUBUX U3BOpa CHEPTH]E;

- capaama y TPAHCIHOPTHOM CEKTOpYy, HAapOdUTO Yy
moapy4yjy  MehyHapoAHOr  LECTOBHOT U  JKEJHE3HUYKOT
TpaHCIOpTa MyTHHKA U pode, Haxorpahyjyhu u mpommpyjyhu
nocrojehe IeCTOBHE U JKeJbe3HHYKE Mpexe U HHPPacTpyKTypy,
BbUXOBO IIOBE3UBAKE Yy OKBHPY TPAaHCPETMOHAIHUX U
TPaHCEBPOIICKUX MPEXa;

- capagma y KOMYHHKAI[IOHOM
MHPOPMAIIMOHOM JPYIITBY U MEIHjUMa;

- capaama y MoJpydjy jaBHOT 3IpaBCTBa;

- capaJiba y CeKTopy Typu3Ma ¢ IuijbeM nosehama Opoja
Typucta u3Mel)y IBHje 3eMJbe, pa3MjeHOM HHQOpMaImja Hu
MpUHLKIA "know-how", yjarama y TYPUCTHUKY
HHPPACTPYKTYPY, 0ospy TPaHCIIOPTHY MOBE3aHOCT,
opraHuszanyje 3ajefHHYKUX norahaja W u3panme 3ajeTHUYKUX
TyPUCTHYKUX PAa3BOjHHUX MIPOTpaMa U MpojeKaTa.

XEeMHjCcKa

CEKTOpYy, MOIITH,

Unan 7.
YroBopae ctpane he o00e30mjequTH 3amTHTY TIpaBa
WHTENEKTyaJHOT  BIIACHMINTBA, YKJbYydyjyhm Mmjepe 3a

ojobpaBame U TpoBoheme TakBUX NpaBa Koja Cy y CKJIamy ca
Mel)yHapoJHUM CTaHIapaAnMa.

3a motpebe oBOr  crmopasyma  3alliTHTa  IIpaBa
MHTEJICKTYaJIHOT, MHIYCTPUjCKOT M TPrOBHHCKOT BJIACHHILITBA
he ce mpoBoauTH y cKiIany ca wiaHoM 37, uwiaHoM 38. U YIaHOM
39. Cnopazyma o u3MjeHH H mpucrymamy Cnopasymy o
ci060/1HOj Tproeuny y Llenrpannoj EBpomnu.

MMoraasbe 111
Kperame pagHuka 1 kanuTaaa, TProBuHa ycjayrama

Uuan 8.

OOnacTi KpeTama KamWTala H TProBHHE YCIyrama
yropopHe crpaHe he wmehycoOHO ypeautHm mOCeOHUM
CIIOpa3yMuMa.

C 003upoM Ha KpeTame paJHHKa ¥ KamuTana, IpaBo
MIOCJIOBHOT HAacTaHa M NpYXKame yciyra, yroBopHe crpaHe he
0I0OpUTH jelHa APYroj jelHaK HHUBO YCTYyINakKa, y CKIAay ca
bHXOBUM ITOCEOHHM YrOBOpHMA.

Kperatbe panHuka fie ce ypeauTu moceGHHM CopasyMoM,
y3uMajyhu y o63up MoryhHOCTH 3amolubaBamka Ha OCHOBY
CHUTYyallMje Ha TPXKHUIUTY paja YTOBOPHHUX CTpaHa.

PagHuIlM MUrpaHTH KOjU Cy JIErajHO 3aloCiIeHH Ha
TEPUTOPHjH YTOBOPHUX CTpaHa Helie OUTH THUCKPUMHHHUCAHH Ha
OWJI0 KOjeM OCHOBY OWIIO KOje BpCTe, MO NHTamy HHXOBOT
cTaTyca 3arociea, ycIoBa pajia, IiaTe Wik OTIYIITaba.

[IpaBa corMjajiHe CHUTYpPHOCTH KoOja ce OJHOCE Ha
ocurypame o oapeheHHX pHU3HMKa (3APaBCTBEHO OCUTYpambe,
MEH3UjCKO W HWHBAIUJICKO OCHUTYpame, OCHIYpame O]
HezarocleHocTd)  ypehyjy ce  YroBopom o0 COIMjaTHOM
ocurypamy n3Mel)y yroBOpHUX CTpaHa.

Ynan 9.

VYroBopue crpaHe he omoryhurm ocrBapuBame IpaBa
MIOCJIOBHOT HaCTaHa ¥ IOJICTULATH CIIO00IHO KPeTamke KarmuTana
Te NaTdh ajeKBaTHY 3alUTHTY y Ty cBpxy. Tekyha mahamwa
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n3Mmehy yroBopHux cTpaHa Owhe wW3BpHmIeHa y CKIamgy ca
onpenbama Craryra MelyHnapoaHor monerapHor ¢oHma y
KOHBEPTHOWJIHO] BalyTH, Y CKIagy ca YyoOHdYajeHOM
MehyHapo1HOM OaHKapCKOM MPAKCOM.

Yan 10.

YroBopHe cTpaHe Cy carflacHe J1a moActudy melhycoOHy
capaamy y 00JacTH TProBUHE yCIyraMma y CKIay ca oapendoama
Criopazyma 0 U3MjeHH U npucTynamy Criopasymy o clo001HOj
tpropun y IlenTtpanHoj EBpomu u BaxkehuMm mnpaBuimma
CBjeTcke TProBHHCKE OpraHM3andje W3 o0JacTH TProBUHE
yciryrama.

[ornaemwe IV
YcknahuBame 3aKOHOJABCTBA €A MPABHOM TEKOBHHOM
EBponcke yHuje

Unan 11.

Kapna je pujed o mporiecy BHXOBOT IIpUCTyHama EBporckoj
YHHjH, YTOBOPHE CTpaHEe Cy Harjacuie BaXHOCT yCKiIauBama
BUXOBUX TocTojehnx m Oynyhmx 3akoHa ca TpaBHOM
TekoBHHOM EBporicke yHuje Te he capahuBaru mytem:

- pa3mjeHe wuHpoOpMaIMja O TpoIlecy YcKiIahuBama
3aKOHOJIABCTBA ca IPAaBHOM TeKOBMHOM EBporicke yHHje;

- pasmjene nHpopMarluja o HAIIMOHATTHUM
3aKOHOJIABCTBHMA M 3aKOHOJIABHUM IIPaKcaMa,;

- pasmjeHe wuH(DOpMamMja O TpoOLeCYy IpHIIpeMe
HaIlMOHAJIHE Bep3Hje MpaBHe TekoBUHE EBporicke yHHje;

- OpraHu3anyje CTpy4HHX cacTaHaka, oOyKa, CeMHHapa U
JpYrux 00JIMKa CTPYYHOT ycaBpIlaBarmba M pa3MjeHe 3Hamba.

HoraaBmwe V
Capaama y ods1actuma npaBocyha u yHyTpammux nocjiosa

Yman 12.

VroBopHe CcTpaHe carjlacHe cy Ja C€ HHTCH3HBHpa
capagma y oOmact mpaBocyha M yHyTpammbux I10CIOBa,
HApOYUTO Kajga je pHjed O TOJUTHIM a3uiia, MHUTPaLUjH,
peasMUCHjH, TPrOBUHH JbYIHMA, BHU3HOM DPEXHMY, Mpamy
HOBIA, KOPYIIIMjH, KpUjyMUapemy, HWIErajJHOj TPrOBUHH
JIPOTOM U OpyXjeM, 60pOu mpoTHB MelhyHapOIHOT TepopH3Ma,
pedopmu mpaBocyha, pedopMu jaBHe ympaBe M BIIaZaBUHHU
mpaBa. Y OKBHpY OBE capaJie yropopHe crpaHe he ce
Mel)ycoOHO caBjeTOBaTH U BPIIUTH Pa3MjeHY:

- nH(pOpMaIHja 0 3aKOHOJIABCTBY, 3aKOHOIABHO] pedopMu
— TIpaKce ¥ MpHUMjeHe y TPaKCH;

- mHbOpPMAaLKja O aKTyeJIHWM TPEHJOBMMAa W OHUMA Yy
pasBojy;

- CTpy4baka y 00JacTHMa 01 3ajeAHIYKOT HHTEpeca,;

- TCXHUYKE 1 aAMUHUCTPATUBHE moMohu.

C musseM yHanpelema capanmbe y HaBeIeHHM 001acTuMa,
YrOBOpHE cTpaHe MOTy 1a GopMHpajy 3ajeJHHUKE paJHe IpyIIe.
Ynan 13.

VYroBopHe cTpane cariacHe cy aa capalyjy:

- y IOJApYYjy cHUCTEeMa a3mila, y CBpXy HOIM3aba MPaBHUX
W aAMHMHHCTPAaTHMBHHX CTaHIapJa Y CKJIagy ca CBOjHM
MehyHapomHM oOaBe3ama, moce6HO KOHBEHIIMjOM O MpaBHOM
nosoxajy nsojermuna u3 1951. roqune, wernm [IpoTokosom o
npaBHOM cTaTtycy u3bjernuua u3 1967. rogune u EBporckom
KOHBEHIIMjOM 3a 3alUTUTy JbYICKHMX mpaBa. OBa capanma he
YKJbYUHBAaTH  TOBpEMEHE  pa3MjeHe  umHpopMamdja o
CTQTUCTHYKUM MOJALIMMa O TPOKUOLMMA a3HiIa, YCIIOCTABIbabe
6a3ze 3ajeJHHYKUX TI0JaTaKa O 3eMJbaMa IIOpHjeKiIa H KpeHpame
3ajeIHUYKE PErHOHAIHE IOJINTHKE;

- y OAPY4jy ynpaBibamba MUTPaLja, 1a 01 HACTABHIM 10
MOCTETICHOT  yCKJIahuBamba HUXOBHX 3aKOHOJABCTaBa ca
[paBHOM TEKOBMHOM EBporicke yHuje. YroBopHe crpaHe he
HApOYUTO JHjeNINTH nHpopManuje o pedhopMH 3aKOHOIABCTBA U

oIp)KaBaTH pENOBHY pa3MjeHy HH(pOpMamuja o JIeTaTHUM
MHUTpaldjaMa, Kao M TOJaTaka O WICTAIHHUM MHUTpalujama,
YKJbY4yjyhH MIIeTanHo 3aoNubaBambe U TPAH3UTHY MUTPALIU]Y;

- y moApyyjy chpedaBakba M KOHTpOJIC HIIErajHe
MHTpanyje yroBOpHE CTpaHe he ce mIpuap)kaBaTH opapenada
Cnopasyma o peaJMUCHjH JIHIA YUjH je G0paBak HE3aKOHMT;

- y IOJpy4jy HHTETPHUCAHOT YIpaBJbarba IPAHULIOM, J1a O1
HACTAaBWJIM  JI0  IOCTEHNEHOr  yckiahuBamba  HUXOBHX
3aKOHOJ]ABCTaBa ca IPAaBHOM TEKOBMHOM EBporcke yHHje U
NPY)KHJIM BHCOK HHMBO CTaHIapla yNpaBjbalkba M KOHTpPOJIE
TpaHuIe. YToBOpHe cTpaHe he HacTaBUTH Oa ce NMpUAPKaBajy
onpenaba mocrojehnx cropasymMa u Jia fajbe jadajy capamimby.

Yman 14.

YroBopHe cTpaHe cariacHe cy aa capalyjy y npeBeHIHju
kopunrhema cBOjux (PMHAHCH]CKUX CHCTEMa 3a Ipame IPHXoaa
CTEYEHHX KPUBHYHUM MjEJIOM, HAPOYUTO MPUXOAA CTEUCHHX
OpraHu30BaHUM KPUMUHAJIOM.

Capagma y ToM monpydjy he Outu ¢Qokycmpana nHa
mpoBoheme  mpommca W ePUKACHO  (QYHKIHOHHCAHE
MeljyHapoHUX CTaHZapia W MexaHH3aMa 3a 0opOy MpoTuB
Hpama HOBIIA.

UYman 15.

VYroBopHe cTpaHe he yCIIOCTaBUTH OKBHp cCapaime C
HJbeM cy30Hjama M ClipedaBama KPUBHYHUX M HE3aKOHHTHX
AKTHBHOCTH, TIOCEOHO OpPraHM30BaHOT KPUMHHAJA, Kao IITO je:

- TPrOBHHA JbYANMA,;

- KPMMHHAJIHE aKTHBHOCTH Yy TMOAPYYjy EKOHOMCKOT
KpHMHUHAJa, MOCeOHO KOpYNIHWje, HE3aKOHHTE TpPAHCAKIHje U
KpHjyMuapeme Koje YK/bydyje poOy Kao IITO je: OmacH! OTMaj,
pagvoaKkTHBHH Marepujan, QaicuukoBaHW U HHPATCKU
MPOU3BOJIH;

- HE3aKOHMWTa TProBUHA JPOrOM M IICHXOTPOHNHHM
Marepujama;

- pancuduroBame akuzHEe poode;

- KpHjyMuapeme MUrpaHaTta;

- KpHjyMuapeme YKpaJIeHuX BO3UIa;

- HE3aKOHHUTA TPrOBHHA OPYKjeM;

- Tepopu3am;

- pancudukoBame JOKyMeHaTa;

- (QancupukoBame cpencraBa Iuahama W XapTHja of
BPHjEIHOCTH;

- mpeBape ca (anrcuPUKOBaHUM IUIATHUM KapTUIIAMa;

- hancudukosame eBpa.

Ynan 16.

VY ckiony cBojux oBiamhema U HaIJIeKHOCTH, YTOBOPHE
ctpane he capahuBatu y noBehamy ehUKaCHOCTH MOJIUTHKA U
Mjepa y 60pOH POTUB WIIETAHE MTOHYE M TProBamba OMOjHIM
JporamMa ¥ MCHUXOTPOIHMM MarepHjama M HNpeKypcopuma Te y
CMamery 3JI0yNMOTpeOe OMOJHUX IPOra U APYTHX MCHXOTPOMHUX
Matepuja.

Unan 17.

Yrosopue crtpane he capahuBatm y  oOmactu
KOHCOJIHIallMj€ BJIaIaBHHE [IPaBa U HE3aBUCHOCTH MpaBocyha u
00yKe NPaBHUX CTPY4HaKa.

IMoraasse VI
Capaama y IpyruM noapydjuma

Unan 18.

VYroBopue crpane he mpexyzetn Mjepe 3a 60pOy mpoTuB
KJIMMAaTCKUX MPOMjeHa U YHANpPUjequTH capaimby y MOApYydjy
3aIUTUTE JKUBOTHE CPEAMHE, HAPOYMTO Yy 3ajeHUYKOM
yhnpasjbalby MehyHapoOIHHUM BOZama, OHOJIOLIKO] 3aIlTHTH,
3aIUTUTH Ba3lyxa, CIpeYaBarmby HACTAHKA OTHAJa, HPOL[jCHU
yTHL@ja Ha OKHBOTHY CpeIuMHy ojpeheHMX —IutaHCcKuX
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JNOKyMEHaTa M IPOI[jeHH YTHIaja MpojeKkara Ha >KUBOTHY
cpenuHy Te yckiuahuBame 3aKOHOJABCTBA Ca  [IPAaBHOM
TeKOBHHOM EBponcke yHHje na OM ce HOCTUrao jeAWHCTBEH
[paBHH OKBHD 3a 3aLITHTY U yHanpeheme >KMBOTHE CpeMHe.

VYroBopHe cTpaHe he MOACTHIIATH pa3MjeHy MCKycTaBa M
3Hama pagu yckiahusama 3aKoHOTaBCTBa ca oxpeheHHM
€BPOIICKMM  3aKOHOJAaBCTBOM, IIpey3UMarma TPrOBUHCKUX
CTaHIapAa KOjUM ce OJaKIIaBa IPUCTYI TPXKHUIUTHMA
MOJBONPUBPEAHUX POU3BOJA, IOJACTHIATH OJp)KaBamke U
OpraHu3alyjy 3ajeIHUYKUX JToralaja, paAuoHHUIA, CEeMUHapa U
ONIaKIIaBaTH M IIOAPXKABaTH Hay4yHe KOHTAaKTe y oO0nacTu
MIOJBONIPUBPEIEC ¥ PYyPaTHOT Pa3Boja.

VYrosopHe crpaHe he mnoxacthuaru capagmy H3Mehy
JIOKAJTHUX BIAWHUX jeIUHHIA y TOAPYYjy (GYHKIHOHHCAEmHA
JIOKaJHE CaMOYNpaBe, MpPUIPEMambe JOKATHUX —BIIAJMHHUX
jeIWHUIa 3a TpHUcCTyname EBpONCKoj YHHjU, TPHCTYD H
kopuntheme cpencraBa (GMHAHCH]CKUX HHCTpyMeHata EBporicke
yHHje, yHanpeleme pernoHaiHe nonutuke EBporcke yHHje U
TEpUTOpHjAIIHE capalibe, capaJmby u3Mely pa3BojHHUX peruja u
n3Mel)y pernoHanHuX MHCTUTYLH]a U THjea.

IIpema motpebu, yroBopHe crpaHe he yHampehuBaTh
capaamy y APYrHM O0JIacTUMa OJf 3ajeJHHYKOT HHTEpeca.

IToraassbe VII
HNHCTHTYUHOHATHU MeXaHU3MH

Unan 19.

OBaj cmopazym mpensuha cipernehe HHCTHTYLHHOHAITHE
MeXaHu3Me:

- cacTaHaK MHUHHCTapa CIIOJBHUX IIOCIOBA y OKBUPY
MOJUTUYKOT JHjajiora, YyKJbydyjyhu pasBoj capaime [0
MUTakbUMa y Be3dW ca IPHCTYNambeM YroBOPHHX CTpaHa
EBpornckoj yHHjU, Kao M NUTamba OJ HWHTepeca 3a PEerHoH U
3ajeJHUYKY CIIOJbHY W 0e30jemHocHy momuTuky EBpormcke
yHUje;

- CacTaHIM PYKOBOJMJIAIAa WHCTUTYLHMjAa HAJJICKHUAX 32
KOOpJMHAIIK]Y Mpolieca eBPOICKUX MHTETpaIlyja, Ha KojuMa he
ce pacmpaBbaTH O MHTakbUMa y BE3W ca IPHUCTYNambeM
YrOBOPHUX CTpaHa y WiaHCTBO EBporicke yHUje;

- 3ajeHHYKH OoA0Op KOjUM TpeiACjeAaBajy  BHUIIH
3BaHUYHHUIIM U3 MUHUCTAPCTaBa CIIOJEHUX IIOCIIOBA U CACTaBJbEH
je on TmpencTaBHMKA HAJIGKHHX HHCTHTYIHMja YrOBOPHHX
cTpaHa, Koju he Ha onepaTHBHOM HHMBOY pa3MaTpaTtH IpoBoherhe
OBOT CIIOpa3yMa M U3BPIIUTH NOTpeOHE aHaM3e U IPUIIPEMY 3a
cacTaHKe MHUHHCTapa CIHOJPHHX IIOCIIOBa, y cCapaimu ca
NpeCTABHUIINMA JIPYTHX MUHHCTAPCTaBa U HHCTUTYIIH]a;

- 3ajeqHUUKe MelhypecopHe pajxHe rpyme 3a yHanpeheme

capaame y oapeheHuM noapydjuma.
Unan 20.

VYroBopHe cTpaHe he KOHCYNTOBaTH W O0aBHjeCTUTH
EBporcky yHHUjy 0 jauamy BUXOBE capaimbe.

EBpomncka komucuja Moxe pga Oyne mo3BaHa Ja
NPHUCYCTBYje CaCTaHL[MMa OPraHM30BaHUM Ha OCHOBY OBOT
criopa3yma, Kao IocMarpad.

Horaasmse VIII
3aBpuiHe oapende

Yan 21.
OBaj ciopasyM ce 3akJbydyje Ha HeoapeheHo Bpujeme.
buno xoja ox yroBopHHX CTpaHa MOXE Ja OTKaXe OB3j
criopasyM obasjemraBajyhu JApyry cTpaHy JAWIIOMaTCKAM
MyTeM HajMare MIECT Mjecelld YHAIIPHje/I.

Unan 22.

OBaj criopa3yM CTyIa Ha CHary IaHOM IpHjeMa TOCIbEIEbE
JIUTIJIOMATCKE HOTE KOjOM ce€ MOTBphyje 1a Cy yroBOpHE CTpaHe
UCITyHWJIE YCIIOBE IpeBul)eHe HAMOHAIHNM 3aKOHOIABCTBOM
3a IBEroBO CTYIAkE Ha CHArY.

Unan 23.

M3mjeHe n omyHe OBOT CIIOpa3yMa MOTY Ce U3BPIIUTH Ha
OCHOBY Yy3ajaMHE ITMCAHE CarjaCHOCTU YrOBOPHUX CTpaHa U
CTynajy Ha CHary y CKJaay ca HpOLEAYypPOM PEryJIHCaHOM Yy
yiany 22. Cnopaszyma.

Uman 24.
CBU cIOPOBH KOjH MPOU3MIIA3€ U3 MPOBohema U TyMauema
OBOT criopazyMma pjemanahe ce TUIIIOMaTCKUM ITyTeM.

Yuan 25.

OBaj cmopa3yM He yTHYe Ha TpaBa M o0aBe3e Koje
mpomsmiase u3 Mel)yHapomHHX yroBopa Koju Cy Ha CHa3H 3a
YTOBOpHE CTpaHe.

Caunmeno y Ckorby, nana 20.04.2017. roaune, y nBa
OpHIMHAJIHA TpHMjepKa, CBaKd Ha OOCAHCKOM, XPBAaTCKOM,
CPIICKOM, MaKeJJOHCKOM U CHITIECKOM je3MKY, IPU YeMy CY CBH
TEKCTOBH jEIHAKO BjePOAOCTOJHH. Y CIydajy pasuduTor
TyMadema, MjepoJaBaH je TEKCT Ha CHIJIECKOM jEe3HKY.

3A CABJET MUHHUCTAPA 3A BIIAAY
BOCHE U XEPLIETOBUHE PEITYBJIMKE MAKEJJOHUJE
Urop Lpnanak, muaucrap  Wnmja McajnoBcku, 3amMjeHHK
BarbCKHUX MOCIIOBA MHHHCTpA BambCKUX MTOCIOBA

Yuan 3.
Osga oayka 6uhe o6jaBsbena y "Cnyx6eHom rimacHuky buX - Meljynapoanu yroBopu" Ha cprickoM, 60CaHCKOM U XpBaTCKOM

JE3WKY U CTyIla Ha CHary JaHOM 00jaBJbHBamba.
Bpoj 01-50-1-4471-17/17
14. HoBemOpa 2017. rogune
CapajeBo

IIpencjenasajyhu
Ip Aparau Yosuh, c. p.

Na osnovu ¢lana V 3. d) Ustava Bosne i Hercegovine i saglasnosti Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine (Odluka broj
01,02-05-2-1902/17 od 28. septembra 2017. godine), Predsjednistvo Bosne i Hercegovine je na 41. redovnoj sjednici, odrzanoj 14.

novembra 2017. godine, donijelo

ODLUKU
O RATIFIKACIJI SPORAZUMA O SARADNJI IZMEDPU VIJECA MINISTARA BOSNE I HERCEGOVINE I VLADE
REPUBLIKE MAKEDONIJE U PROCESU PRISTUPANJA EVROPSKOJ UNIJI
Clan 1.
Ratifikuje se Sporazum o saradnji izmedu Vijeca ministara Bosne i Hercegovine i Vlade Republike Makedonije u procesu
pristupanja Evropskoj uniji, potpisan 20. aprila 2017. godine u Skoplju, na bosanskom, hrvatskom, srpskom, makedonskom i

engleskom jeziku.
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Clan 2.

Tekst Sporazuma glasi:

SPORAZUM O SARADNJI
IZMEDU VIJECA MINISTARA BOSNE I
HERCEGOVINE | VLADE REPUBLIKE MAKEDONIJE
U PROCESU PRISTUPANJA EVROPSKOJ UNIJI

Vijeée ministara Bosne i Hercegovine i Vlada Republike
Makedonije (u daljnjem tekstu: ugovorne strane);

POCEVSI od strateskog cilja za postizanje punopravnog
Clanstva u Evropskoj uniji;

SVIESNI vaznosti politi¢kih, demokratskih, ekonomskih,
pravnih i institucionalnih reformi kako bi se osigurala stabilnost,
ekonomski napredak i postepena integracija zemalja Jugoisto¢ne
Evrope u Evropskoj uniji;

UKAZUJUCI na znagaj individualnog pristupa ugovornih
strana u procjeni njihovih postignuéa u ispunjavanju
kopenhagenskih kriterija, kao i naknadne relevantne odluke
Evropskog vijeca i Vije¢a Evropske unije;

PODSJECAJUCI na Zakljucke Predsjednistva Evropskog
vijeca i samita Evropske unije u Thessalonikiju i drzava procesa
stabilizacije i pridruZivanja iz juna 2003. godine;

POTAKNUTI obnovljenim konsenzusom o proSirenju,
kako je dogovoreno u Zaklju¢cima Predsjednistva Evropskog
vije¢a u Briselu u decembru 2006. godine;

UZIMAJUCI U OBZIR Sporazum o stabilizaciji i
pridruzivanju izmedu Evropskih zajednica i njihovih drzava
¢lanica i Republike Makedonije koji je potpisan 9. aprila 2001.
godine, a stupio na snagu 1. aprila 2004. godine, i Sporazum o
stabilizaciji i pridruzivanju izmedu Evropskih zajednica i
njihovih drzava ¢lanica i Bosne i Hercegovine koji je potpisan
16. juna 2008. godine, a stupio na snagu 1. juna 2015. godine;

POZDRAVLIJAJUCI odluku Evropskog vije¢a od 16.
decembra 2005. godine kojom se dodjeljuje status zemlje
kandidata Republici Makedoniji;

POZDRAVLIAJUCI ponavljajuée preporuke Evropske
komisije, pocevsi od 14. oktobra 2009. godine za otvaranje
pristupnih pregovora s Republikom Makedonijom;

UZIMAJUCI U OBZIR da je Bosna i Hercegovina predala
zahtjev za ¢lanstvo u Evropskoj uniji 15. februara 2016. godine;

PODSJECAJUCI na odluku Vijeéa Evropske unije od 20.
septembra 2016. godine kojom se pokreée postupak predviden
¢lanom 49. Ugovora o Evropskoj uniji, te se Zahtjev za ¢lanstvo
Bosne i Hercegovine u Evropskoj uniji upuéuje Evropskoj
komisiji na misljenje;

PODSJECAJUCI posebno na njihovu obavezu iz
Sporazuma o stabilizaciji i pridruzivanju da zajedno rade na
postizanju trajnog mira, stabilnosti i ekonomskog razvoja u
regionu, da aktivno unapreduju regionalnu saradnju i zakljucuju
OVU Vrstu sporazuma;

ODLUCNI da unapreduju daljnji razvoj dobrih odnosa i
jacaju postojecu saradnju u oblastima od obostranog interesa,
posebno u ekonomiji, trgovini, pravosudu i unutra$njim
poslovima u cilju ubrzanja procesa institucionalne prilagodbe
kako bi se olakSalo usvajanje zakonodavstva Evropske unije i
praksi;

ISTICUCI vaznost obaveze Evropske unije da doprinese
razvoju drzava u regionu kroz razne programe, finansijske
instrumente i tehnicke pomodi;

S OBZIROM NA njihovo opredjeljenje za slobodnu
trgovinu u skladu s pravima i obavezama koje proizilaze iz
Sporazuma o izmjeni i pristupanju Sporazumu o slobodnoj
trgovini u Centralnoj Evropi;

SVIJESNI vaznosti bilateralne saradnje za postizanje
ciljeva Programa rada Vijeca za regionalnu saradnju;

UZIMAJUCI U OBZIR vaznost regionalne saradnje u
razli¢itim sektorima;

ZELECI poboljati stalni politiki dijalog o bilateralnim i
multilateralnim pitanjima, s posebnim naglaskom na saradnju
usmjerenu na integraciju u Evropsku uniju;

UZIMAJUCI U OBZIR sve bilateralne ugovore koji su
sklopljeni izmedu strana;

SLOZILE SU SE O SLIEDECEM:

Poglavlje I
Politi¢ki dijalog
Clan 1.

Ugovorne strane su saglasne da intenziviraju stalni
politi¢ki dijalog u cilju unapredenja i jacanja saradnje izmedu
Bosne i Hercegovine i Republike Makedonije u procesu
njihovog pristupanja Evropskoj uniji.

Clan 2.

Politicki dijalog odvijat ¢e se putem godi$njih sastanaka
ministara vanjskih poslova. Dijalog treba posebno unapredivati
saradnju koja se odnosi na sljedeca pitanja:

- pitanja od interesa za ugovorne strane u okviru Procesa
stabilizacije 1 pridruzivanja;

- pitanja od zajednic¢kog interesa u okviru procesa njihovog
pristupanja Evropskoj uniji;

- pitanja od znaCaja za provedbu Zajednicke vanjske i
sigurnosne politike Evropske unije;

- pitanja od znaCaja za borbu protiv terorizma i
organiziranog kriminala;

- pitanja od znacaja za mir i stabilnost u regionu i jacanje
regionalne saradnje;

- pitanja od znacaja za politike energetske sigurnosti u
regionu i Evropi, borbi protiv globalnog zagrijavanja i
klimatskih promjena i zastite okoliSa;

- druga pitanja od zajedni¢kog interesa.

Dijalog se takoder moze nastaviti putem sastanaka
predstavnika ministarstava vanjskih poslova na visokom nivou.

Ugovorne strane ¢e unapredivati saradnju izmedu dvaju
ministarstava vanjskih poslova i ostalih nadleznih institucija
ugovornih strana.

Ugovorne strane su otvorene za politicki dijalog s drugim
drzavama koje ucestvuju u Procesu stabilizacije i pridruzivanja,
kao i druge drzave u procesu pristupanja Evropskoj uniji.

Clan 3.

Ugovorne strane ¢e takoder ojacati dijalog i saradnju
izmedu drzavnih tijela zaduzenih za evropske integracije,
narodito Ministarstva vanjskih poslova Bosne i Hercegovine i
Direkcije za evropske integracije VijeCa ministara Bosne i
Hercegovine i Ministarstva vanjskih poslova i Sekretarijata za
evropske poslove Vlade Republike Makedonije kroz redovne i
godisnje sastanke njihovih direktora.

U okviru ovog dijaloga i saradnje ugovorne strane ée se
medusobno savjetovati i vr$iti razmjenu:

- informacija o zakonodavnoj reformi i harmonizaciji
nacionalnog zakonodavstva s pravnom stecevinom Evropske
unije — prakse i primjene u praksi;

- informacija i iskustava u pripremi i vodenju pregovora o
¢lanstvu u Evropskoj uniji;

- informacija o procesu pripreme nacionalne verzije pravne
ste¢evine Evropske unije;

- informacija o procesu prevodenja domadih propisa na
engleski jezik;
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- informacija o trenutnim trendovima i onima u razvoju,
kao i postignuéima u procesu priblizavanja i pristupanja
Evropskoj uniji;

- informacija o upravljanju Instrumenta za pretpristupnu
pomo¢ kao i drugu sli¢nu vanjsku pomo¢ Evropske unije;

- stru¢njaka u oblastima od zajednickog interesa;

- iskustava iz oblasti razvoja 1 usavrSavanja
administrativnih kapaciteta potrebnih za proces pristupanja
Evropskoj uniji;

- iskustava iz oblasti komuniciranja o procesu pristupanja
Evropskoj uniji;

- tehnicke i administrativne pomo¢i.

Clan 4.

Ugovorne strane ¢e poticati stalnu saradnju izmedu
parlamenata, posebno njihovih odbora za vanjsku politiku i
evropske integracije.

Poglavlje 11
Ekonomska i trgovinska saradnja

Clan 5.

Strane ¢e raditi na medusobnom unapredenju trgovinske
saradnje u okviru zone slobodne trgovine, uspostavljene na
osnovama Sporazuma o izmjeni i pristupanju Sporazumu o
slobodnoj trgovini u Centralnoj Evropi (CEFTA 2006.)

Strane ¢e pratiti i poticati saradnju prema posebno
zaklju€enim dodatnim protokolima o olakSavanju trgovine i
liberalizaciji trgovine uslugama izmedu strana CEFTA-e.

Saradnja ¢e se posebno odnositi na:

- mogucéu interoperabilnost informacionih carinskih
sistema u Bosni i Hercegovini i Republici Makedoniji, kao i
koristenje carinske prijave u pisanom obliku;

- razvoj i provedbu standardiziranog sistema ranog
upozoravanja (SRU) za potrebe pracenja kretanja osjetljive robe
(npr. duhan, alkohol, nafta i naftni proizvodi);

- poboljSanje i pojednostavljenje inspekcija i carinske
formalnosti u vezi s transportom robe;

- razmjenu oficira za vezu u ograni¢enom periodu, prema
medusobno prihvaéenim modalitetima;

- obuku carinskih sluzbenika.

Ne dovode¢i u pitanje daljnju saradnju predvidenu ovim
sporazumom, narocito ¢lanovima 9, 10. i 11, uzajamna pomo¢
izmedu carinskih vlasti ugovornih strana bit ¢e nastavljena u
skladu s odredbama Aneksa 5 o medusobnoj administrativnoj
pomod¢i po pitanjima carine iz ¢lana 14. stavovi 2. i 3. Sporazuma
0 izmjeni i pristupanju Sporazumu o slobodnoj trgovini u
Centralnoj Evropi, sainjenog u Bukurestu 19. decembra 2006.
godine.

Clan 6.

Ugovorne strane ¢e razmotriti potencijale za jacanje
ekonomske saradnje i nastojati da ostvare napredak, posebno u
sljede¢im oblastima koje su od zajednickog interesa:

- industrija, naroc€ito gradevinarstvo, hemijska industrija i
farmaceutska industrija;

- poljoprivreda i prehrambena industrija, naroCito u
podrucju medusobne trgovine svjezeg voca i povréa, mlijeka i
mlijeénih proizvoda, mesa i mesnih proizvoda, vina i alkoholnih
pica i duhana i duhanskih proizvoda;

- saradnja izmedu preduzeéa u energetskom sektoru,
nadogradujudi i proSiruju¢i mreze elektricne energije, plina i
naftovoda, njihovo povezivanje u okviru transregionalnih i
transevropskih mreza, prijenos tehnologije i principa "know-
how", ispitivanje utjecaja proizvodnje i potro$nje energije na
okoli§, energetske efikasnosti i koriStenje obnovljivih izvora
energije;

- saradnja u transportnom sektoru, naro€ito u podrucju
medunarodnog cestovnog i Zzeljeznickog transporta putnika i
robe, nadograduju¢i i proSirujuéi postojeée cestovne i
zeljezni¢ke mreze i infrastrukturu, njihovo povezivanje u okviru
transregionalnih i transevropskih mreza;

- saradnja u komunikacijskom
informacijskom drustvu i medijima;

- saradnja u podrucju javnog zdravstva;

- saradnja u sektoru turizma u cilju povecanja broja turista
izmedu dviju zemalja, razmjenom informacija i principa "know-
how", ulaganja u turisticku infrastrukturu, bolju transportnu
povezanost, organizacije zajednickih dogadaja i izrade
zajedni¢kih turisti¢kih razvojnih programa i projekata.

Clan 7.

Ugovorne strane osigurat ¢e zastitu prava intelektualnog
vlasni$tva, uklju¢ujuc¢i mjere za odobravanje i provedbu takvih
prava koja su u skladu s medunarodnim standardima.

Za potrebe ovog sporazuma zastita prava intelektualnog,
industrijskog i trgovinskog vlasni§tva provodit ¢e se u skladu s
¢lanom 37, ¢lanom 38. i ¢lanom 39. Sporazuma o izmjeni i
pristupanju Sporazumu o slobodnoj trgovini u Centralnoj Evropi.

Poglavlje 111
Kretanje radnika i kapitala, trgovina uslugama

Clan 8.

Oblasti kretanja kapitala i trgovine uslugama ugovorne
strane ¢e medusobno urediti posebnim sporazumima.

S obzirom na kretanje radnika i kapitala, pravo poslovnog
nastana i pruZanje usluga, ugovorne strane ¢e odobriti jedna
drugoj jednak nivo ustupaka, u skladu s njihovim posebnim
ugovorima.

Kretanje radnika uredit ¢e se posebnim sporazumom,
uzimajud¢i u obzir moguénosti zaposljavanja na osnovu situacije
na trziStu rada ugovornih strana.

Radnici migranti koji su legalno zaposleni na teritoriji
ugovornih strana nece biti diskriminirani na bilo kojoj osnovi
bilo koje vrste, po pitanju njihovog statusa zaposlenja, uvjeta
rada, place ili otpustanja.

Prava socijalne sigurnosti koja se odnose na osiguranje od
odredenih rizika (zdravstveno osiguranje, penzijsko i invalidsko
osiguranje, osiguranje od nezaposlenosti) ureduju se Ugovorom
o0 socijalnom osiguranju izmedu ugovornih strana.

Clan 9.

Ugovorne strane ¢e omoguditi ostvarivanje prava
poslovnog nastana i podsticati slobodno kretanje kapitala te dati
adekvatnu zastitu u tu svrhu. Tekuca placanja izmedu ugovornih
strana bit ¢e izvrSena u skladu s odredbama Statuta
Medunarodnog monetarnog fonda u konvertibilnoj valuti, u
skladu s uobic¢ajenom medunarodnom bankarskom praksom.

Clan 10.
Ugovorne strane su saglasne poticati medusobnu saradnju
u oblasti trgovine uslugama u skladu sa odredbama Sporazuma
0 izmjeni i pristupanju Sporazumu o slobodnoj trgovini u
Centralnoj Evropi i vazeéim pravilima Svjetske trgovinske
organizacije iz oblasti trgovine uslugama.

Poglavlje 1V
Uskladivanje zakonodavstva s pravnom ste¢evinom
Evropske unije

sektoru,  posti,

Clan 11.

Kada je rije¢ o procesu njihovog pristupanja Evropskoj
uniji, ugovorne strane su naglasile vaznost uskladivanja njihovih
postojecih 1 buducih zakona s pravnom stecevinom Evropske
unije te ¢e saradivati putem:
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- razmjene informacija o procesu uskladivanja
zakonodavstva s pravnom ste¢evinom Evropske unije;

- razmjene informacija o nacionalnim zakonodavstvima i
zakonodavnim praksama;

- razmjene informacija o procesu pripreme nacionalne
verzije pravne stecevine Evropske unije;

- organizacije struénih sastanaka, obuka, seminara i drugih
oblika struénog usavr$avanja i razmjene znanja.

Poglavlje V
Saradnja u oblastima pravosuda i unutras$njih poslova

Clan 12.

Ugovorne strane saglasne su da se intenzivira saradnja u
oblasti pravosuda i unutrasnjih poslova, narocito kada je rije¢ o
politici azila, migraciji, readmisiji, trgovini ljudima, viznom
rezimu, pranju novca, korupciji, krijumcarenju, ilegalnoj
trgovini drogom i oruZjem, borbi protiv medunarodnog
terorizma, reformi pravosuda, reformi javne uprave i vladavini
prava. U okviru ove saradnje ugovorne strane ¢e se medusobno
savjetovati i vr$iti razmjenu:

- informacija o zakonodavstvu, zakonodavnoj reformi —
prakse i primjene u praksi;

- informacija o aktuelnim trendovima i onima u razvoju;

- struénjaka u oblastima od zajednic¢kog interesa;

- tehnicke i administrativne pomo¢i.

U cilju unapredenja saradnje u navedenim oblastima,
ugovorne strane mogu formirati zajednicke radne grupe.

Clan 13.

Ugovorne strane saglasne su da saraduju:

- u podrucju sistema azila, u svrhu podizanja pravnih i
administrativnih standarda u skladu sa svojim medunarodnim
obavezama, posebno Konvencijom o pravnom polozaju
izbjeglicaiz 1951. godine, njenim Protokolom o pravnom statusu
izbjeglica iz 1967. godine i Evropskom konvencijom za zastitu
ljudskih prava. Ova saradnja ¢e uklju¢ivati povremene razmjene
informacija o statistickim podacima o traziteljima azila,
uspostavljanje baze zajednickih podataka o zemljama porijekla i
kreiranje zajednicke regionalne politike;

- u podruc¢ju upravljanja migracija, kako bi nastavili do
postepenog uskladivanja njihovih zakonodavstava s pravnom
steCevinom Evropske unije. Ugovorne strane ¢e narocito dijeliti
informacije o reformi zakonodavstva i odrzavati redovnu
razmjenu informacija o legalnim migracijama, kao i podataka o
ilegalnim migracijama, ukljucujuéi ilegalno zaposljavanje i
tranzitnu migraciju;

- u podru¢ju sprecavanja i kontrole ilegalne migracije
ugovorne strane Ce se pridrzavati odredbi Sporazuma o

- u podrucju integriranog upravljanja granicom, kako bi
nastavili do postepenog uskladivanja njihovih zakonodavstava s
pravnom steCevinom Evropske unije i pruzili visok nivo
standarda upravljanja i kontrole granice. Ugovorne strane ¢e se
nastaviti pridrzavati odredbi postojeéih sporazuma i dalje jacati
saradnju.

Clan 14.

Ugovorne strane saglasne su da saraduju u prevenciji
koristenja svojih finansijskih sistema za pranje prihoda ste¢enih
kriviénim djelom, narocito prihoda steCenih organiziranim
kriminalom.

Saradnja u tom podrucju bit ¢e fokusirana na provedbu
propisa i efikasno funkcioniranje medunarodnih standarda i
mehanizama za borbu protiv pranja novca.

Clan 15.

Ugovorne strane ¢e uspostaviti okvir saradnje u cilju
suzbijanja i spreCavanja kriviénih i nezakonitih aktivnosti,
posebno organiziranog kriminala, kao §to je:

- trgovina ljudima;

- kriminalne aktivnosti u podrucju ekonomskog kriminala,
posebno korupcije, nezakonite transakcije i krijumcarenje koje
ukljucuje robu kao §to je: opasni otpad, radioaktivni materijal,
krivotvoreni i piratski proizvodi;

- nezakonita trgovina drogom i psihotropnim tvarima;

- krijumcarenje akcizne robe;

- krijumcarenje migranata;

- krijumcarenje ukradenih vozila;

- nezakonita trgovina oruzjem;

- terorizam;

- krivotvorenje dokumenata;

- krivotvorenje sredstava placanja i vrijednosnih papira;

- prevare s krivotvorenim platnim karticama;

- krivotvorenje eura.

Clan 16.

U sklopu svojih ovlasti i nadleznosti, ugovorne strane ¢e
saradivati u povecanju efikasnosti politika i mjera u borbi protiv
ilegalne ponude i trgovanja opojnim drogama i psihotropnim
tvarima i prekursorima te u smanjenju zloupotrebe opojnih droga
i drugih psihotropnih tvari.

Clan 17.

Ugovorne strane ¢e saradivati u oblasti konsolidacije
vladavine prava i neovisnosti pravosuda i obuke pravnih
stru¢njaka.

Poglavlje VI
Saradnja u drugim podrucjima
Clan 18.

Ugovorne strane ¢e poduzeti mjere za borbu protiv
klimatskih promjena i unaprijediti saradnju u podrucju zastite
okoliSa, naroCito u zajednickom upravljanju medunarodnim
vodama, bioloskoj zastiti, zaStiti zraka, spre¢avanju nastanka
otpada, procjeni utjecaja na okoli§ odredenih planskih
dokumenata i procjeni utjecaja projekata na okoli§ te
uskladivanje zakonodavstva s pravnom stecevinom Evropske
unije kako bi se postigao jedinstven pravni okvir za zastitu i
unapredenje okoliSa.

Ugovorne strane ¢e poticati razmjenu iskustava i znanja
radi uskladivanja zakonodavstva sa odredenim evropskim
zakonodavstvom, preuzimanja trgovinskih standarda kojim se
olaksava pristup trziStima poljoprivrednih proizvoda, poticati
odrzavanje i1 organizaciju zajedni¢kih dogadaja, radionica,
seminara i olakSavati i podrZavati nau¢ne kontakte u oblasti
poljoprivrede i ruralnog razvoja.

Ugovorne strane ¢e poticati saradnju izmedu lokalnih
vladinih jedinica u podrucju funkcioniranja lokalne samouprave,
pripremanje lokalnih vladinih jedinica za pristupanje Evropskoj
uniji, pristup i koriStenje sredstava finansijskih instrumenata
Evropske unije, unapredenje regionalne politike Evropske unije
i teritorijalne saradnje, saradnju izmedu razvojnih regija i izmedu
regionalnih institucija i tijela.

Prema potrebi, ugovorne strane ¢e unapredivati saradnju u
drugim oblastima od zajedni¢kog interesa.

Poglavlje VII
Institucionalni mehanizmi
Clan 19.
Ovaj sporazum predvida sljedeée institucionalne

mehanizme:
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- sastanak ministara vanjskih poslova u okviru politickog
dijaloga, ukljucujuci razvoj saradnje po pitanjima u vezi s
pristupanjem ugovornih strana Evropskoj uniji, kao i pitanja od
interesa za region i zajednicku vanjsku i sigurnosnu politiku
Evropske unije;

- sastanci rukovodilaca institucija nadleznih za
koordinaciju procesa evropskih integracija, na kojima ¢e se
raspravljati o pitanjima u vezi s pristupanjem ugovornih strana u
¢lanstvo Evropske unije;

- zajednicki odbor kojim predsjedavaju visi zvanicnici iz
ministarstava vanjskih poslova i sastavljen je od predstavnika
nadleznih institucija ugovornih strana, koji ¢e na operativnom
nivou razmatrati provedbu ovog sporazuma i izvrSiti potrebne
analize i pripremu za sastanke ministara vanjskih poslova, u
saradnji s predstavnicima drugih ministarstava i institucija;

- zajednicke meduresorne radne grupe za unapredenje
saradnje u odredenim podru¢jima.

Clan 20.
Ugovorne strane ¢e konsultirati i obavijestiti Evropsku
uniju o jacanju njihove saradnje.
Evropska komisija moZe biti pozvana da prisustvuje
sastancima organiziranim na oshovu ovog sporazuma, kao
posmatrac.

Poglavlje VIII
Zavrs$ne odredbe

Clan 21.
Ovaj sporazum se zakljucuje na neodredeno vrijeme.
Bilo koja od ugovornih strana moze otkazati ovaj sporazum
obavjestavajuci drugu stranu diplomatskim putem najmanje Sest
mjeseci unaprijed.

Clan 22.

Ovaj sporazum stupa na snagu danom primitka posljednje
diplomatske note kojom se potvrduje da su ugovorne strane
ispunile uvjete predvidene nacionalnim zakonodavstvom za
njegovo stupanje na snagu.

Clan 23.

Izmjene i dopune ovog sporazuma mogu se izvrSiti na
osnovu uzajamne pisane saglasnosti ugovornih strana i stupaju
na snagu u skladu s procedurom reguliranom u ¢lanu 22.
Sporazuma.

Clan 24.
Svi sporovi koji proizilaze iz provedbe i tumacenja ovog
sporazuma rjesavat ¢e se diplomatskim putem.
Clan 25.
Ovaj sporazum ne utjece na prava i obaveze koje proizilaze
iz medunarodnih ugovora Koji su na shazi za ugovorne strane.
Sa¢injeno u Skoplju, dana 20.04.2017. godine, u dva
originalna primjerka, svaki na bosanskom, hrvatskom, srpskom,
makedonskom i engleskom jeziku, pri ¢emu su svi tekstovi
jednako vjerodostojni. U slucaju razliitog tumacenja,
mjerodavan je tekst na engleskom jeziku.
ZA VIJECE MINISTARA ZA VLADU
BOSNE | HERCEGOVINE REPUBLIKE MAKEDONIJE
Igor Crnadak, ministar vanjskih  llija Isajlovski, zamjenik
poslova ministra vanjskih poslova

Clan 3.
Ova odluka ¢e biti objavljena u "Sluzbenom glasniku BiH - Medunarodni ugovori" na bosanskom, hrvatskom i srpskom jeziku

i stupa na snagu danom objavljivanja.

Broj 01-50-1-4471-17/17
14. novembra 2017. godine
Sarajevo

Predsjedavajuci
Dr. Dragan Covi¢, s. r.
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